Congonhas - MG

Congonhas, 16 de Abril de 2026 - Diario Oficial Eletrdnico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 - ANO 16 | N° 4357

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

CONTRATO N° PMC/79/2026
Partes: MUNICIPIO DE CONGONHAS x SAG EMPREENDIMENTOS LTDA-EPP. Objeto: Contratacio de empresa para elaboracdo de planilhas orcamentarias

de servicos de engenharia, e apoio técnico na elaboracdo de documentacdo técnica para processos licitatérios para Obras e Servicos de Engenharia, a fim
de atender as demandas da Secretaria Municipal de Obras do Municipio de Congonhas/MG: 12 (doze) meses. Valor: R$888.574,20. Data: 14/04/2026.

Cédigo de Validagao: 1484126

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° PMC/140/2019

Partes: Municipio de Congonhas X Thiago Custodio de Oliveira Netto. Objeto: Constitui objeto do presente aditivo o reequilibrio econémico financeiro do Contrato
n° 140/2019. Valor: R$ 181.361,84. Data: 07/04/2026.

Cédigo de Validagao: 1484226

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

RETIFICACAO COM REPUBLICAGAO INTEGRAL DA RESOLUGAO N° 07/2026 — CMAS
Dispde excepcionalmente sobre procedimentos para a manutenc¢éo e emisséo do
certificado de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Congonhas/MG.

DispBe Excepcionalmente sobre procedimentos para a manutencéo e emissao do certificado de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Congonhas (CMAS), no uso de suas atribuicbes que Ihe confere as Leis Federais n°8. 742/93, Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS) e suas modificagées, combinada com a Lei Municipal n° 4.203/23, que dispbe sobre a Politica de Assisténcia Social no Municipio de
Congonhas, combinado com o Decreto n° 6.308/07, combinada com a Resolugdo n° 14/14, Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), em sua 266*
Plenaria Ordinaria do dia 10/03/2026 (Dez de Marco de Dois mil e Vinte Seis), resolve aprovar apos deliberagéo:
CONSIDERANDO o Art.3° da Lei Federal n°8. 742/93, LOAS, que dispde sobre a organiza¢do da Assisténcia Social e da outras providéncias que considera
Entidades e organizacdes de assisténcia Social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimentos e assessoramento aos
Beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
CONSIDERANDO o Art.9°, da citada Lei, o funcionamento das entidades e organiza¢Ges de assisténcia social depende de prévia inscri¢cdo no respectivo CMAS.
CONSIDERANDO o Art.9°, da citada Lei, no seu § 2° diz que é de responsabilidade do CMAS a fiscalizacdo das entidades referidas no caput na forma prevista em
Lei ou regulamento.
CONSIDERANDO o Decreto n °6.308/07, que dispde sobre as entidades e organizacBes de assisténcia social de que trata o Art. 3° da Lei 8.742/93, e suas
Alteraces.
CONSIDERANDO a Resolugéo n° 14/14 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), nos seus Artigos 13 e 15, dispde sobre a inscricdo da Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC), e tipifica suas obrigagdes para a manutengéo da certificagdo junto ao CMAS.
RESOLVE:
Art. 1° - A Inscri¢o da OSC é por prazo indeterminado, mas a inscricdo podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento dos requisitos aqui
dispostos garantidos o direito @ ampla defesa e ao contraditério.
§ 1° - Em caso de cancelamento da inscricdo, 0 CMAS devera encaminhar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, copia do ato de cancelamento ao 6rgdo gestor, para
providéncias cabiveis junto ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social (CNEAS) a que se referem a alinea “i”, do inciso |, do Art. 11 da Resolugdo
n°14/14.
§ 2° - Da decis@o que indeferir ou cancelar a inscricdo, a OSC podera recorrer e terd o prazo recursal de 5 (cinco) dias Uteis, devendo ser protocolada na
Secretaria do CMAS, na Casa dos Conselhos.
Art. 2° - Para solicitar a inscri¢do, junto ao CMAS, a OSC devera apresentar até o dia 30 de abril 2026, os seguintes documentos:
I. Requerimento de Inscri¢éo;

Il. Plano de Agéo do exercicio vigente;

IIl. Relatério de atividades do ano anterior que evidencie as ac¢fes, projetos, programas e servigos, no ambito da assisténcia social, destacando informacdes sobre
0 publico atendido e os recursos utilizados;

IV. Ata de eleicdo e posse dos membros da diretoria;

V. Estatuto;

VI. Comprovante de Inscri¢éo e Situagéo Cadastral na Receita Federal (online através do site da Receita Federal/consulta CNPJ);

VII. Questionario Socioassistencial devidamente preenchido.
Art. 3° - Para solicitar manutengdo da sua certificagdo, junto ao CMAS, a OSC devera apresentar a cada ano, impreterivelmente até o dia 30 de abril 2026, os
seguintes documentos:

I. Requerimento de Manuteng&o;
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1. Plano de Acéo do exercicio vigente;

Ill. Relatério de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de agédo do anterior, destacando informagdes sobre o publico atendido e os
recursos Utilizados;

VI. Ata de eleigdo e posse dos membros da diretoria;

V. Estatuto;

VI. Comprovante de Inscricédo e Situagdo Cadastral na Receita Federal (online através do site da Receita Federal/consulta CNPJ);
Art. 4° As documentacdes descritas nos artigos 2° e 3° passardo pela analise da Comissdo de Normas e Fiscalizagdo de Entidades. A esta Comissdo compete
analisar e conferir os requerimentos e deferir ou indeferir a inscricdo ou manutengdo da OSC no CMAS.
§ 1° - Sobre os pedidos de inscricdo ou manutencdo no CMAS, a andlise documental e parecer emitido pela Comissédo de Normas e Fiscalizacdo de Entidades
deverdo ser pautadas, discutidas e deliberadas em reunido plenéria do Conselho.

§ 2° Para inscricdo, a entidade deverd solicitar os formuldrios que constam nos incisos I, I, Il e VII do artigo 2° via e-mail no endereco
cmascongonhas@gmail.com , ou presencialmente na Casa dos Conselhos, junto a secretaria executiva do CMAS.
§ 3° Para pedido de manutencdo, a entidade devera solicitar os formularios que constam nos incisos I, Il e Il do artigo 3° via e-mail no endereco

cmascongonhas@gmail.com , ou presencialmente na Casa dos Conselhos, junto a secretaria executiva do CMAS.
§ 4° - Todos formularios deverdo ser entregues digitados, afim de viabilizar melhor entendimento das informagdes neles descritas, e deverdo ser enviados por e-
mail para o endereco eletrdnico cmascongonhas@gmail.com , juntamente com os documentos que constam nos incisos IV, V e VI, dos artigos 2
° e 3°, deste Resolucéo.
§ 5° A Comissdo de Normas e Fiscalizacdo de Entidades, juntamente com a deliberagdo do Conselho, terda 0 més subsequente ao més da entrega das
documentacdes, como prazo para analisar, deferir ou indeferir os requerimentos de inscricdo ou manutengdo das OSC’s no CMAS, mediante emissao de
Certificado pela secretaria Executiva do Conselho, com prévia autorizagdo da Comisséo.
§ 6° - Em casos de documentacdes incompletas ou inveridicas, a Comisséo de Normas e Fiscaliza¢&@o de Entidades devera, através de Oficio enviado pelo e-mail
institucional do CMAS, notificar o que foi encontrado de anormalidade, e contendo todas as devidas justificativas de indeferimento, tendo o prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis ap6s o recebimento do Oficio, para sua regularizagéo.
§ 7° - Findo o prazo do § 6° a Comissdo de Normas e Fiscalizagdo de Entidades devera analisar o que foi apresentado pela OSC. Estando de acordo com as
normas do CMAS, a Comisséo apresentara para apreciacdo. Em caso de aprovagdo, o CMAS dara autorizagdo para emissédo de novo Certificado. Permanecendo
a OSC com a documentagdo defasada, ndo podera receber a Certificagdo do ano em curso, podendo apenas regularizar e ter seu cadastro validado para o ano
seguinte.
§ 8° - A entrega de toda a documentagao solicitada e aprovada pelo CMAS dard a OSC o direito de receber um novo Certificado, este apresentara validade de um
ano a partir da data de sua emisséo.
§ 9° - A emissédo do novo Certificado ficard sob a responsabilidade da Secretaria Executiva do CMAS, que tera o prazo de 15 (quinze) dias para fazé-lo. A entrega
devera ocorrer de duas formas, a saber:

1. Através de contato telefénico com a OSC, para que o retire na Secretaria do CMAS, situada a Casa dos Conselhos, ou

Il. Através endereco eletronico do Conselho Municipal de Assisténcia Social: cmascongonhas@gmail.com , enviando para o e-mail institucional da entidade,
informado nos formularios de inscri¢éo.
Art. 5°- Em caso de encerramento das atividades da OSC, esté se obriga a comunicar imediatamente ao CMAS, este por sua vez, arquivara toda documentacéo, e
descumprindo-se da obrigacao de fiscalizagdo e acompanhamento das atividades até entdo obrigadas por for¢a da Lei.
Art. 6°- Esta resolugdo entra em vigor a partir da sua data de publicagéo.
Congonhas, 15 de abril de 2026

Michelle Mendes Chagas
Presidente do CMAS de Congonhas
Mandato Dezembro 2025/2027

ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO - CMAS

Senhor (a) Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Congonhas
A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer.
() Inscri¢cdo no Conselho. () Renovacgao de inscricdo no Conselho

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE:

Nome da Entidade:

CNPJ:
Cédigo Nacional de Atividade Econdmica Principal e Secundario:

Data de Inscricdo no CNPJ / /

Endereco: ne.:
Bairro: Tel: (__)

Municipio: UF: CEP:
FAX(__) E-mail:

ATIVIDADE PRINCIPAL:

INSCRICAO:
RENOVACAO:
CONSEA:
CMDCA:
CONSELHO DO IDOSO:
Outros (especificar)

www.congonhas.mg.gov.br



Congonhas, 16 de Abril de 2026 - Diario Oficial Eletrdnico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 - ANO 16 | N° 4357

Legislagao — Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) 11/18
Sintese dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais realizados no municipio (descrever todos)

Relacéo de todos os estabelecimentos da entidade (CNPJ com Endereco Completo)

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

Nome:

Data de Nascimento: / /

Endereco: no.:
Bairro: Tel: (__)

Municipio: UF: CEP:
FAX(__) E-mail:
RG: CPF/MF:
Escolaridade:

Periodo do Mandato de: / / a / /

3. INFORMACOES ADICIONAIS:

Termos em que,
Pede deferimento.

Congonhas, de de 20

Assinatura Do Representante Legal Da Entidade

ANEXO II
PLANO DE ACAO
EXECUGAO DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS

Orientacdo Geral de Preenchimento

ATENGAO AS ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO
Para os itens 5a 2:

Caso a entidade execute servigo, programa e projeto, ou ainda, mais de um servi¢o, programa ou projeto, é indispensavel que as informacdes sejam
organizadas e apresentadas separadamente para cada um deles no formulario.

Isso ocorre porque cada servigo, programa ou projeto possui objetivos, publico, metodologia e resultados préprios, ndo devendo ser descritos de forma
conjunta.

Assim, para cada servi¢o, programa ou projeto, a entidade deve detalhar individualmente:

As agdes realizadas,

A metodologia aplicada,

Publico atendido,

A capacidade de atendimento,

Os recursos utilizados,

Os resultados alcangados,

As dificuldades enfrentadas e as providéncias adotadas.
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?Ilmportante: A descri¢do separada permite compreender com clareza como cada servico, programa ou projeto foi executado, quais impactos geraram e como se
desenvolveu ao longo do periodo, contribuindo para uma andlise mais precisa e qualificada do relatério.
Neste formulario € para que a Entidade informe quais agdes PRETENDE REALIZAR NO ANO EM EXERCICIO. Ou seja: quais suas agbes para este ano?

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
Nome da Entidade:

CNPJ:

Endereco:

Municipio / CEP:

Telefone:

E-mail:

Responsavel pelo preenchimento:

2. REPRESENTANTE LEGAL
Nome:

CPF:

Telefone:

E-mail:

3. IDENTIFICACAO DO PLANO DE ACAO
Ano de referéncia:

4. FINALIDADE ESTATUTARIA E RELAQAO COM AS ATIVIDADES LIGADA A ASSISTENCIA SOCIAL
(Descreva de forma objetiva a somente as finalidades estatutarias compativeis com a politica socioassistencial).

5. OBJETIVOS DO PLANO DE ACAO

(Descreva o objetivo geral do Plano de Agéo, apresentando, quando aplicavel, de forma separada por servico, programa ou projeto, a fim de permitir
compreender com clareza sua execugéo, impactos gerados e desenvolvimento ao longo do periodo. Considere apenas agdes, projetos, programas e
servigos no ambito da assisténcia social).

Objetivo Geral:

6. JUSTIFICATIVA DO PLANO DE AQAO

(Descreva de forma objetiva as razdes que fundamentaram o Plano de Agédo, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servigo,
programa ou projeto, no ambito da politica socioassistencial, para evidenciar sua relevancia, impactos esperados e desenvolvimento ao longo do
periodo):

7. RECURSOS FINANCEIROS PARA EXECUGAO DO PLANO DE ACAO
(Descreva de forma objetiva os recursos financeiros que serdo utilizados na execugdo do Plano de Acdo, no ambito da politica socioassistencial,
indicando as fontes, valores e formas de aplicacdo, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servigo, programa ou projeto)

8. APLICACAO DOS RECURSOS NA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO
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(Descreva de forma objetiva como os recursos serdo aplicados na execucdo do Plano de Acédo, no ambito da politica socioassistencial, indicando os
tipos de despesas realizadas, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servigo, programa ou projeto).

9. INFRAESTRUTURA UTILIZADA DA EXECUGAO DO PLANO DE AGAO
(Descreva de forma objetiva a infra-estrutura que serd utilizada na execuc¢éo do Plano de A¢do, no ambito da politica socioassistencial, indicando os
espacos, equipamentos e condi¢des disponiveis, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servi¢o, programa ou projeto.)

10. SERVICOS / PROGRAMAS/ PROJETOS/ ACOES EXECUTADOS DO PLANO DE AQAO
(Descreva de forma objetiva os servigcos, programas, projetos acdes a serem executados no Plano de Acdo, no ambito da politica socioassistencial,
identificando cada um separadamente e indicando sua natureza, periodo de execucgao e situacgao).

11. PUBLICO-ALVO
(Descreva de forma objetiva o publico-alvo a ser atendido na execucédo do Plano de Agdo, no ambito da politica socioassistencial, indicando perfil, faixa
etario e quantitativo, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servigo, programa ou projeto).

12) METODOLOGIA DE EXECUGAO
(Descreva de forma objetiva a metodologia de execugéo das agdes do Plano de Agdo, no ambito da politica socioassistencial, indicando procedimentos,
técnicas, instrumentos e periodicidade, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servigo, programa ou projeto.)

13. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
(Descreva de forma objetiva a capacidade de atendimento na execugdo do Plano de Acédo, no ambito da politica socioassistencial, indicando o nimero
de usuérios atendidos e a capacidade instalada, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servigo, programa ou projeto).

14) ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES

(Descreva de forma objetiva como as atividades que serdo organizadas na execugdo do Plano de Acdo, no ambito da politica socioassistencial,
indicando planejamento, cronograma e distribuicdo das a¢des, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servico, programa ou
projeto.

15) RECURSOS HUMANOS (Preecha informagdes da Equipe de Trabalho que ir4 na execugdo do Plano)

NUMERO FUNCAO FORMAGAO VINCULO CARGA HORARIA SEMANAL

16. ABRANGENCIA TERRITORIAL (Descreva de forma objetiva quais territérios (bairros, comunidades, zona urbana/rural ou municipios) serdo
atendidos pelas a¢cdes da entidade, indicando se a atuagéo foi local, municipal ou regional.)
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17. PARTICIPACAO DOS USUARIOS (Descreva de forma objetiva como os usuérios irdo participar das atividades da entidade (opinido, avaliagéo,
decisdes, reunifes, etc.) e se tiveram espago para contribuir na construgcé@o e melhoria das a¢des.)

18. MONITORAMENTO E AVALIACAO (Descreva de forma objetiva como a entidade ira acompanhar, registrar e avaliar as agdes realizadas (reunides,
relatérios, indicadores, registros, etc.) para verificar resultados e promover melhaorias)

19. RESULTADOS ESPERADOS (Descreva de forma objetiva os principais resultados esperados com a execugdo das agfes, indicando avangos,
impactos gerados e beneficios ao publico atendido.)

20) DECLARACAO
Declaro, sob minha responsabilidade, que as informacdes prestadas refletem as atividades previstas para o0 ano em exercicio.

Congonhas, de de2026

Assinatura do Representante Legal

ANEXO IV
QUESTIONARIO SOCIOASSISTENCIAL
(Referéncias Normativas Resolugdo CNAS 14/2014)
Resolucéo do 07/2026 CMAS, Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/1993
Pedido de Inscricdo no CMAS

Importante/Orientag&o:

Responda com calma, com palavras simples, mas explicando bem a realidade da entidade. Quanto mais verdadeira e completa for a resposta, melhor.
Atencéo: apds entrega da documentacéo exigida o pedido sera analisado, podendo ser deferido ou néo.

SOBRE A ENTIDADE

1. SOBRE A ENTIDADE

Nome da entidade

CNPJ

Enderego

Telefone

E-mail

Nome do responséavel legal

2. Quando a entidade foi criada? Conte um pouco da sua histéria.
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. A entidade é:
) Associagao;
)Fundacéo;
) Outra organizacéo sem fins lucrativos? Cite:

~—~—w

4. Quais séo os objetivos da entidade? Em palavras simples, para qual finalidade sua entidade existe?

5. A entidade trabalha s6 com Assisténcia Social ou também atua em outras areas, como salde, educagéo, cultura, esporte ou religido? Cite as areas:

2-ENTENDENDO SE A ENTIDADE E DA ASSISTENCIA SOCIAL
. Qual a atuagédo da entidade na area da Assisténcia Social?

o

~

. Os atendimentos, atividades, projetos programa ou servicos da entidade sé&o totalmente gratuitos?

( )SIM( )NAO

8. Quem é o publico atendido pela entidade? Descreva quais pessoas, familias ou grupos sédo acompanhados:

9. Quais vulnerabilidades, dificuldades ou situacdes de risco esse publico enfrentam?

3. SOBRE O TIPO DE ATUAGAO DA ENTIDADE

10. A entidade entende que sua atuagédo é mais voltada para qual area?
() atendimento direto as pessoas e familias;

(') apoio, orientacéo, formagéo e fortalecimento de grupos e liderancas;
( )defesa de direitos e luta contra violacdes;

() outra atuagdo: qual?

11.A entidade faz assessoramento?

Entidades de assessoramento sdo aquelas que ofertam programas e projetos voltados prioritariamente ao fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizagdes de usuarios, formagdo e capacitacao de liderangas, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social.

( )SIM( )NAO

Respondeu-se sim,
Informes quais grupos apéia:

Informe como fortalece liderangas, usuérios ou movimentos sociais:
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Informe de que forma isso se relaciona com a Assisténcia Social:

12. A entidade faz defesa e garantia de direitos?

Entidades de garantia de direitos sdo aquelas que ofertam programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos
socioassistenciais, constru¢ao de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com érgdos publicos de;
defesa de direitos dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social.

( )SIM( )NAO

Respondeu-se sim,
Informe quais direitos defende:

Informe que tipo de orientacdo, mobilizagao ou apoio realiza:

Informe como ajuda a combater violagdes e desigualdades:

4. SOBRE AS ATIVIDADES E OFERTAS DA ENTIDADE
13. Quais atividades, acOes, projetos, programas, servicos ou beneficios a entidade oferece hoje?

14. Descreva cada atividade ou oferta da entidade, explicando:

* Nome da atividade:

e Objetivo:

e Publico atendido:

e Quantidade de pessoas atendidas:

o Dias e horérios:

e Local onde acontece:

e Quem executa (descrigao da equipe de trabalho):

15. Quanto as acgdes da entidade:
Como se organiza (explique de forma resumida como as a¢des séo planejadas)?

16. Quanto a continuidade das ac¢des da entidade: sdo a¢Ges permanentes ou sob demanda? Descreve resumidamente quando e por quanto tempo acontecem:

17. A entidade acompanha as pessoas e familias de forma continua, ou pontual? Descreve resumidamente a freqliéncia e por quanto tempo acontecem.

18. A entidade realiza acolhida, escuta orientacdo, encaminhamento ou acompanhamento das familias e usuérios da assisténcia social? Conte como isso
acontece:
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5. SOBRE A RELAQAO COM AS SUAS E COM A REDE

19. A entidade executa quais desses servigos:

() convivéncia e fortalecimento de vinculos;

() apoio a pessoas com deficiéncia, pessoas idosas e suas familias;

() acolhimento institucional;

() apoio e defesa de direitos;

() fortalecimento de familias e/ou comunidades;

() nenhuma das a¢des acima.

Se, marcou um ou mais desses servigos, explique como cada um acontece

20. Com qual desses equipamentos a entidade mantém dialogo ou parceria:

( ) CRAS;

( ) CREAS;

() Centro Dia;

() Centro Pop;

() Unidade de Acolhimento;

() Ainda néo possui didlogo ou parceria com um ou mais desses equipamentos.

Se, marcou um ou mais desses equipamentos, explique como acontece esse didlogo ou parceria:
21. Quando precisa, essa entidade encaminha usudrios para algum servi¢o publico da assisténcia social? Explique para onde encaminha e em quais situagées.
22. A entidade recebe encaminhamentos da rede publica de assisténcia social? Explique de onde vém e como séo recebidos.

6. SOBRE AS EQUIPES E TRABALHADORES
23. Sobre a equipe de trabalho, informe os cargos, fung@es e descreva o que cada funcgao faz:

24. A entidade possui equipe contratada ou funciona s6 com voluntarios?

25. Se houver voluntarios, quais atividades eles realizam?

26. Como sua equipe de trabalho se organizada nas agfes voltadas a assisténcia social? Qual formacéo da equipe:
() ensino fundamental

() ensino médio
() superior. Em caso de ensino superior, cite quais formagfes a entidade possui na sua equipe:

7. SOBRE ESTRUTURA E RECURSOS
27. A entidade j& tem sede ou espac¢o adequado para realizar suas atividades? Descreva o(s) local (is).

www.congonhas.mg.gov.br
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28. A entidade possui os materiais, equipamentos e estrutura necessarios para publico que atende? Descreva quais:

29. Qual a fonte dos recursos da entidade para manter suas atividades?

30. A maior parte dos recursos da entidade é usada na Assisténcia Social ou em outras areas? Fala sobre isso.

8. SOBRE EXCLUSIVIDADE, PREPONDERANCIA OU NAO PREPONDERANCIA
31. A entidade trabalha apenas com Assisténcia Social? Descreva resumidamente:

32. Se também atua em outras areas, diga qual area recebe mais atencéo, mais recursos e mais investimento da entidade:

33. Na propria avaliagdo, a entidade se considera:

() exclusivamente da Assisténcia Social:

() principalmente da Assisténcia Social:

() ou de outra politica, mas com alguma atividade socioassistencial?

Explique sua resposta:

9. SOBRE AS OFERTAS E O TERRITORIO
34. Em quais bairros, comunidades ou regides a entidade atua?

35. O que a entidade faz para conhecer a realidade do territério e das familias que atende?

36. Para a entidade quais as principais necessidades do publico (individuos, familias e/ou territérios)?

37. A entidade atende s6é em Congonhas-MG ou também atua em outros municipios? Fale sobre essa atuacéo:

DECLARAGAO FINAL

Declaro que as informag@es prestadas neste formulario foram respondidas retratam a realidade da entidade, servindo como instrumento para pedido de inscricdo
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Local e data:
Nome do (a) responsavel legal:

Cargo:

Assinatura:

www.congonhas.mg.gov.br
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ANEXO Il
RELATORIO DE ATIVIDADES
Se a vocé (entidade) estiver solicitando a INSCRICAO NO CMAS, preencha o formulario com base em suas agdes executadas no ano passado.
Se vocé (entidade) ja for inscrita no CMAS e estiver solicitando MANUTENCAO DA SUA INSCRIGCAO, preencha o formulario com base no Plano de Ac&o,
referente do Ano Anterior, que vocé (entidade) apresentou ao Conselho.

ATENCAO AS ORIENTAGCOES DE PREENCHIMENTO

- Caso a entidade execute servico, programa e projeto, ou ainda, mais de um servi¢o, programa ou projeto, é indispensavel que as informagdes sejam
organizadas e apresentadas separadamente para cada um deles no formulario.

- Isso ocorre porque cada servigo, programa ou projeto possui objetivos, publico, metodologia e resultados préprios, ndo devendo ser descritos de forma
conjunta.

- Assim, para cada servi¢o, programa ou projeto, a entidade deve detalhar individualmente:

as acdes realizadas,

a metodologia aplicada,

publico atendido,

a capacidade de atendimento,

0s recursos utilizados,

os resultados alcangados,

as dificuldades enfrentadas e as providéncias adotadas.

ESEESEESEENEENEENEEN)

? Importante: A descricdo separada permite compreender com clareza como cada servigco, programa ou projeto foi executado, quais impactos gerou e como se
desenvolveu ao longo do periodo, contribuindo para uma andlise mais precisa e qualificada do relatério.

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
Nome da Entidade:

CNPJ:

Endereco:

Municipio / CEP:

Telefone:

E-mail:

Responséavel pelo preenchimento:
Periodo do relatério:

2. REPRESENTANTE LEGAL
Nome:

CPF:

Telefone:

E-mail:

3. IDENTIFICAQAO DO PLANO DE AQAO DO QUAL RELATORIO SE REFERE
Nome do Plano:
Ano de referéncia:

4. FINALIDADE ESTATUTARIA E RELACAO COM AS ATIVIDADES LIGADA A ASSISTENCIA SOCIAL (Descreva de forma objetiva a somente as finalidades
estatutariaas da entidade, demonstrando a compatibilidade com a politica socioassistencial)

5. OBJETIVOS E RESULTADOS DO PLANO DE ACAO (Descreva o objetivo geral do plano de ag&o e os resultados alcangados com sua execugao.
Objetivo Geral:

Status do Objetivo:
( )Alcangado ( ) Parcial ( ) N&o alcangado

6. JUSTIFICATIVA DO PLANO DE AGAO (Descreva de forma objetiva as razdes que justificaram a execucéo das agdes previstas no Plano de Agéo, considerando
as necessidades do publico atendido e do territério):

11
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7. RECURSOS FINANCEIROS PARA EXECUGCAO DO PLANO DE ACAO
(Descreva de forma objetiva os recursos financeiros utilizados na execugéo do Plano de Acéo, indicando as fontes, valores e formas de aplicagéo.):

8. APLICAGAO DOS RECURSOS NA EXECUGAO DO PLANO DE ACAO
(Informe aqui quanto do recurso disponivel foi aplicado e como essa aplicacéo aconteceu):

9. INFRAESTRUTURA UTILIZADA DA EXECUCAO DO PLANO DE A(;AO
(Informe qual estrutura foi utilizada na execugédo do Plano de Agao)

10. SERVICOS / PROGRAMAS/ PROJETOS / AGOES EXECUTADOS DO PLANO DE AGAO
(Informe aqui quais servigos, programadas, projetos e agdes foram executadas durante execugéo do Plano de Agéao)

11. PUBLICO-ALVO (Fale sobre o publico atendido na execugéo do Plano)

12. METODOLOGIA (Descreva de forma objetiva a metodologia utilizada na execugdo das ac¢les do Plano de Acdo, no ambito da politica socioassistencial,
indicando procedimentos, técnicas, instrumentos e periodicidade, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servico, programa ou projeto.)

13. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO (Informe qual foi a capacidade de atendimento alcancada durante execugdo do Plano)

www.congonhas.mg.gov.br
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14) ORGANIZAGCAO DAS ATIVIDADES
(Descreva de forma objetiva como as atividades foram organizadas na execugdo do Plano de Acdo, no ambito da politica socioassistencial, indicando
planejamento, cronograma e distribuicdo das a¢des, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servi¢o, programa ou projeto.

15. RECURSOS HUMANOS (Preecha informacdes da Equipe de Trabalho que atuou na execucéo do Plano)
NUMERO FUNCAO FORMAGAO VINCULO CARGA HORARIA SEMANAL

16. ABRANGENCIA TERRITORIAL (Descreva de forma objetiva quais territorios (bairros, comunidades, zona urbana/rural ou municipios) foram atendidos pelas
acoes da entidade, indicando se a atuacao foi local, municipal ou regional.)

17. PARTICIPACAO DOS USUARIOS (Descreva de forma objetiva como os usuarios participaram das atividades da entidade (opinido, avaliagdo, decisdes,
reunides, etc.) e se tiveram espago para contribuir na constru¢éo e melhoria das acdes.)

18. MONITORAMENTO E AVALIACAO (Descreva de forma objetiva como a entidade acompanhou, registrou e avaliou as agdes realizadas (reunides, relatorios,
indicadores, registros, etc.) para verificar resultados e promover melhorias)

19. RESULTADOS ALCANCADOS (Descreva de forma objetiva os principais resultados alcancados com a execugdo das agoes, indicando avangos, impactos
gerados e beneficios ao publico atendido.)

20. DIFICULDADES ENCONTRADAS (Descreva de forma objetiva as principais dificuldades encontradas durante a execugdo das agdes)

21. PROVIDENCIAS ADOTADAS (Descreva de forma objetiva as providéncias adotadas para enfrentar as dificuldades e garantir a continuidade das agdes)

22. CONSIDERAGOES FINAIS (Descreva de forma objetiva uma avaliacdo geral da execucdo do Plano de Acgdo, no ambito da politica socioassistencial,
destacando resultados, avancos, desafios e pontos de aprimoramento, devendo apresentar, quando aplicavel, de forma separada por servi¢o, programa ou
projeto).

23. ASSINATURAS

13
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(Nome do Representante Legal)

(Nome do Responsavel pelo Relatério)

24. COMPROVA(}AO DAS ATIVIDADES — ANEXE EVIDENCIAS DAS ATIVIDADES REALIZADAS

Neste campo, a entidade deve relacionar e anexar os documentos que comprovam a execugao das agdes descritas neste relatorio.
Atencdo: notas fiscais, recibos e similares NAO devem ser anexados. O CMAS NAO realiza andlise de contas para a inscrigdo no Conselho.
Assinale e identifique as evidéncias apresentadas:

() Listas de presenca

() Fotografias das atividades

() Relatérios de atendimento

() Declaragdes ou certificados

() Materiais de divulgacéo (cartazes, folders, redes sociais)

() Atas de reunido

() Registros de monitoramento (planilhas, relatérios internos)

() Documentos financeiros (notas fiscais, recibos, extratos)

() Videos ou registros digitais

() Outros:

Cédigo de Validagao: 1484326

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° PMC/002/2026

Partes: MUNICIPIO DE CONGONHAS x CLINICA VETERINARIA MUNDO ANIMAL LTDA. Objeto: Credenciamento de pessoa juridica com a contratagéo de
clinicas médicas para procedimentos veterinarios, com o intuito de suprir a demanda de animais domésticos que estdo em situacdo de rua e dos animais das
familias de baixa renda, interessadas em firmar contrato com o Municipio de Congonhas/MG, através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudancas
Climaticas. Vigéncia: Este Termo tera vigéncia pelo mesmo prazo do edital de Credenciamento. Data: 16/04/2026.

Cédigo de Validagao: 1484426

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

ERRATA DA PORTARIA N.° PMC/362/2026, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DA PREFEITURA DE CONGONHAS, EDICAO N.° 4353, DO DIA 10 DE
ABRIL DE 2026:

No art. 4° ONDE SE LE: “I - Secretaria Municipal de Administracdo - Diretoria de Informética - Wanderson Ferreira Le3o;"
LEIA-SE: “| - Secretaria Municipal de Administra¢do - Diretoria de Tecnologia da Informacdo - Wanderson Ferreira Ledo;”
Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1484526

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/393, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

www.congonhas.mg.gov.br
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Concede horério especial de trabalho, conforme disp6e o Decreto n.° 8.103, de 30 de maio de 2025, alterado pelo Decreto n.° 8.185, de 7 de
outubro de 2025.

O PREFEITO DE CONGONHAS, usando das atribui¢des que lhe confere o art. 210-A da Lei n.° 4.256, de 27 de dezembro de 2023 e demais alteragdes, Lei
n.° 4.020, de 23 de novembro de 2021, alterada pela Lei n.° 4.025, de 13 de dezembro de 2021 e o Decreto n.° 8.103, de 30 de maio de 2025, alterado
pelo Decreto n.° 8.185, de 7 de outubro de 2025; e

CONSIDERANDO o constante no processo administrativo n.° 19116/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora abaixo relacionada horario especial de trabalho, a partir de 17 de abril de 2026, conforme art. 210-A da Lei n.° 4.256, de 27
de dezembro de 2023 e demais alteracdes, Lei n.° 4.020, de 23 de novembro de 2021, alterada pela Lei n.° 4.025, de 13 de dezembro de 2021 e o
Decreto n.° 8.103, de 30 de maio de 2025, alterado pelo Decreto n.° 8.185, de 7 de outubro de 2025:

Secretaria Nome Matricula Cargo Jornada/Semana

Secretaria Municipal de

= Jeanne Mendonga Ribeiro 60721 Professora PEB | 30h para 28h
Educagdo

Art. 2° O pedido de concessao devera ser renovado anualmente nos termos do art. 11 do Decreto n.° 8.103/2025, alterado pelo Decreto n.° 8.185, de 7
de outubro de 2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1484626

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/394, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

Designa servidora que menciona.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 31, inciso Il, alinea “i", da Lei Organica do Municipio;
e

CONSIDERANDO as razdes motivadoras do presente ato administrativo, a seguir alinhadas:

| - 0 que dispBe o art. 33 da Lei n.° 4.256, de 27 de dezembro de 2023;

Il - o constante na Comunicagdo Interna - Identificador n.° 12764-2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora efetiva Maria Cristina Dias de Melo, matricula 42751, Gerente Il de Ensino Fundamental - anos iniciais, para exercer
cumulativamente e interinamente o cargo em comissao de Diretora de Educacdo para o Trabalho, durante as férias regulamentares da titular Rosilene
Pereira de Sousa Junqueira, matricula 20141090, no periodo de 22 de abril a 14 de maio de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1484726

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/395, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

Designa fiscal para atuar no contrato de rateio celebrado entre o municipio de Congonhas e o Consércio Intermunicipal de Saide do Alto
Paraopeba e Vale do Piranga - CISAP-VP.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso |l, alinea “d”, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o constante na Comunicagdo Interna - Identificador n.° 12762-2026,

15
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RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Lysiane de Andrade Neto Amorim como fiscal para atuar no Contrato de Rateio n° 002/2026 entre o municipio de
Congonhas/MG e o Consoércio Intermunicipal de Saude do Alto Paraopeba e Vale do Piranga - CISAP-VP, que tem como objeto a transferéncia de
recursos financeiros do Municipio ao Consércio destinados a definicdo das cldusulas e critérios para a participacdo do Contratante junto ao Contratado,
nos repasses de obriga¢des financeiras, de modo a assegurar o custeio de todas as atividades administrativas a serem desenvolvidas pelo consércio, do
qual o Municipio é parte integrante, processo administrativo n.° 2442/2026, conforme dispde o art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1484826

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/396, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

Designa fiscal para atuar no contrato de rateio celebrado entre o municipio de Congonhas e o Consércio Intermunicipal Multissetorial do Vale
do Piranga- CIMVALPI.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso Il, alinea “d”, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o constante na Comunicagdo Interna - Identificador n.° 12765-2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Jorge Geraldo Matias como fiscal para atuar no Contrato de Rateio n°. 005/2026 entre o municipio de Congonhas/MG e o
Consoércio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga- CIMVALPI, que tem como objeto a transferéncia de recursos financeiros do Municipio ao
Consorcio destinados aos custos administrativos, processo administrativo n® 2730/2026, conforme dispde o art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1484926

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/397, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

Designa fiscal para atuar no contrato de rateio celebrado entre o municipio de Congonhas e o Consércio Intermunicipal de Gestdo e
Desenvolvimento Ambiental Sustentavel das Vertentes- CIGEDAS.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso Il, alinea “d”, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o constante na Comunicagdo Interna - Identificador n.° 12769-2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Bras Lucio Pereira como fiscal para atuar no Contrato de Rateio n.° 004/2026 entre o municipio de Congonhas/MG e o
Consércio Intermunicipal de Gestdo e Desenvolvimento Ambiental Sustentavel das Vertentes- CIGEDAS, que tem como objeto o repasse mensal de
recursos financeiros do Contratante ao Contratado, para a manutencdo das atividades administrativas do Consércio, englobando as despesas de
pessoal civil, obriga¢des patronais, materiais de consumo, materiais permanentes, outros servigos de terceiros - pessoa fisica e juridica, bem como
outras despesas de manutencao da estrutura administrativa do Consoércio para a estruturagdo e regionalizacdo de politicas publicas, através da gestao
compartilhada dos servicos publicos, processo administrativo n.° 2247/2026, conforme dispde o art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1485026
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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/398, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

Designa fiscal para atuar no termo de filiagdo celebrado entre o municipio de Congonhas e a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educagéo - UNDIME/MG.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 31, inciso Il, alinea “d”, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO o constante na Comunicagdo Interna - Identificador n.° 12770-2026,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Elisangela Pereira da Fonseca Lopes como fiscal para atuar no Termo de Filiagdo n.° 003/2026 entre o municipio de
Congonhas/MG e a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacdo - UNDIME/MG, que tem como objeto representar os municipios em
articulagbes estaduais, nacionais e internacionais; promover a qualidade da educagdo basica, voltada aos interesses coletivos e individuais dos
municipios, no ambito educacional; participar da formulacdo de politicas educacionais e acompanhar suas implementacdes; defender valores
universais, como ética, cidadania, direitos humanos e democracia; integrar e apoiar agdes municipais para uma educacdo democrética e inclusiva,
processo administrativo n.° 1793/2026, conforme dispde o art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

ANDERSON COSTA CABIDO
Prefeito de Congonhas

Cédigo de Validagao: 1485126

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

ALTERAGAO - CONCORRENCIA PRESENCIAL PMC/001/2026 - PRC 016/2026
A Agente de Contratacdo do Municipio de Congonhas/MG, nomeada pela Portaria n°® PMC/190/2026, decide pela ALTERACAO DOS PRAZOS
publicados para o processo supra, tendo em vista readequagdo dos prazos obrigatérios determinados pela Lei 14.133/2021. Ficando determinadas as
seguintes datas: RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: as 08h00min do dia 07/05/2026; TERMINO DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: &s 09h00min do dia
07/05/2026; INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h05min do dia 07/05/2026. Documento na integra disponivel no site do municipio. Grazielle
Duarte Silva - Agente de Contratagdo

Cédigo de Validagao: 1485226

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

DESPACHO ADMINISTRATIVO DE SUBDELEGAGAO DE COMPETENCIAS

Considerando o disposto no art. 5°, 8 7°, e no art. 8°, paragrafo Unico, do Decreto Municipal n°® 8.025/2025, que autorizam a subdelegacdo de competéncias
no ambito da Secretaria Municipal de Administracao;

Considerando os principios da eficiéncia e da continuidade do servigo publico, insculpidos no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica;

Considerando, ainda, a necessidade de conferir maior celeridade, racionalidade e efetividade aos atos de gestdo administrativa, especialmente no tocante a
condugdo de procedimentos licitatérios, gestdo contratual, ordenagdo de despesas e atos de gestdo de pessoal;

DETERMINO:

Art. 1° Ficam subdelegadas ao(a) Secretario(a) Adjunto(a) da Secretaria Municipal de Administracdo todas as competéncias previstas no art. 5° e no art. 8° do
Decreto Municipal vigente, no ambito desta Secretaria.

Art. 2° Os atos praticados por forca desta subdelegacdo deverao observar estritamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, respondendo o agente publico, na forma da lei, pelos atos que praticar.

Art. 3° Este despacho entra em vigor na data de sua assinatura.

Congonhas, 16 de abril de 2026.

Secretario Municipal de Administragao
Municipio de Congonhas/MG

Cédigo de Validagao: 1485326
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EXPEDIENTE

ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS
ORGAO GESTOR:
Secretaria Municipal de Administracao
ORGAOSPUBLICADORES:

Secretaria Municipal Seguranca Publica e Transito
Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria Municipal de Educac¢do

Secretaria Municipal de Financas

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas
Camara Municipal de Congonhas

FUMCULT

PREVCON

Secretaria Municipal de Gestdao Urbana

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Secretaria Municipal de Turismo

Secretaria Municipal de Habitagcao
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