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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICiPIO DE CONGONHAS

DECRETO N.° 7.788, DE 25 DE MARCO DE 2024.
Aprova o Edital de n.° 001/2024 do Processo Seletivo Simplificado Publico.
O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, usando das atribui¢des que |he confere o art. 31, inciso |, alinea “e”, da Lei Organica do
Municipio de Congonhas e em observancia a Legislagdo Municipal quanto a exigéncia de processo seletivo simplificado publico para preenchimento de
VAGAS TEMPORARIAS EXISTENTES e formagao de QUADRO DE CADASTRO DE RESERVA PARA EVENTUAIS VAGAS TEMPORARIAS que vierem a surgir, nos
termos da Lei n.° 4.020/2021,
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Edital de n.° 001/2024, de Processo Seletivo Simplificado Publico e seus anexos, que fazem parte integrante do presente Decreto.
Art. 2° O processo sera gerenciado em todas as fases pela Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado Publico nomeada pela Portaria n.°
PMC/184, de 14 de marco de 2024.

Art. 3° Cumpre a Comissdo praticar os atos que lhe sdo atribuidos pela Lei n® 4.020, de 23 de novembro de 2021 ou por outra que vier a substitui-la,
além de praticar os atos que couber.

Art. 4° Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a necessidade nos prazos fixados em Lei e em conformidade com as regras
consignadas na Lei n.° 4.020/2021, e altera¢des posteriores, tudo contado da data de homologacdo dos resultados do processo seletivo simplificado
publico.

Art. 5° A aprovacdo e classificacdo ndo geram direito a contratacdo, mas esta quando se der, a qualquer tempo obedecerd a listagem de classificacdo
final.

Art. 6° E de inteira responsabilidade do candidato os dados informados na ficha de inscricio e o acompanhamento das publicacdes processadas,
conforme cronograma, as quais ndo recorridas tempestivamente serdo consideradas definitivas por omissao do interessado.

Art. 7° O Edital e seus anexos passam a fazer parte integrante deste ato.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Congonhas, 25 de margo de 2024.

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA

Prefeito de Congonhas

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

“Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de excepcional interesse publico.”

O Municipio de Congonhas/MG e o Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia - INTEC fazem saber e estabelecem normas para a realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado de Provas, destinado a selecionar candidatos para o provimento de funcoes publicas e cadastro de reserva, que
sera regido pelas disposi¢des contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Orgénica do Municipio de Congonhas, de 19 de
novembro de 1990 e alterac¢des; na Lei Municipal n° 4.208, de 31 de outubro de 2023, que dispde sobre o Plano de Cargos, Denominacao,
Vencimentos e Carreiras dos Servidores Publicos do Municipio de Congonhas/MG e suas alteracdes; na Lei Municipal n° 3.407, de 23 de junho
de 2014, que dispde sobre o Sistema Educacional do Municipio de Congonhas e o novo Plano de Cargos e Carreiras do Magistério e suas
alteragdes; na Lei Municipal n° 4.020, de 23 de novembro de 2021, que dispde sobre a contratacao por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico e suas alteragdes; na Lei Municipal n° 4.256, de 27 de dezembro de 2023, que dispde
sobre o novo estatuto do servidor publico do municipio de Congonhas/MG, das Autarquias, do Legislativo e das Fundagdes publicas municipais
e, ainda, na legislagdo complementar aplicavel e demais normas contidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES E GERENCIAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagdes.

1.2. A Banca Examinadora deste Processo Seletivo Simplificado € o Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia - INTEC, em todas as etapas,
visando o preenchimento das vagas e a formacao de cadastro de reserva dispostos neste Edital, durante seu prazo de validade, de acordo com

a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Congonhas/MG.
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2. DAS ESPECIFICAGOES DAS ETAPAS E COMPOSICAO DO EDITAL

2.1. O certame de que trata este Edital constara de Unica etapa:

ETAPA TIPO DE AVALIAGAO FUNGAO PUBLICA CRITERIO

UNICA Prova Objetiva de Multipla Escolha Todas as fungdes Eliminatério e Classificatorio

2.2. Completam este Edital fazendo parte integrante os seguintes Anexos:

Anexo | - Especificagdo das Fungoes Publicas, requisitos, vagas (ampla e PcD), jornada de trabalho e remuneracao;

Anexo Il - Atribuicdes Sumarias e Especificas das Fungdes Publicas;

Anexo Ill - Quadro de Provas;

Anexo IV - Contetidos de Estudo;

Anexo V - Formulario de pedido de isencao de pagamento do valor da taxa de inscrigao;

Anexo VI - Modelo de Declaracao para Pessoas com Deficiéncia (PcD);

Anexo VIl - Cronograma Preliminar do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. Asvagas sao aquelas constantes do Anexo | deste Edital com previsdo de formacdo de Cadastro de Reserva - CR para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para PcD.

2.4. A participacao do candidato implicara conhecimento e aceitacao irrestrita das normas e das condi¢des deste Edital, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, aditamentos, comunicagdes, instrugoes e
convocagdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, os quais passardao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos, e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.5. O candidato podera ter acesso ao Edital deste certame em sua integra e alteracdes nos enderecos eletronicos e .

2.6. Caso o candidato tenha dificuldades de acesso a tecnologia podera realizar sua inscricdo e registrar todos os atos das etapas previstas
neste edital, na sede da Prefeitura Municipal de Congonhas/MG, situada a Avenida JK, n° 230, Centro - Congonhas/MG, das 08h as 17h, de
segunda a sexta-feira (dias Uteis). No setor de Protocolo.

2.7. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

2.7.1. 0O candidato manifesta por sua livre e inequivoca concordédncia com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica,
em conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e suas alteragoes.

2.7.2. O candidato consente e concorda que o Municipio de Congonhas/MG e o Instituto INTEC tomem decisdes e tratem seus dados
pessoais envolvendo operacdes como as que se referem a coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informagdo, modificagao,
comunicagao, transferéncia, difusdo ou extracdo, assim como a interagdo entre as partes, como divulgacdo de material por e-mail e redes
sociais, com o objetivo de divulgar o Processo Seletivo Simplificado.

2.7.3. O Municipio de Congonhas/MG e o Instituto INTEC ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela
Lei Federal n° 13.709/2018 e suas alteragdes.

2.7.4. No momento da inscricdo, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do Processo Seletivo Simplificado, com a
aplicacao dos critérios de avaliacdo e selecao, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, niumeros de inscricdo e notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica e nos termos da Lei Federal n° 13.709, de 14
de agosto de 2018 e suas alteracoes.

2.7.4.1. O candidato fica ciente, ndo cabendo reclamacdo posterior, que as informagdes pessoais disponibilizadas para o Municipio de
Congonhas e para o Instituto INTEC poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através de mecanismos de busca atualmente
existentes.

2.8. Toda mencao a horario, estabelecido neste Edital, terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

3. DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO

3.1. O Regime Juridico ao qual os candidatos aprovados e contratados se sujeitardo serd o de Contrato Temporario por tempo determinado
de 1(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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3.2. 0O pessoal contratado por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico sera filiado ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, conforme disposto no §13 do art. 40 da Constituicao Federal.

3.3. Os candidatos aprovados e contratados para o exercicio de fun¢ao publica exercerdo suas atividades em todo o territério do Municipio,
zona urbana ou rural, ou nas dependéncias de Orgéos e/ou Entidades de natureza publica vinculadas ao Municipio de Congonhas/MG.

3.4. Os candidatos nos termos deste Edital, se aprovados e classificados, serdo convocados para apresentacao de documentagao necessaria,
a realizacdo de exame admissional e contratacdo na condicao de Agente Publico contratado.

4. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital tera validade de 2(dois) anos a contar da data de sua homologacao, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante ato proprio, tendo o Municipio de Congonhas/MG o mesmo prazo para o preenchimento das vagas.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NAS FUN(;GES PUBLICAS

5.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado normatizado por este Edital sera investido na respectiva fungdo publica, se
atendidas as seguintes exigéncias, cumulativamente:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais retifica¢oes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros
e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no §1°, art. 12 da Constituicao Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigag¢des militares;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da contratagao;

g) Ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo publica, por prévia inspecdo médica oficial e a equipe
Multiprofissional em caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatoérios de escolaridade minima e requisitos constantes do Anexo | deste Edital;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria de 75 (setenta e cinco) anos;

j) Nao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal de 1988, com a remuneragao
de cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicao Federal;

k) Nao acumular remuneragao de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicao Federal;

1) Nao ter sido demitido/exonerado do Municipio de Congonhas/MG em decorréncia de processo administrativo disciplinar nos ultimos 5
anos.

6. DAS VAGAS OFERTADAS PARA AMPLA CONCORRENCIA E PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PcD

6.1. Este Processo Seletivo Simplificado oferta o exercicio de fungées com vagas e cadastro de reserva com previsdo de convocagdo dos

classificados a medida em que forem sendo disponibilizadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia PcD:

- VAGA DE AMPLA VAGA RESERVADA - PcD
REQUISITO DE FORMACAO N X TOTAL DE VAGAS
CONCORRENCIA Lei n® 4.256/2023 - art. 8°
Nivel Médio Completo 02 00 02
Nivel Médio/Técnico Completo 05 01 06
Nivel Superior Completo 29 01 30
TOTAL 36 02 38

6.1.1. Vagas para Pessoas com Deficiéncia - PcD.

6.1.1.2. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva consta do artigo 8° da Lei Municipal n° 4.256/2023 aplicado sobre o nimero total de
vagas disponibilizadas por fungao publica, disposto detalhadamente no Anexo I.

6.1.1.3. Caso a aplicacdo do percentual resulte em um numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

6.1.1.4. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo sera aplicado caso o nimero resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do

nimero de vagas prescritas; nesse caso, o niumero fracionado devera ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fragao.
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6.1.1.5. Areserva de vagas sera feita de acordo com os ritos da Legislagdo Municipal estabelecido no subitem 6.1.1.2., e ainda pela Lei Federal
n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, pelo artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004; pela Simula n° 377, de 22 de abril de 2009 do Superior Tribunal de Justica - ST} (visdo monocular), pela Lei Federal n° 13.146,
de 6 de julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); pelo Decreto
Federal n° 9.508, de 2018 e alteragdes; observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do(a) cargo/funcao
publico(a).

6.1.1.6. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n° 7.853 de 1989, as vagas serao providas por Pessoa com Deficiéncia (PcD)
aprovada, nomeada e submetida a pericia médica, e a ordem de classificagdo do candidato nesta concorréncia.

6.1.1.1. O candidato inscrito para o exercicio de fun¢cdao com vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia devera observar a compatibilidade de
suas atribuicdes com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.1.2. Os candidatos a vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagcao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local
de aplicacao das provas e a nota minima exigida.

6.1.1.3. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.1.1.4. O candidato a vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PcD, para o processamento de sua inscricdo como deficiente, devera,
quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdo, proceder da seguinte forma:

a) informar se é pessoa com deficiéncia;

b) indicar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas;

e) realizar o upload na Area do Candidato em arquivo (inico formato PDF que ndo ultrapasse 5MB, do laudo médico, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID), contendo,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do niumero do CRM do médico responsavel pela emissdo, ndo sendo aceitos documentos em
formato de imagens.

e.1) o laudo médico devera expressar, obrigatoriamente, o tipo de deficiéncia em que se enquadra o candidato nos termos da Lei e deste
Edital e emitido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias;

e.2) na auséncia das informacgdes obrigatérias (nome completo do médico, especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de
Medicina - CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido;

e.3) o médico se responsabilizara pela veracidade das informacoes prestadas, sob as penas da Lei;

e.4) o candidato devera informar expressamente se necessita de atendimento especial.

6.1.1.5. O candidato que concorre a vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao atender aos requisitos exigidos por Lei e ndo
cumprir o determinado neste edital terda a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condicao para reivindicar qualquer pleito em favor de sua situagao.

6.1.1.6. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais obedecera a critérios de viabilidade e possibilidade técnica a ser informada pelo
INSTITUTO INTEC.

6.1.1.7. O pedido de condi¢des especiais para se submeter as provas previstas neste Edital somente podera ser apresentado no periodo
determinado para as inscrigdes, sendo publicado o resultado quanto a seu indeferimento.

6.1.1.8. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada tal condi¢do no ato de inscrigdo, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

c) Enviar o Laudo Médico sem apresentar todas as informagoes exigidas neste Edital;

d) Na&o seguir as instrugdes constantes deste Edital.

6.1.1.9. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas
reservadas as PcD, sendo-lhes assegurado o direito de recurso, previsto no item 12, e subitens deste Edital.

6.1.1.10. O candidato que tiver o seu pedido de solicitagdo de condi¢des especiais indeferido poderd apresentar recursos conforme

estabelecido no item 12, deste Edital.
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6.1.1.11. A publicacdo do resultado da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) sera divulgada no
endereco eletronico conforme Anexo VII.

6.1.1.12. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, estas serdo revertidas aos demais
aprovados, com a estrita observancia da ordem de classificagao.

6.1.1.13. Os candidatos que concorrerem na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia - PcD, se aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terao
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.1.1.14. Ap6s a contratagao do candidato com deficiéncia (PcD) na fungao publica para a qual foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera
ser arguido para justificar a concessao de readaptacao, licenga por motivo de satide ou de aposentadoria por invalidez.

6.1.2. Da Comprovacao de Escolaridade para as Vagas.

6.1.2.1. Os requisitos de escolaridades exigidos para o exercicio dos(as) cargos/fun¢des publicos(as) ofertados(as) neste edital constam do
Anexo I.

6.1.2.2. A comprovacgao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio da fungao publica sera feita por meio de documento comprobatério
de conclusdo do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou
credenciada pelo Conselho Estadual de Educacao (CEE), com o devido registro, discriminado no Anexo | deste Edital.

6.1.2.2.1. Caso o candidato ainda nao esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo com este Edital, o documento podera ser
substituido por declaragdo de conclusdo de curso, acompanhada do histdérico escolar, emitida nos ultimos 30 (trinta) dias, devendo ser
apresentada em um prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

6.1.2.2.2. Para fins de comprovacao de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios do item 6.1.2.2.1. deste Edital, sera
aceito apenas se constar a assinatura digital ou c6digo de autenticidade/validacao.

6.1.3. DaJornada, Local de Trabalho, Salarios e Beneficios.

6.1.3.1. A jornada de trabalho dos candidatos contratados é fixada pelo Municipio de Congonhas/MG, estabelecida no Anexo | deste Edital,
em razao das atribui¢des da fungdo publica a ser exercida, respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndao se admitindo, por
parte do candidato classificado, nenhuma alegagdo contraria a esses atos.

6.1.3.2. O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos interesses e necessidades do Municipio de
Congonhas/MG.

6.1.3.3. Aremuneracao inicial referente as funcdes a serem exercidas também se encontra no Anexo | deste Edital.

7. DAS ISEN(;ﬁES E INSCRI(;f)ES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. Disposicdes Gerais

7.1.1.  As inscricdes pagas e as isengdes do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Congonhas/MG deverdo ser efetuadas
exclusivamente nas formas descritas neste Edital, conforme Anexo VII - Cronograma Preliminar.

7.1.2. As inscrigdes poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do Municipio de Congonhas/MG
e/ou do INSTITUTO INTEC.

7.1.3. Nao serdo aceitas inscrigdes e/ou isenc¢des por via postal, fax, correio eletronico, provisérias condicionais ou extemporaneas.

7.1.4. As informagdes constantes do formulario eletrénico de “Requerimento de Inscricdo” sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se o Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidas
pelo candidato.

7.1.5. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario eletronico de “Requerimento de Inscri¢cdo”, bem como a
apresentacdo de documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagao de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, sendo que, de tal ato, cabera o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.
7.1.6. Dentre as condigdes estabelecidas, o candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscricdo, concorda com a publicidade de seus
dados, tais como nome completo, data de nascimento, n° de inscricdo, notas e resultados advindos do Processo Seletivo Simplificado para o
qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, ao inciso Ill do
art. 2°, 8 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos I, Il e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecao de Dados - LGPD.

7.1.7. O ato de inscrigdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar, processar e publicar os dados pessoais do candidato segundo os
parametros da LGPD.

7.1.8. Ataxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera devolvida, salvo em casos de cancelamento, suspensao, ndo realizagdo do Processo Seletivo

Simplificado, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo e adiamento ou outras situagdes inesperadas.
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a) Na hipétese do cancelamento, suspenséao, altera¢do de data ou nao realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como pagamento
em duplicidade e extemporaneo, e adiamento ou outras situagoes inesperadas, a restituicdo da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo
candidato, por meio do preenchimento e da entrega de formulario a ser disponibilizado no endereco eletrénico ;

b) Arestituicdo da taxa de inscrigdo sera processada em até 30(trinta) dias subsequentes ao protocolo do pedido;

c) O valor a ser restituido sera corrigido monetariamente pela variacao do IGPM, desde a data do pagamento da inscricao até a data da
efetiva restituicdo por nao realizacdo do Processo Seletivo Simplificado;

d) Os pagamentos em duplicidade e extemporaneo nado terdo aplicacdo de correcao monetaria pela variacao do IGPM e, ainda, sera deduzido
o custo do boleto, devido a erro cometido pelo candidato;

e) Arestituicdo da taxa de inscricao se dara por depdsito em conta bancaria do candidato realizado pelo Municipio de Congonhas/MG.

7.1.9. Nao serao aceitos pedidos de alteragdo da vaga a fungdo indicada no formulario eletrénico “Requerimento de Inscricdo”, assim como a
condicdo de ampla concorréncia para PcD e de pagante para isento.

7.1.10. Ainscrigao e o valor da taxa de inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

7.1.11.  Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscri¢do, e o respectivo pagamento da taxa,
ap6s tomar conhecimento do Edital em sua plenitude.

7.1.12. As informacdes prestadas no ato da inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de
Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdo incorreta, sendo-lhe assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

7.1.13. No ato da inscri¢cdo, o candidato podera se inscrever em mais de um(a) cargo/funcéo publico(a), desde que as provas sejam em
horarios distintos, respeitado o turno das aplicacées, e que este atenda aos requisitos exigidos.

7.1.14. Caso o candidato se inscreva em mais de uma fung¢ao publica, para o mesmo dia e horario de prova, sera considerada vélida aquela
inscri¢cdo que tiver sido realizada por ultimo.

7.1.15. As demais inscrigdes efetuadas pelo candidato em carater de pagas ou isentas, nessa situagao, serdao automaticamente canceladas,
nao cabendo reclamacgdes posteriores.

7.1.16. Apenas o pagamento da taxa de inscricdo ndo confere ao candidato o direito de se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado.
7.1.17. A nado comprovagao do pagamento do valor da taxa de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinara o
cancelamento automatico da inscrigao.

7.1.18. Evedada a participacdo de membros da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado como candidato inscrito ou isento nesse processo
de selecao.

7.2. Procedimentos para Solicitacdo de Isencao

7.2.1. Podera ser concedida isencado total de pagamento de taxa de inscricdo somente aos candidatos amparados pelo Decreto Federal n°
6.593, de 2 de outubro de 2008, e alteragdes; pelo Decreto Federal n° 11.016, de 29 de margo de 2022; pela Lei Estadual n° 13.392, de 7 de
dezembro de 1999, inciso I, nos termos previstos neste Edital.

7.2.2. O candidato desempregado, bem como aquele que se mostrar em condi¢do de insuficiéncia econdmico-financeira, podera requerer
isencao do pagamento da taxa de inscricdo, desde que seja capaz de comprovar, por qualquer meio idoneo, que sua situagdo econémica nao
lhe permite pagar a referida taxa sem prejuizo de sustento préprio ou de sua familia, declarando que ndo se encontra em gozo de nenhum
beneficio previdenciario de prestacao continuada, exceto aquele proveniente de seguro-desemprego.

7.2.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concesséo, a correta indicagdo, no ato da inscrigdo, da possibilidade de
isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagao dos respectivos documentos estabelecidos neste Edital.

CONDIGAO DO CANDIDATO CARACTERIZAGCAO CONCOMITANTE COMPROVACAO
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CIDADAO DESEMPREGADO

a. Ndo ter nenhum vinculo empregaticio vigente

registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS);

. Nao ter

vinculo estatutario vigente ou
assemelhado com o Poder Publico, nos ambitos

federal, estadual ou municipal;

a) Declaracao da condi¢do em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED)
com data de desligamento anterior ao periodo de solicitagdo
de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, na situagao

“fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e

. Ndo ter contrato de prestacdo de servicos

vigente com o Poder Publico, nos ambitos

federal, estadual ou municipal;

Previdéncia Social - MTP; ou
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), da(s)
pagina(s) de identificacdo com a foto (informacdes pessoais),

da(s) pagina(s) de registro do Ultimo vinculo empregaticio

. Ndo exercer atividade legalmente reconhecida

como auténoma;

(contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco
apo6s o contrato de trabalho, sem registro de emprego ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital,

. Ndo gozar de nenhum beneficio previdenciario

de prestagdo continuada; e

acompanhada de um documento de identificacdo oficial,
contendo dados pessoais e todos os contratos de trabalho

registrados.

. Néo auferir nenhum tipo de renda, a excecdo de

seguro-desemprego

CONDIGAO DO CANDIDATO

CARACTERIZAGAO CONCOMITANTE

COMPROVAGAO

. Indicar o Nimero de Identificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo

CadUnico, no Formulério Eletronico de Inscricdo, quando do

preenchimento;

CadUnico (NIS)
INSUFICENCIA ECONOMICO-
FINANCEIRA

b. Apresentar declaragdo legivel de vulnerabilidade econémica, datada

e assinada, conforme Anexo V deste Edital, declarando que ndo
dispde de recursos para o pagamento do valor da taxa de inscrigdo,

sem prejuizo do préprio sustento e da familia; e

c. Apresentar o comprovante de registro de inscricdo no CadUnico,

obtido no endereco eletrdnico <

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

A inscricdo devera ser validada e reconhecida

no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -

Ministério de Desenvolvimento Social

Combate a Fome (MDS) e serd objeto

e
de

consulta pelo INSTITUTO INTEC, ndo sendo

aceito  tdo-somente o  protocolo

cadastramento no CadUnico.

de

7.2.4.

Para solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera enviar os documentos estabelecidos nesse Edital

correspondentes a préopria condi¢do, no periodo entre as 09h do dia 26/03/2024 até as 23h59 do dia 28/03/2024, considerando-se o horario

oficial de Brasilia/DF.

7.2.5.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas para condicdo de solicitacdo de isengdo da taxa deste

Processo Seletivo Simplificado, bem como o encaminhamento dos documentos determinados neste Edital, no prazo estabelecido no subitem

www.congonhas.mg.gov.br
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7.2.4., exclusivamente por upload, pelo endereco eletrdnico - “Painel do Candidato”, em arquivo Gnico, formato exclusivo de PDF com
tamanho que nao ultrapasse 5MB, nao sendo aceitos arquivos em formato de imagem. O arquivo encaminhado deve ser salvo com o nome
completo do candidato.

7.2.6. Nao sera permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

7.2.7. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricao e de solicitar a isengao;

b) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatérios;

d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situa¢des de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra
pessoa ou nao o informar;

e) Nao apresentar os documentos obrigatérios, previstos neste Edital;

f) Realizar o pedido fora do prazo estabelecido neste Edital e em desconformidade com este Edital.

7.2.8. A solicitacao de isencao de pagamento de taxa de inscricdo que ndo atender quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera
indeferida, assegurado ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa.

7.2.9. As declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, que estara sujeito a responder civil
e criminalmente pelo teor das informagdes, conforme san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10
do Decreto Federal n° 83.936/1979, bem como responder por falsidade ideolégica, disposta no art. 299 do Cédigo Penal.

7.2.9.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragdo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a isen¢cdo de pagamento de taxa de inscrigdo, a
inscricdo ou a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

7.2.10. O resultado da analise de solicitagdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscricao sera divulgado no endereco eletrénico, conforme
Anexo VIl - Cronograma Preliminar.

7.2.11. A solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo deferida ou indeferida, apés a analise dos recursos, sera divulgada no
endereco eletrdnico .

7.2.12. O candidato, cuja solicitacdo de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo for indeferida, mesmo apés interposicdo de recurso,
devera emitir o boleto e realizar o pagamento. Caso assim ndo proceda, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
7.2.12.1. Sera disponibilizado boleto para pagamento apds o julgamento da solicitagdo de isengdo como indeferida, ndo sendo necessario
realizar nova inscrigcao.

7.2.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitagdo de isencdo do pagamento de taxa de inscricdo nao tera efeito suspensivo,
sendo condicao de validade da inscricdo o pagamento da respectiva taxa pelo candidato, conforme estabelecido neste Edital.

7.2.14. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de taxa de inscricdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para a
mesma funcao publica, tera a isencao cancelada, sem direito a restituicdao da inscricdao paga.

7.2.15. O candidato podera consultar a situacdo de sua inscri¢do no endereco eletrdnico - “Area do Candidato”, sendo o Gnico responsavel
por consultar e conferir sua inscricdao neste Processo Seletivo Simplificado.

7.2.16. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, para obtencao da isencdo da taxa deste Processo
Seletivo Simplificado, para apuracao documental.

7.3. Procedimentos para Realizagado da Inscricao

7.3.1. O candidato realizara sua inscricdo exclusivamente através da Internet no endereco eletronico das 09h do dia 26/03/2024 até as 23h59
do dia 25/04/2024, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

7.3.1.1. O candidato, ao entrar no sistema, sera direcionado para o seu cadastramento, preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo
e registro de senha pessoal para acesso a area individualizada: “Area do Candidato”.

7.3.1.2. Ap6s o preenchimento e a transmissao dos dados obrigatérios do candidato no Formulario Eletronico de Inscricdo, este devera:

a) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscricdo (Cl) e o boleto bancario correspondente ao(s) cargo(s)/funcao(des) publico/a(s)
escolhido/a(s); e

b) Efetuar o pagamento da importancia da taxa de inscri¢ao, descrita no subitem 7.3.2. deste Edital, por meio de boleto bancario, até a data-
limite, conforme Anexo VII - Cronograma Preliminar, no horario de atendimento das instituicdes financeiras para o pagamento estabelecido.

7.3.1.3. A confirmagdo da inscricdo estara disponivel no endereco eletrénico na Area do Candidato.

www.congonhas.mg.gov.br 8



Congonhas, 25 de Marco de 2024 - Diario Oficial Eletr6nico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 - ANO 14 | N° 3429 - Edicdo extra - 1

7.3.1.4. Durante o periodo de inscricdo, a 2* via do boleto bancario podera ser obtida na internet, ficando disponivel até a data de
vencimento do boleto, sendo esta até o primeiro dia util apés a data prevista para o encerramento das inscri¢oes, até as 16h00.

7.3.1.5. A inscricdo do candidato somente sera validada apés a confirmacao do valor da taxa de inscricdo pela instituicdo bancaria, sendo
automaticamente cancelado o Requerimento de Inscrigdo em que o pagamento nao for comprovado.

7.3.2. Ovalor da taxa de inscri¢do, a ser pago para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Congonhas/MG, sera de:

a) R$ 70,00 (setenta reais) para as fungdes com requisito de NiVEL MEDIO COMPLETO;

b) R$ 80,00 (oitenta reais) para as fungdes com requisito de NiVEL MEDIO TECNICO COMPLETO;

c) R$90,00 (noventa reais) para as fungdes com requisito de NiVEL SUPERIOR;

7.3.3. Nao serdao aceitos pagamentos do valor da taxa de inscricdo por meio de cheque, depésito em caixa eletronico, via postal,
transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento condicional ou extemporaneo ou por quaisquer outras
formas que nao as especificadas neste Edital.

7.3.3.1. Nao sera considerado pagamento do valor da taxa de inscricdo o simples agendamento bancério, uma vez que este podera nao ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situacdes que ndao permitam a efetivacdo do pagamento.

7.3.3.2. Apés a geracado do boleto bancario da taxa de inscricdo, é necessario aguardar, no minimo, 02(duas) horas para se efetuar o
pagamento, uma vez que, conforme exigéncia da FEBRABAN, esse prazo é necessario para a validacao do cédigo de barras perante o cedente.
7.3.33. O candidato deve manter a guarda do boleto bancério da taxa de inscricdo quitado e autenticado pela rede bancaria ou
acompanhado do comprovante do pagamento da taxa com o Comprovante de Inscricdo, caso seja necessario apresentar comprovacao do
pagamento da taxa de inscrigao.

7.3.3.4. Serao tornadas sem efeito as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apés a data estabelecida neste Edital, ficando o
candidato impedido de participar do Processo Seletivo Simplificado.

7.3.3.5. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC nédo se responsabilizam, por motivos de ordem técnica que nado lhes forem
imputaveis, por inscricdes nao recebidas, pedidos de isencdo nao recebidos, falhas de comunicagdo, internet e eventuais equivocos
provocados por operadores de instituicdes bancarias, assim como pelo processamento do boleto bancario, congestionamento de linhas de
comunicacao, falhas de impressao, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressao do boleto bancario.
7.3.4. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricao, bem como as correcdes e atualizagdes, se necessarias, serdao de
inteira responsabilidade do candidato.

7.3.5. O candidato que nao fizer ou nao solicitar as corre¢des dos dados arcara, exclusivamente, com as consequéncias advindas da
respectiva omissao, ndo podendo alegar, posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

7.3.6. As inscricoes deferidas serao divulgadas no endereco eletronico, conforme Anexo VIl - Cronograma Preliminar.

7.3.7. Nos casos em que o candidato tiver inscrigdo indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, cabera direito
ao contraditorio e a ampla defesa.

8. DO CARTAO DEFINITIVO DE INSCRI(;AO - CDI

8.1. O Cartao Definitivo de inscrigcao sera disponibilizado para consulta e impressao no endereco eletronico - “Painel do Candidato” - “CDI"”
em até 05(cinco) dias antes da data de realizacdo das provas.

8.1.1. Nao sera enviado o Cartao Definitivo de Inscricdo (CDI), via postal, e-mail, ou qualquer outra forma que nao seja a especificada no item
8.1.

8.1.2. O Cartao Definitivo de Inscricdo contera o nome do candidato, o nimero da inscricdo, o nimero do documento, a data, o horario e o
local da prova, o nome da fungdo pretendida e outras orientac¢des uteis ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir seus
dados e tomar ciéncia das informacgoes.

8.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de realizacdo das provas, para fins de justificativa de
auséncia ou atraso.

8.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim de se evitar eventuais
atrasos, sendo aconselhavel visitar o local com antecedéncia.

8.1.5. O nao comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na desisténcia deste Processo Seletivo
Simplificado e, consequentemente, na eliminagao do candidato.

8.1.6. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato e documento de identidade utilizado para inscricdo deverao ser

comunicados ao fiscal de provas, no dia, horario e local de realizagdo da prova objetiva, os quais constarao no Relatério de Aplicagao.
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8.1.7. Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteragées e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato no Requerimento de
Inscrigao, relativas a fungao publica e nem sobre a condicao em que concorre.

8.1.8. O CDI podera ser obtido, no endereco eletrénico - “Painel do Candidato” - “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha cadastrados no sistema,
quando da inscrigao.

8.1.9. Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletrdnico “Painel do Candidato” - “CDI”, dentro do periodo estabelecido, devera
entrar em contato com o INSTITUTO INTEC pelo e-mail processoseletivo@institutointec.org.br.

9. DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

9.1. O Processo Seletivo Simplificado constard de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio conforme
estabelecido no item 2.

9.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha contara com o quantitativo de questdes, assim como versara sobre os contetdos de estudo de
acordo com quadro de Provas para cada funcao publica a que o candidato esteja concorrendo, conforme especificado nos Contetdos de
Estudo - Anexo IV.

9.3. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
da maior nota obtida para a fungdo a que concorre.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1. Do Local da Prova:

10.1.1. As provas serao realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Congonhas/MG na data prevista de 26/05/2024 conforme quadro
de provas do Anexo lll.

10.1.1.1. Os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado fardo a Prova Objetiva de Muiltipla Escolha em data, local e horario a
serem informados, através do Cartao Definitivo de Inscri¢do, disponibilizados no Painel do Candidato no endereco eletrénico .

10.1.2. Na hipétese em que o nimero de candidatos inscritos seja superior a capacidade dos locais e espagos disponiveis na cidade de
realizacao das Provas, o Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC se reservarao o direito de indicar e alocar os candidatos em locais
de provas em cidades préximas, alocando os candidatos residentes do municipio na propria cidade e aqueles que sejam residentes de outros
municipio, no local mais proximo encontrado para realizagdo da demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

10.1.2.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacgos fisicos) adequados nos estabelecimentos de ensino
disponiveis na cidade, o Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC reservam-se ainda, o direito de alterar a data provavel para
realizacao das provas.

10.1.3. Havendo alteragdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida antecedéncia, através de publicagdo da nova
data nos enderecos eletrénicos e, além da imprensa escrita e falada.

10.1.4. O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagdo das provas em virtude de caso fortuito ou de forca
maior, caso em que o INSTITUTO INTEC comunicara o fato aos candidatos por mensagem eletrdnica (e-mails).

10.1.5. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da cidade/espaco fisico determinado pelo
INSTITUTO INTEC.

10.1.6. Os candidatos deverao comparecer aos locais de realizagdo, 60(sessenta) minutos antes do horario de inicio das provas, munidos do
documento oficial de identificacdo com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do Cartao Definitivo
de Inscrigao (CDI) para a realizacao das provas.

10.1.7. Nos locais de realizagdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo INSTITUTO
INTEC, salvo o acompanhante da crianga para condi¢do especial de amamentacgao solicitado pela candidata.

10.1.8. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que se apresentar apés o horario de fechamento dos portdes, conforme
estabelecido neste Edital, ou ndo comparecer para a realizagao das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado, seja qual for o
motivo alegado e em qualquer etapa que haja prova.

10.1.8.1. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova para o Processo Seletivo Simplificado estabelecido nesse Edital.

10.1.8.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgag¢des no endereco eletrdnico .

10.2. Da Aplicacao da Prova:

10.2.1. A aplicagao da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrera na data provavel de 26/05/2024 (domingo), em dois turnos.
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cODIGO CARGOS/FUNGOES Ach)Eng FE(;';/;MFESTO INIiCIO FIM DURAGAO
401 TECNICO DE ENFERMAGEM
402 TECNICO DE HIGIENE DENTAL
508 PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS
509 PROFESSOR PEB |
511 PROFESSOR PEB Il - ARTE
512 PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS
513 PROFESSOR PEB Il - EDUCAGAO FiSICA
08:00 08:45 09:00 11:00 02:00
514 PROFESSOR PEB Il — ENSINO RELIGIOSO
515 PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA
516 PROFESSOR PEB Il - HISTORIA
517 PROFESSOR PEB Il - INGLES
518 PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA
519 PROFESSOR PEB Il - MUSICA
520 PROFESSOR PEB Il - PORTUGUES
copIGO CARGOS/FUNGOES ABERTE'RA FECHAME NTO INiCIO FIM DURAGAO
PORTAO PORTAO
301 AUXILIAR DE SAUDE
403  |TECNICO DE LABORATORIO DE PATOLOGIA CLINICA
501 ASSISTENTE SOCIAL
502 BIOQUIMICO
503  |ENFERMEIRO
504  |FARMACEUTICO
505  |FISIOTERAPEUTA 13:00 13:45 14:00 16:00 02:00

506 FONOAUDIOLOGO

507 NUTRICIONISTA

510 PROFESSOR PEB | - MATERNAL

521 PSICOLOGO

522 PEDAGOGO

523 TERAPEUTA OCUPACIONAL

10.2.2. Os portdes de acesso aos locais de aplicacdo das Provas Objetivas de Miiltipla Escolha serdo abertos 1(uma) hora antes do inicio das
provas e fechados pontualmente 15(quinze) minutos antes do inicio das provas, ndo sendo permitido o ingresso do candidato em hipétese

alguma apés o horario.
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10.2.3. O candidato devera comparecer ao local das provas 60(sessenta) minutos antes do horario fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas, considerado o horario de Brasilia, munido do Cartao Definitivo de Inscrigcao - CDI, cédula oficial de
identidade, preferencialmente a utilizada para inscri¢cdo, em formato original, com foto, data de nascimento e assinatura, ndo sendo aceitos
protocolos ou declaragdes, boletins de ocorréncia e nem documento que nao identifique claramente o candidato, assim como, com caneta
esferografica transparente, de cor azul ou preta.

10.2.4. Para realizagdo das provas, somente sera permitido ao candidato o ingresso na sala de aplicagdo se estiver munido do documento de
identificacdo, sendo que aquele que comparecer ao local das provas sem documento de identificagdo ndo podera, em nenhuma hipétese,
participar de sua realizagdo, estando automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

10.2.4.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (OAB, CREA, CRA, CRM etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e
Passaporte valido.

10.2.4.1.1. A CNH digital sera aceita desde que o candidato(a) leve uma via impressa colorida para identificacdo durante a prova dentro da
sala.

10.2.4.2. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e
devera conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.2.4.3. Nao serdo aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificiveis e/ou danificados.

10.2.4.4. Nao serdao aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa identificacdo do candidato ou de sua
assinatura.

10.2.5. Por motivo de seguranca, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, durante a realizagdo das provas, e assim
permanecer até a saida definitiva do local de provas.

10.2.6. Durante o periodo de realizagdo das provas, sob pena de eliminagao, ndo sera permitido ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob
a mesa caneta esferografica com estrutura ndo transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; oculos escuros; boné,
chapéu, gorro ou similares; lengo; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores, tampdes e/ou auriculares similares;
calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou anotagdes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais;
telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrénico e/ou quaisquer instrumentos que receba,
transmita ou armazene informacgades.

10.2.7. Sera vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacao
para o respectivo porte, ou que esteja uniformizado e/ou de servico.

10.2.8. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos ou deles com outras pessoas que nao seja
com a equipe de Coordenacdo de Aplicacdo da Prova.

10.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter o telefone celular e/ou qualquer aparelho eletrénico, que
esteja sob sua posse, completamente desligados, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracdo e/ou silencioso, e assim
permanecerem até sua saida definitiva do local de realiza¢do das provas.

10.2.10. Apés assinar a lista de presenca, instalado em sala e iniciadas as provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala
acompanhado de um fiscal.

10.2.10.1. A assinatura do candidato na Lista de Presenca e no Cartdo de Respostas devera ser equivalente aquela constante do documento
de identificagdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o documento nédo ser assinado dessa
forma.

10.2.11. As Provas Objetivas de Multipla Escolha deverdo ser realizadas no prazo minimo de 1(uma) hora e maximo de 2(duas) horas para
todos(as) os(as) cargos e fungoes.

10.2.12. A Prova Objetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade previsto para a fun¢ao, conforme Anexo
11l deste Edital, com quatro alternativas de resposta, sendo apenas uma a ser assinalada.

10.2.12.1. A Prova Objetiva de Miltipla Escolha versara sobre os Contetdos de Estudo definidos no Anexo IV deste Edital.

10.2.13. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Prova e, em seguida, o Cartdo de Respostas, para aposicdo da assinatura, no campo
proprio, e transcricao das respostas.

10.2.13.1. O candidato devera conferir seus dados pessoais impressos no Cartdo de Respostas.

10.2.13.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o Cartao de Respostas, sob pena de arcar

com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcao.
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10.2.13.3. Na&o havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

10.2.13.4. Serao considerados nulos os Cartoes de Respostas que estiverem sem assinatura, marcados ou escritos a lapis ou a caneta
esferografica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,
pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para a finalidade.
10.2.13.5. Nao serdao computadas questdes nado respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

10.2.13.6. As informacgdes e orienta¢des contidas no Caderno de Provas e no Cartao de Respostas complementam este edital.

10.2.14. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo deixar o local de provas apds decorrida 1(uma) hora de seu inicio, sendo
permitido ao candidato levar o caderno de provas.

10.2.14.1. A saida do candidato antes do periodo estipulado no subitem anterior implicara em sua desclassificacao, ficando vedada, neste
caso, sua saida com o caderno de prova.

10.2.14.2. O tempo de duragdo das provas abrange a assinatura e a transcri¢cdo das respostas para o Cartdo de Respostas.

10.2.14.3. Serao mantidos, no minimo, 03(trés) candidatos dentro de sala, até que o ultimo termine a prova para assinatura e comprovacao
da lisura do Processo Seletivo Simplificado.

10.2.14.4. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala o seu Cartdo de Respostas para as provas de multipla escolha
devidamente preenchido.

10.2.15. Ainviolabilidade das provas sera comprovada em dois momentos de sua realizagao:

10.2.15.1. No ato do rompimento do lacre dos malotes de provas na sala da coordenacdo da unidade de realizagdo das provas, na presenca de
3(trés) candidatos selecionados aleatoriamente do local de aplicacao das provas, sendo para tanto assinado e testemunhado por esses, assim
como registrado por meio de fotografia.

10.2.15.2. No ato do rompimento do pacote numerado de provas realizado dentro de cada sala de aplicagdo, na presenca de todos os
candidatos presentes na sala e assinado por 3(trés) candidatos selecionados aleatoriamente para abertura do processo de avaliagdo na sala.
10.2.16. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato ausente por
qualquer motivo.

10.2.17. Em nenhuma hipétese havera prorrogacao do tempo de duragao das provas, respeitando-se as condigdes previstas neste Edital.
10.2.18. Em nenhuma hipodtese sera permitido ao candidato realizar as provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
determinado pelo INSTITUTO INTEC.

10.2.18.1. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, sera de preenchimento facultativo e, em nenhuma hipétese, o rascunho
elaborado pelo candidato sera considerado na corregao da prova.

10.2.18.2. Nao serao fornecidos cartdes adicionais para complementacao da Prova, devendo o candidato limitar-se a um uGnico Cartao de
Respostas recebido.

11. DA APROVAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera aferido pelos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha para
todas as funcgdes, sendo aprovado aquele candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da maior nota obtida para a
fungdo a que concorre.

11.1.1. Desta pontuacao os candidatos aprovados e classificados constarao em relagdo na ordem decrescente do total de pontos obtidos por
cargo e respectivas fung¢des para as quais concorrem.

11.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

11.2. Na classificagao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todos os contetidos serdo fatores de
desempate os seguintes critérios:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, quando houver;

b) maior pontuacgao na disciplina da prova escrita objetiva de Legislagao;

c) maior pontuacgdo na disciplina da prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacgao na disciplina da prova escrita objetiva de Conhecimentos Gerais; e

e) maioridade.

11.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado nos enderecos eletronicos e , em 02(duas) listas em que constarao os

enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagao por eles obtida:
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a) A primeira lista contendo a classificacdo geral por fungao ptblica, de todos os candidatos, incluindo os candidatos inscritos como Pessoas
com Deficiéncia (PcD), caso tenham obtido pontuacao para tanto; e

b) A segunda contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos inscritos, por fungdo publica, com Pessoas com Deficiéncia (PcD)
habilitados, quando houver.

11.4. O candidato reprovado sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado e ndo constara das listas de classificagao final.

11.4.1. O candidato reprovado podera consultar a informacdo sobre a respectiva situagdo no Processo Seletivo Simplificado, no endereco
eletrénico - “Painel do Candidato”, ap6s a publicacdo dos resultados.

11.5. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao assinar a lista de presenca;

d) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia de um fiscal de prova, e
autorizado;

e) Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

f) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da maior nota obtida para a fung¢ao a que concorre;

g) Usar de incorreg¢des ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissao do Processo Seletivo Simplificado, fiscais de prova,
auxiliares e autoridades presentes;

h) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugado das provas ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a
realizacdo da prova;

i) Durante a realizagdo das provas for pego em flagrante comunica¢do com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por
escrito, ou através de quaisquer aparelhos eletronicos, ou ainda que venha tumultuar a sua realizagao;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) Portar armas no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para tal;

1) Fizer uso, durante a prova, de qualquer equipamento eletronico ou fazer registro fotografico;

m) Nao devolver o cartdo de respostas assinado.

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Caberao recursos fundamentados, dirigidos ao INSTITUTO INTEC, desde que interposto dentro do prazo de 01(um) dia util a contar do
primeiro dia atil seguinte ao da publicacao ou divulgacao, contra os seguintes eventos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

a) Indeferimento da inscrigao;

b) Indeferimento da condicao de candidato com deficiéncia (PcD);

c) Indeferimento do pedido de Atendimento Especial para realizagdo das provas;

d) Gabarito das questdes das Provas Objetivas de Miiltipla Escolha e dos gabaritos preliminares;

e) Totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de calculo das notas;

f) Somatério das notas e classificagao preliminar dos candidatos; e

g) Outras situagdes dispostas em lei.

12.2. Os recursos constantes do subitem anterior deverdo ser interpostos com indicacao precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, da seguinte forma:

a) pelo enderego eletronico - “Painel do Candidato” disponivel das 00h horas as 23h59min do dia do recurso;

b) pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endere¢o da Rua Jodo Ribeiro, 372, 3° andar - Bairro:
Santa Efigénia, das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira a sexta-feira (dias uteis).

12.3. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado, ou ainda aqueles com entrada fora dos
prazos estabelecidos.

12.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que fizeram as provas,
independentemente de formulagao de recurso.

12.5. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito
com publicagdo de nova lista oficial de classificados no endereco eletrdnico .

12.5.1. Ocorrendo anulacdo de questao(des) e/ou alteracao do gabarito oficial, apos publicacdo da nova lista oficial de classificados no

enderego eletrénico , podera haver alteragdo da classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera
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ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12.6. Os recursos interpostos serao decididos em Gnica e Gltima instancia pela Banca Examinadora.

12.7. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a substituicdo de documentos durante ou
apo6s os periodos recursais previstos neste Edital.

12.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposi¢des previstas neste Edital;

c) Cujafundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) Sem fundamentacdo e/ou fundamentagao inconsistente, incoerentes ou os intempestivos;

e) Encaminhados de forma coletiva;

f) Sem amparo de referéncia(s) para subsidiar argumentacao; e

g) Apresentarem argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

12.9. Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada caso referido no item 12.1. deste Edital, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

12.10. O candidato que nao interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias advindas de omissao.

12.11. As provas e espelhos de provas ficardo disponiveis apenas no periodo recursal para consulta individual do candidato, pelo endereco -
“Painel do Candidato” - “Espelho Cartao Respostas”.

12.12. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo endereco - “Painel do Candidato” -
“Recursos”, até o encerramento desse Processo Seletivo Simplificado.

13. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

13.1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 5(cinco) dias corridos, a contar da data de publicagdo de seu extrato em Portal Eletronico
Oficial do Municipio, bem como no Quadro de Publicagdo de Avisos do Municipio de Congonhas/MG e no endereco eletronico e .

13.2. A apresentacdo de impugnacdo deverd ser entregue pessoalmente no INSTITUTO INTEC ou encaminhado pelo e-mail:
processoseletivo@institutointec.org.br.

13.3. A falta de impugnagao no prazo estabelecido implica em manifestacdo de aceitagdo integral dos termos deste Edital na defesa de
interesses do candidato.

14. DA HOMOLOGA(;T\O DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado por ato préprio do Prefeito do Municipio de Congonhas/MG.

14.2. O ato de Homologacao do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Portal Oficial Eletronico do Municipio,
no Quadro de Avisos e Publicacdes do Municipio de Congonhas/MG e divulgado no endereco eletronico e , ndo se admitindo recurso desse
resultado.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a homologagdo do certame.

15. DA CONTRATA(;AO DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS

15.1. Concluido o Processo Seletivo Simplificado e homologado o Resultado Final, o ato de contratagao dos candidatos aprovados dentro do
numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagcdo, ao prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado
e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

15.1.1. Ainvestidura na func¢ao publica ocorrera com a contratacgao.

15.1.2. A contratacdo para a fungao publica depende de prévia habilitagio em Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem de
classificagdo e o prazo de validade do certame.

15.1.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, sera contratado para o exercicio da fungao, a critério da Administracdo Publica,
conforme o nimero de vagas ofertadas, e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagao final.

15.1.4. O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, terd o ato de contratagdo tornado sem
efeito.

15.1.5. No caso de desisténcia formal da contratagdo, prosseguir-se-a4 a contratacdo dos demais candidatos aprovados, observada a ordem
classificatoéria.

15.2. A cota de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia esta contida no total de vagas oferecidas e distribuidas neste Processo

Seletivo Simplificado, conforme consta do ANEXO | deste Edital.
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15.2.1. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da seguinte forma: a 1* vaga a ser destinada a PcD sera a 5°
vaga; a 22 vaga destinada a PcD sera a 21%; a 3% vaga a 41° vaga; a 4° vaga a 612 vaga, e assim sucessivamente, respeitando o intervalo de
20(vinte) vagas e observada a ordem de classificagdo.

15.2.2. Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga reservada para PcD, sera convocado o préximo
candidato da lista geral de classificacao das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

15.2.3. Quando do surgimento das vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser nomeados mais
candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos com
deficiéncia.

15.2.4. Cumprida a reserva estabelecida para os candidatos aprovados e classificados como deficientes, dar-se-a continuidade ao provimento
das vagas que forem surgindo destinadas a ampla concorréncia.

15.3. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos pré-requisitos especificados para investidura do item 5. deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no subitem 16.14 tera sua contratacdo impedida e perdera o direito
a posse para a funcgao publico(a) para o qual foi contratado.

15.3.1. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo Municipio de Congonhas/MG,
sendo que, somente apds essa data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracgao.

15.4. Os candidatos que solicitarem a rescisdo contratual ficardo impossibilitados de assumir nova contratagdo por um prazo de 30(trinta)
dias.

15.5. Os candidatos melhores classificados serdo convocados prioritariamente, caso seu vinculo contratual com o Municipio de
Congonhas/MG decorrente do presente Processo Seletivo Simplificado nao tenha sido rescindido, respeitando o subitem 15.4.

16. DOS EXAMES ADMISSIONAIS DOS CANDIDATOS APROVADOS E CLASSIFICADOS

16.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado deverdo se submeter a inspecao
médica admissional do Municipio de Congonhas/MG, que julgara a aptidao fisica e mental do candidato para a natureza e a complexidade das
atribuic6es no exercicio da fungao publica, na forma prevista na legislagao especifica.

16.2. Para a realizagdo da avaliagdo médica prévia, o candidato devera apresentar o resultado dos seguintes exames complementares, as
suas expensas em laboratérios de livre escolha, e somente terdo validade se realizados dentro de 30(trinta) dias anteriores a data de
marcacgao do exame admissional:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) Glicemia de jejum e glicada;

c) Urina rotina;

d) Eletrocardiograma com laudo;

e) Higidez mental, atestada por médico ou psicélogo.

16.2.1. Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a conclusdo do exame
médico prévio.

16.2.2. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serao aceitos somente se constarem a assinatura digital e o nGmero de
registro do profissional e a quantidade a que foram submetidos.

16.3. O candidato que for julgado inapto no exame admissional podera interpor recurso e apresenta-lo na sede da Prefeitura de
Congonhas/MG, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, ininterruptamente, a contar do 1°
(primeiro) dia atil subsequente a data em que o Municipio de Congonhas lhe der ciéncia da inaptidao.

16.4. Decorrido o prazo para interposicao do recurso, o candidato considerado inapto no exame admissional estard impedido de ser
empossado, podendo o Municipio de Congonhas/MG convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de classificagao.

16.5. O recurso referido no subitem 16.3. deste Edital suspende o prazo para a nomeacao do candidato.

16.6. O candidato as vagas reservadas para deficiente, se aprovado na forma do disposto neste edital, paralelamente a realizacdo do exame
médico prévio, sera submetido a inspecao por Junta Médica a ser designada pelo Municipio de Congonhas/MG.

16.7. A inspecao médica do candidato com deficiéncia verificara se existe ou ndo caracterizacao da deficiéncia declarada pelo candidato e,
em seguida, sera emitido um “Atestado de Saude Ocupacional”. A Equipe Multiprofissional também verificara se existe compatibilidade da
deficiéncia declarada pelo candidato com as atribui¢des do cargo e da funcdo para a qual foi nomeado, nos termos do art. 43 do Decreto

Federal n° 3.298/1999 e suas alteragoes.
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16.8. O candidato que concorreu as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, mas ndo foi considerado como tal pela Equipe
Multiprofissional nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracoes, perdera o direito a vaga reservada e
sera eliminado da relagao especifica, permanecendo na relacdo de candidatos classificados para a ampla concorréncia.

16.9. O “Atestado de Saude Ocupacional”, que caracteriza o candidato como ndo portador de deficiéncia, propiciara ao candidato a
oportunidade de recorrer ao Municipio de Congonhas/MG, em caso de inconformismo, no prazo maximo de 03(trés) dias uUteis, contados da
data em que o Municipio de Congonhas/MG der ciéncia do referido Atestado ao candidato.

16.10. O recurso de que trata o subitem anterior podera ser interposto por meio de requerimento fundamentado e entregue na sede da
Prefeitura do Municipio de Congonhas/MG no horario de expediente normal ou por correio eletrénico periciamg0@gmail.com.

16.11. O recurso interposto pelo candidato portador de deficiéncia sera decidido no prazo maximo de até 04(quatro) dias Uteis, e o resultado
disponibilizado nos quadros de publicagao da Prefeitura e, se acatado, podera o Municipio de Congonhas/MG convocar o recorrente para nova
inspecao médica a ser realizada por profissionais por ela designados.

16.12. O recurso eventualmente interposto suspendera o prazo legal para a posse do candidato nomeado até seu transito em julgado na
esfera administrativa.

16.13. As vagas que nao forem providas por auséncia de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

16.14. Apé6s a investidura do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, salvo nas hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilite a permanéncia do
servidor publico em atividade.

16.15. Para a posse, o candidato além de atender os requisitos de investidura estabelecidos neste Edital, devera apresentar,
obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocépias (autenticadas) dos seguintes documentos:

a) Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

b) Qualificacdo Cadastral do Trabalhador - disponibilizado no site: http:/consultacadastral.inss.gov.br (Objetivo da Consulta de Qualificagdo
Cadastral - CQC identificar possiveis divergéncias associadas ao nome da pessoa, a data de nascimento, ao CPF e ao NIS);

c¢) Comprovante de enderego atualizado;

d) Carteira de identidade (original e cépia);

e) CPF-Cadastro de Pessoa Fisica e comprovante de situagado cadastral;

f) Comprovante de situagao cadastral junto a Receita Federal;

g) Comprovante de escolaridade e dos requisitos exigidos para a fungao;

h) Prova de habilitagdo profissional (se for o caso);

i) Comprovante de Registro Profissional no respectivo 6rgao de classe (se for o caso);

j) Certificado de Reservista;

k) Titulo Eleitoral;

) Comprovante de votagdo da ultima elei¢do ou certidao de quitagdo com a Justica Eleitoral (cépia e original);

m) Cartao PIS/PASEP (original e cépia);

n) Registro civil de casamento (original e cépia);

o) Registro de nascimento dos filhos (original e cépia);

p) CPF dos filhos até 21 anos (original e cépia);

q) Comprovante de aposentadoria (se for o caso);

r) Declaracdo de bens ou declaragdo de imposto de renda;

s) Conta salario no Banco Itad.

16.16. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 16.15. deste Edital estara impedido de ser
empossado.

16.17. O candidato, no ato da contratagao, sera informado do local e data de inicio do exercicio da fungao publica.

16.18. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer informacgoes inveridicas que vier a prestar,
sendo assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

16.19. O agente publico municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio da fungdo publica, ou a pretexto de

exercé-la.
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17. DAS DISPOSI(;@ES GERAIS E FINAIS

17.1. A inscricao do candidato implicara conhecimento deste Edital e a aceitacdo tacita das condices das regras do Processo Seletivo
Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.
17.2. O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Portal Eletrénico Oficial do Municipio, no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Congonhas/MG e nos enderecos eletronicos e .

17.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar os atos e comunicados publicados nos enderecos eletrdnicos e .

17.4. Serao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes relativos a
este certame, que vierem a ser publicados no Portal Eletronico Oficial do Municipio e/ou divulgados no endereco eletrénico .

17.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocacoes, avisos e resultados serdo publicados da seguinte forma:

17.6. Atos relativos as etapas realizadas até a homologacao do certame: nos enderegos eletronicos e .

17.7. Atos relativos as etapas ap6s a homologacao do certame: no Portal Eletronico Oficial do Municipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Congonhas/MG.

17.8. As legislacdes com entrada em vigor apés a data de publicacao deste Edital, bem como altera¢des em dispositivos de lei e atos
normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Simplificado.

17.9. O nao atendimento pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital implicara sua eliminagdo do certame, a qualquer tempo.
17.10. O INSTITUTO INTEC podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade de comprovacéo para
qualquer etapa.

17.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterag¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletronicos e bem como
publicado no Portal Eletrdnico Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Congonhas/MG.

17.12. A atualizacdo dos dados pessoais, perante o Municipio de Congonhas/MG e ao INSTITUTO INTEC, previsto neste Edital ndo desobriga o
candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicac¢des oficiais do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por
auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.13. Em hipétese alguma, serao disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolu¢cao de documentos entregues/enviados, ficando-os sob a
responsabilidade do INSTITUTO INTEC até o encerramento do processo.

17.14. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;

b) Endereco de correspondéncia nao atualizado;

c) Enderego de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego incorreto dos
candidatos; e

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.15. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes aos contetidos a serem cobrados nas provas desse Processo Seletivo Simplificado, ou ainda por quaisquer informacgdes
que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.16. Nao serao fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.17. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a contratacdo do candidato em todos os atos
relacionados a este Processo Seletivo Simplificado, quando constatada a omissao; declaragao falsa; irregularidade de documentos ou, ainda,
irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

17.18. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou investigagao policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovacado préopria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do Processo Seletivo Simplificado, garantindo-lhe o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.19. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo- Superintendéncia de Gestao
Administrativa juntamente ao Prefeito do Municipio de Congonhas/MG, ouvido o INSTITUTO INTEC, no que a cada um couber.

17.20. A comprovacao da tempestividade dos Laudos Médicos, das solicitagdes de isen¢do e/ou de outros documentos obrigatérios previstos
neste Edital sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
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b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos pelo candidato, pela data de postagem
constante no envelope; e

¢) Quando entregue pessoalmente, pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente a data da entrega.

17.21. Sera admitida a impugnacao do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de Congonhas/MG com apoio do INSTITUTO
INTEC, impreterivelmente até o 5°(quinto) dia corrido a data de publica¢do do Edital.

17.22. Ap6s o término do certame, o INSTITUTO INTEC encaminhara toda a documentacdo a Prefeitura Municipal de Congonhas/MG, para
arquivamento.

17.23. O Municipio de Congonhas/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao Processo Seletivo Simplificado, apdés a
homologacao, durante o prazo de 06(seis) anos, em consondncia com o Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do
cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de documentos remanescentes, para fins de fiscalizagdo dos atos de contratagdo pelos

6rgaos publicos responsaveis.

Congonhas, 25 de margo de 2024.

Claudio Antdnio de Souza

Prefeito Municipal

ANEXO |

ESPECIFICAGAO DE FUNGOES PUBLICAS, REQUISITOS, VAGAS (AMPLA E PCD), JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO.

TOTAL
. ~ JORNADA DE [ VAGAS | VAGAS .
CO DIGO CARGOS/FUNCOES REQUISITO(S) EXIGIDO(S) DE SALARIOS
TRABALHO AC |PcD (5%)
VAGAS
, 30 horas R$
301 AUXILIAR DE SAUDE Ensino Médio Completo. 2 0 2
semanais 2.064,00
401 TECNICO DE Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Enfermageme |30 horas 4 : 5 R$
ENFERMAGEM Registro no COREN. semanais 2.521,53
402 TECNICO DE HIGIENE Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Saude Bucal e 30 horas R 0 R R$
DENTAL Registro no CRO. semanais 2.521,53
TECNICO DE
, Ensino Médio Completo, Técnico em Patologia Clinica e 30 horas R$
403 LABORATORIO DE 1 0 1
, Registro no CRF. semanais 2.521,53
PATOLOGIA CLINICA
Ensino Superior Completo em Servigo Social e registro no 25 horas R$
501 ASSISTENTE SOCIAL 2 0 2
CRESS. semanais 5.476,38
Ensino Superior Completo em Bioquimica eregistro no CRQ
, ou Ensino Superior emFarmacia para aqueles formados 25 horas R$
502 BIOQUIMICO 2 0 2
conforme a resolu¢do n° 04, de 11 de abril de 1969 como semanais 5.476,38
Farmacéuticos-Bioquimicos.
Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no 25 horas R$
503 ENFERMEIRO 3 0 3
COREN. semanais 5.476,38
JORNADA VAGAS |TOTAL
L ~ VAGAS .
CODIGO|CARGOS/FUNCOES [REQUISITO(S) EXIGIDO(S) DE AC PcD DE SALARIOS
TRABALHO (5%) VAGAS
. ) . . . 25 horas R$
504 FARMACEUTICO Ensino Superior Completo em Farmacia e Registro no CRF. 2 0 2
semanais 5.476,38
) ) o ) ) 25 horas R$
505 FISIOTERAPEUTA Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no CREFFITO. ) CR 0 CR
semanais 5.476,38
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i 25 horas R$
506 FONOAUDIOLOGO [Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro no CREFONO. ) CR 0 CR
semanais 5.476,38
) ) ) ) 25 horas R$
507 NUTRICIONISTA Ensino Superior Completo em Nutri¢do e registro no CRN. ) CR 0 CR
semanais 5.476,38
Licenciatura Plena em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou
Licenciatura Plena em qualquer drea do conhecimento acrescida de
Tecndlogo em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou Licenciatura
Plena em qualquer area do conhecimento acrescida de pés-graduagdo
PROFESSOR em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou Licenciatura plena em 30h RS
B} oras
508 INTERPRETE DE qualquer 4rea do conhecimento ou Pedagogia ou curso Normal CR 0 CR
) ) i semanais 3.690,15
LIBRAS Superior ou curso superior (bacharelado ou tecnélogo) com Formacgdo
Pedagdgica de Docentes, em qualquer drea do conhecimento,
acrescido de: Certificagdo de Proficiéncia na Tradugdo e Interpretagao
de Libras/Lingua Portuguesa - Prolibras, e Certificacdo para atuar
como Intérprete de Libras.
) ) ) ) 30 horas R$
509 PROFESSOR PEB | Ensino Superior Completo em Pedagogia ou Normal Superior. . 19 1 20
semanais 3.690,15
JORNADA VAGAS [TOTAL
- ~ VAGAS .
CODIGO|CARGOS/FUNGCOES |REQUISITO(S) EXIGIDO(S) DE AC PcD DE SALARIOS
TRABALHO (5%) |[VAGAS
PROFESSOR PEB | - _ ) ) _ 38 horas R$
510 Ensino Superior Completo em Pedagogia ou Normal Superior. CR 0 CR
MATERNAL semanais 4.674,19
PROFESSOR PEB Il - 30 horas R$
511 Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Artes. CR 0 CR
ARTE semanais 3.690,15
512 PROFESSOR PEB Il - |Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Ciéncias Fisicas |30 horas R 0 R R$
CIENCIAS e Bioldgicas. semanais 3.690,15
PROFESSORPEB Il - 30 horas R$
513 o, Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Educacdo Fisica. CR 0 CR
EDUCACAO FISICA semanais 3.690,15
Ensino Superior com Licenciatura Plena em Ensino Religioso ou em
Ciéncias da Religido ou em areas similares ou Ensino Superior em
Pedagogia com énfase em Ensino Religioso ou Ensino Superior com
Licenciatura em qualquer area do conhecimento, acrescida de pos-
14 PROFESSOR PEB Il - |graduacdo lato sensu em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou, (30 horas R 0 R R$
ENSINO RELIGIOSO [ainda, Ensino Superior com Licenciatura Plena em qualquer areado  [semanais 3.690,15
conhecimento de cujo curriculo conste conteddos relativos a Ciéncias
da Religido ou Metodologia ou Filosofia do Ensino Religioso ou
Educagdo Religiosa superior Completo com Licenciatura Plena em
Ensino Religioso.
PROFESSOR PEB Il - 30 horas R$
515 Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Geografia. CR 0 CR
GEOGRAFIA semanais 3.690,15
JORNADA VAGAS VAGAS [TOTAL
cODIGO CARGOS/FUNGOES |REQUISITO(S) EXIGIDO(S) DE AC PcD DE SALARIOS
TRABALHO (5%) |[VAGAS
PROFESSOR PEB Il - 30 horas R$
516 , Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Historia. CR 0 CR
HISTORIA semanais 3.690,15
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517 PROFESSOR PEB Il - [Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Letras com 30 horas R 0 R R$
INGLES habilitagdo em Lingua Inglesa. semanais 3.690,15
PROFESSOR PEB Il - ) . ) ) . 30 horas R$

518 , Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Matematica. CR 0 CR
MATEMATICA semanais 3.690,15
PROFESSOR PEB I - 30 horas R$

519 , Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Mdsica. CR 0 CR
MUSICA semanais 3.690,15
PROFESSOR PEB Il - 30 horas R$

520 . Ensino Superior Completo com Licenciatura Plena em Letras. CR 0 CR
PORTUGUES semanais 3.690,15

, 25 horas R$
521 PSICOLOGO Ensino Superior Completo em Psicologia e registro no CRP. CR 0 CR
semanais 5.476,39
) ) ] 25 horas R$
522 PEDAGOGO Ensino Superior em Pedagogia 1 0 1
semanais 5.443,84

53 TERAPEUTA Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro no 25 horas R 0 R R$

OCUPACIONAL CREFFITO. semanais 5.476,39

S GLAS: AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoas com Deficiéncia; CR = Cadastro Reserva

ANEXO Il

ATRIBUIGOES SUMARIAS E ESPECIFICAS DAS FUNGOES PUBLICAS

co6pIGOo

CARGOS E FUNGOES

ATRIBUIGOES

301

AUXILIAR DE SAUDE

AtribuicBes de auxilio geral em todas as atividades de salde publica que ndo exigem formagdo ou conhecimento

técnico profissional.

Com formacdo técnica, desempenha atividades em estabelecimentos de assisténcia médica na area de saude

01 TECNICO DE|publica; prestam assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizam ambiente de trabalho,
ENFERMAGEM ddo continuidade aos plantdes, realizam registros e elaboram relatérios técnicos; comunicam-se com pacientes €|
familiares e com a equipe de saude.
, Atua na drea de salde dentéria, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista, em clinicas, postos de saude ou
TECNICO DE HIGIENE o o o o _ ‘ ' ) )
402 DENTAL consultérios odontolégicos publicos, na organizacdo e projetos e programas educativos, além de diagnosticar,
orientar e executar trabalhos intraoral, atividades essas supervisionadas pelo cirurgido-dentista.
TECNICO DE Coletam, recebem e distribuem material biolégico de pacientes. Preparam amostras do material biolégico e realizam
3 exames conforme protocolo. Operam equipamentos analiticos e de suporte. Executam, checam, calibram e fazem
403 [LABORATORIO DE B , , , o -
, manutengdo corretiva dos equipamentos, tudo conforme normas e procedimentos técnicos de boas praticas,
PATOLOGIA CLINICA ) )
qualidade e biosseguranca.
A carreira abrange atribui¢es dirigidas a assisténcias, segundo as técnicas de carater individual, familiar ou
501 |ASSISTENTE SOCIAL o - ) e
comunitaria, com atividades em qualquer area da Administracdo Publica.
CODIGO| CARGOS E FUNCOES ATRIBUICOES
502 |BIOQUIMICO AtribuicOes préprias da profissdo, exercidas nos setores de saude publica.
Tem atribuicdo de promover, prevenir e recuperar a salde dos individuos ou em comunidade, no &mbito da saude
503 |ENFERMEIRO publico do municipio. Pode atuar em &reas da salde: assistencial, administrativa e gerencial, nos limites das
atividades inerentes a formagao profissional.
. A carreira inclui atribuicdes de farmaécia, vinculadas as exigéncias da saude publica do municipio, com atividades
504 |FARMACEUTICO o L
préprias da profissao.
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Essa carreira tem atribuicdes de estudo, avaliacdo, prevengdo e tratamento de distirbios da cinesia humana

decorrentes de alteracdes de 6rgdos e sistemas humanos. Deve emitir diagnostico, prognostico, prescricdo,

505 |FISIOTERAPEUTA _ o ] o _ _ o _
intervencdo e alta, nos limites da area de atuacao. O Profissional deve aplicar procedimentos, técnicas, metodologias
e abordagens especificas que tenham objetivos de tratar, minimizar e prevenir as mais variadas disfung¢des.
A carreira reline as atividades préprias do profissional, exercidas na drea de Educacdo e Saude, com atuagdo clinica
506 |FONOAUDIOLOGO em programas e projetos de prevengdo a salde do cidaddo e servidor publico municipal, podendo, também, se
perito do municipio no ambito de sua atividade profissional.
Atividades préprias da profissdo de nutricionista, de nivel superior, com aplicacdo de técnicas e conhecimentos na
507 |NUTRICIONISTA elaboracdo do cardapio das merendas escolares, entre outras tarefas pertinentes do profissional na Educagdo e
Saude.
Ministrar aulas e exercer outras atribuicdes, de acordo com a complexidade a necessidade da Unidade de Ensino.
508 PROFESSOR Podendo ser como Prof. - PEB | Educagdo Infantil e anos iniciais ou Prof. - PEB Il nos anos finais da Ensino
INTERPRETE DE LIBRAS |Fundamental, além do Professor de Educacdo Basica Maternal - PEB | Maternal que atuara exclusivamente nas
Creches Municipais.
CODIGO| CARGOS E FUNCOES ATRIBUICOES
509 |PROFESSOR PEB | O Professor de Educagdo Basica | - PEB | atuara na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental
O Professor de Educagao Basica Maternal terd como atribuicdes a protegao, a sauide, a alimentacgao, a higienizagao, o
PROFESSOR PEB | )
510 MATERNAL afeto, a interacdo, a estimula¢do das habilidades, a seguranca, e a promocao de atividades recreativas e educativas
das criancas
PROFESSOR PEB I
511
ARTE
PROFESSOR PEB |l
512 R
CIENCIAS
PROFESSOR PEB I
513 .
EDUCACAO FISICA
PROFESSOR PEB I
514
ENSINO RELIGIOSO
PROFESSOR PEB I
515 GEOGRAFIA O Professor tem como atribui¢do essencial ministrar aulas e podera exercer outras atribuicSes, de acordo com a
complexidade e a necessidade da Unidade de Ensino, a seguir alinhadas: - Professor de Sala Recurso; Recuperador;
PROFESSOR PEB Il - ‘ . o .
516 i Coordenador de Area. Atuara nos anos finais do Ensino Fundamental.
HISTORIA
PROFESSOR PEB |l
517 N
INGLES
PROFESSOR PEB I
518 ,
MATEMATICA
PROFESSOR PEB I
519 ,
MUSICA
PROFESSOR PEB I
520 .
PORTUGUES
CODIGO| CARGOS E FUNGCOES ATRIBUICOES
, Atribui¢Oes préprias da profissdo, aplicadas a Administragdo Publica em todas as areas que necessitam da atuacao
521 |PSICOLOGO

desse profissional.
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Compete ao Pedagogo elaborar e coordenar as atividades inerentes ao cargo para o desenvolvimento do projeto
pedagégico do Sistema Municipal de Educagdo na Unidade de Ensino, com objetivo de orientar e acompanhar o
522 |PEDAGOGO . B ) i ) ] ]
exercicio da atividade do docente e diagnosticar o desempenho do educando para intervir no processo de ensino e

aprendizagem, se necessario.

TERAPEUTA

523 AtribuicGes préprias da profissdo, exercidas junto érgao especializado da Administragdo Publica.
OCUPACIONAL

ANEXO 1lI
QUADRO DE PROVAS
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO MAXIMA
LINGUA PORTUGUESA 10 3 30
CONHECIMENTOS GERAIS 05 2 10
LEGISLAGAO 10 6 60
TOTAL 25 - 100

ANEXO IV

CONTEUDOS DE ESTUDOS

FUNGOES COM REQUISITO DE NiVEL MEDIO E TECNICO

PORTUGUES: 1 Compreensdo de texto literario ou informativo: 1.1 Procedimentos de Leitura: Localizar uma informagdo apresentada pelo
texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou expressao, por meio da construgao de inferéncias, além perceber a
intencdo de um autor e distinguir entre um fato e uma opinido; 1.2 Compreensao do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do
enunciador. Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos nao verbais. Reconhecer diversos géneros
textuais; 1.3 Relacdo entre textos: Reconhecer posi¢des distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema;
Reconhecer diferentes formas de abordar uma informacdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4 Coeréncia e coesdao no
processamento do texto: Reconhecer relagées légico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjungées, advérbios etc.; Estabelecer
relagdes entre elementos e partes do texto considerando: causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repetices ou
substituicdes que contribuem para sua continuidade. Identificar a tese do texto e estabelecer suas relagdes com os argumentos de
sustentacdo. Diferenciar as partes principais e secundarias em um texto; 1.5 Relagdes entre recursos expressivos e efeitos de sentido:
Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer efeito de sentido decorrente da escolha de palavras ou expressdes, do uso de
pontuacdo e outras notacdes, de recursos ortograficos e morfossintaticos; 1.6 Variacdo linguistica: Identificar marcas linguisticas que
evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2 Conhecimentos Linguisticos: 2.1 Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos, silabas, tonicidade; 2.2 Morfologia: a estrutura da palavra, formacao de palavras, as classes de palavras; 2.3 Ortografia: emprego das
letras, acentuagado grafica; 2.4 Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo; 2.5 Sintaxe: os termos da oracdo, as oragdées no periodo
composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1 Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° grau; 2 Assuntos ligados a atualidade nas areas: Artisticas e Social, Econémica,
Ecolégicas, Esportiva, Cientifica, Cultura, Educagdo, Politica, Qualidade de Vida e Lazer, Meio Ambiente, Justica, Religiosa, Seguranca Publica,
Saude, Tecnolégica, Turismo do Municipio, do Estado, do Brasil e do Mundo. 3 Nogdes de Cidadania; 4 Simbolos nacionais, estaduais e
municipais.

LEGISLAGAO PARA TODOS OS CARGOS: 1 Sistema Unico de Salde: Histéria do sistema de satide no Brasil. 2 Reforma Sanitaria Brasileira.
3 Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. 4 Concepcdo do Sistema Unico de Satide (SUS). 5 A Lei Organica da Satde. 6 Controle social.
7 Modelos de atencao a salde. 8 Atengado a saude no SUS. 9 Atencdo Primaria em saude: Atencao basica, Estratégia de Satde da Familia e
Programa Nacional de Atencao Basica. 10 Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolu¢ao do conceito de Vigilancia em Saude. 11 Organizagao

atual da area de Vigilancia em Saude nas trés esferas de gestdo do SUS. 12 A Programacdo de A¢des em Vigilancia em Saude (PAVS).
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13 Componentes e elementos da vigildncia em saade. 14 Vigildncia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemiolégica das doengas transmissiveis.
15 Vigilancia Epidemiolégica das Doencas Nao Transmissiveis Vigilancia Sanitaria. 16 Vigilancia em saide ambiental. 17 Vigilancia em saude do
trabalhador: 18 Sistemas de Informacgdes da Vigildncia em Saude. 19 Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. 20 Medidas da ocorréncia de
doengas, tipos de estudos, avaliagdo de servigos de satide. Sistemas de Informagao em Saude. 21 COVID-19.

CONTEUDOS DE ESTUDOS

FUN(;f)ES COM REQUISITO DE NIiVEL SUPERIOR

PORTUGUES: 1 Compreensdo de texto literario ou informativo: 1.1 Procedimentos de Leitura: Localizar uma informagdo apresentada pelo
texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou expressao, por meio da construgao de inferéncias, além perceber a
intencdo de um autor e distinguir entre um fato e uma opinido; 1.2 Compreensao do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do
enunciador. Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos ndo verbais; reconhecer diversos géneros
textuais; 1.3 Relacdo entre textos: Reconhecer posi¢des distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema;
Reconhecer diferentes formas de abordar uma informagdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4 Coeréncia e coesdo no
processamento do texto: Reconhecer relagdes l6gico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjuncgdes, advérbios etc.; estabelecer
relagdes entre elementos e partes do texto considerando: causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repetices ou
substituicdes que contribuem para sua continuidade; identificar a tese do texto e estabelecer suas relagdes com os argumentos de
sustentacdo; Diferenciar as partes principais e secunddrias em um texto; 1.5 Relagbes entre recursos expressivos e efeitos de sentido:
Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer efeito de sentido decorrente da escolha de palavras ou expressoes, do uso de
pontuacdo e outras notacgdes, de recursos ortograficos e morfossintaticos; 1.6 Variacdo linguistica: Identificar marcas linguisticas que
evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2 Conhecimentos Linguisticos: 2.1 Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos, silabas, tonicidade; 2.2 Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras; 2.3 Ortografia: emprego das
letras, acentuacao grafica; 2.4 Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagao; 2.5 Sintaxe: os termos da oragao, as ora¢des no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacao de palavras; 2.6 Semantica: sinonimia e antonimia,
homografia, homofonia, paronimia e polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1  Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2018 a 2023
divulgados na midia nacional e internacional. 2 Conhecimentos Gerais e Atualidades: aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos,
sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. 3 Noc¢des de cidadania. 4 Simbolos nacionais, estaduais e municipais. 5
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura,
educacao, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovac¢des tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado,
do Brasil e do mundo. 6 Noticias em geral da atualidade e do municipio.

LEGISLACAO PARA CARGOS DA ASSISTENCIA - 501: 1 Nogdes de Direito Constitucional: Constitui¢do brasileira: Titulo | - Dos Principios
Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. 2 Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e alteragdes.

3 Estatuto do Idoso. 4 Lei Maria da Penha. 5 Norma Operacional Basica do SUAS NOB/SUAS. 6 Orientacoes Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 7 Orienta¢des Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social. 8 Capacita SUAS. 9 Prevencao e o Trabalho Social com Familias na Protecao Social Basica.

LEGISLACAO PARA CARGOS DA SAUDE - 502 a 506, 521 e 523: 1 Sistema Unico de Sadde: Histéria do sistema de satde no Brasil. 2 Reforma
Sanitaria Brasileira. 3 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 4 Concepgéo do Sistema Unico de Satde (SUS). 5 A Lei Organica da Saude.
6 Controle social. 7 Modelos de aten¢do a saude. 8 Atencao a satde no SUS. 9 Atengado Primaria em saude: Atengao basica, Estratégia de Satde da
Familia e Programa Nacional de Atengdo Basica. 10 Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do conceito de Vigilancia em Saude.
11 Organizacao atual da area de Vigilancia em Saude nas trés esferas de gestao do SUS. 12 A Programacao de A¢des em Vigilancia em Saude
(PAVS). 13 Componentes e elementos da vigilancia em saude. 14 Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemiolégica das doencas
transmissiveis. 15 Vigildncia Epidemiolégica das Doengas N&o Transmissiveis Vigilancia Sanitaria. 16 Vigildncia em saude ambiental.
17 Vigilancia em saude do trabalhador: 18 Sistemas de Informagdes da Vigilancia em Saude. 19 Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos.
20 Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de estudos, avaliacdo de servigos de satde. Sistemas de Informacao em Saude. 21 COVID-19.
LEGISLAGAO PARA CARGOS DA EDUCAGAO - 508 a 520 e 522: 1 Constitui¢do Federal. 2 Conhecimento da legislagdo federal, estadual e municipal
de ensino. 3 Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e das Diretrizes Curriculares. 4 Lei Federal n® 9.394/1996, e atualizagdes. 5 Legislacao de
Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia. 6 Base Nacional Comum Curricular. 7 Plano Nacional de Educagdo. 7 Planejamento de ensino: componentes
basicos, importancia, contetdos: conceituais, procedimentais e atitudinais. 8 Lei Federal n° 11.738/2008 - Piso Educacional, e atualizagdes. 9 Lei

Organica do Municipio.
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LEGISLACAO PARA CARGOS DA NUTRIGCAO - 507: 1 Atribuicdes do Profissional Nutricionista e competéncias do Nutricionista. 2 Lei Organica da
Saude. Diretrizes e Bases da Educacdo. 3 Promogao da Alimentacao Saudavel nas escolas de educacao infantil fundamental e de nivel médio
das redes publicas e privadas, em dmbito nacional. 4 Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), com vistas a assegurar o
Direito Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA) inclusive na recuperacdo de doengas carenciais, na assisténcia ambulatorial aos pacientes
nas unidades de satde e a grupos educativos.

ANEXO V

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGCAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO.

REQUERIMENTO DE ISEN(;f\O DE TAXA DE INSCRICAO

A Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Congonhas/MG - Edital n° 001/2024

(Nome do candidato)

identidade n° , CPF n° , NIS n° , residente no endereco

requer isencao do pagamento da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura de Congonhas/MG.
O(a) candidato(a) declara que sua situacdo econémica nao lhe permite pagar a taxa de inscricdo sem prejuizo do préprio sustento ou de sua
familia.
Anexa a documentagao comprobatdria referida no subitem 7.2. do Edital n° 001/2024.
Pede deferimento.
, de de 2024.

(Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a))
ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
Candidato(a):
Numero de inscri¢ao:
Nuamero do documento de identidade:
Proc. Seletivo Simplificado:
Cargo/Funcao Publico(a):
DE DE 2024
DIA/MES/ANO
0O(a) candidato(a) acima identificado(a) DECLARA ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos dos Decretos Federais n° 3.298/1999 e n°
9.508/2018, e solicita sua participacao neste Processo Seletivo Simplificado dentro dos critérios assegurados a Pessoa com Deficiéncia (PcD),
conforme determinado no Edital.
Anexo a esta declaragdo, apresenta Laudo Médico atestando:
a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID10);
b) Que é Pessoa com Deficiéncia (PcD) e o enquadramento dessa deficiéncia no Decreto Federal n° 3.298/1999;
c) Observagées Complementares: informar também a condicao especial que necessita para realizacao das provas, se for o caso.
Nestes termos,

Peco deferimento.
Assinatura do (a) candidato (a)

Obs.: Essa declaragdo deve ser encaminhada juntamente com o laudo médico que comprova a condicao de PcD.
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ANEXO VII
CRONOGRAMA PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATIVIDADES INicIO TERMINO
Publicagdo do Edital e dos Anexos 25/03/2024 25/03/2024
Periodo de Requerimento de Isengdo e Envio Documentagao 26/03/2024 09:00 | 28/03/2024 23:59
Periodo de Requerimento de Inscrigdo 26/03/2024 09:00 | 25/04/2024 23:59
Periodo de Recebimento de Laudos Médicos para PcD 26/03/2024 09:00 | 25/04/2024 23:59
Periodo de Recebimento de Laudos Médicos para Atendimento Especial 26/03/2024 09:00 | 25/04/2024 23:59
Publicagao do Resultado Preliminar dos Requerimentos de Iseng¢des 08/04/2024 20:00
Abertura de Recurso Contra o Resultado Preliminar dos Requerimentos de Isen¢des 09/04/2024 00:00 | 09/04/2024 23:59
Publicagado do Resultado Definitivo dos Requerimentos de Isen¢des 15/04/2024 20:00

Data Limite para Pagamento da Taxa de Inscri¢do

26/04/2024 16:00

Publicagao do Resultado Preliminar das Inscricdes

03/05/2024 16:00

Publicagdo do Resultado Preliminar das Inscri¢bes - PcD

03/05/2024 16:00

Publicagao do Resultado Preliminar da Solicitacdo de Atendimento Especial

03/05/2024 16:00

Abertura de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Inscri¢des 06/05/2024 00:00 | 06/04/2024 23:59
Abertura de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Inscri¢des - PcD 06/05/2024 00:00 | 06/04/2024 23:59
Abertura de Recurso Contra o Resultado Preliminar da Solicitagdo de Atendimento Especial 06/05/2024 00:00 | 06/04/2024 23:59
Publicagdo do Resultado Definitivo das de Inscri¢des 13/05/2024 20:00
Publicagao do Resultado Definitivo das Inscri¢des - PcD 13/05/2024 20:00
Publicagao do Resultado Definitivo da Solicitagdo de Atendimento Especial 13/05/2024 20:00

Disponibilizacdo do Comprovante de Inscrigao

20/05/2024 18:00

Realizacao da Prova Objetiva 26/05/2024 09:00
Realizacdo da Prova Objetiva 26/05/2024 14:00
Publicagao do Gabarito Preliminar 26/05/2024 20:00
Abertura de Recurso Contra o Gabarito Preliminar 27/05/2024 00:00 | 27/05/2024 23:59
Publicagdo do Gabarito Definitivo 17/06/2024 20:00
Publica¢ao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 17/06/2024 20:00
Disponibilizagdo do Espelho do Cartdo Resposta da Prova Objetiva 17/06/2024 20:00
Abertura de Recurso Contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva 18/06/2024 00:00 | 18/06/2024 23:59

Publicagao do Resultado Definitivo da Prova Objetiva

24/06/2024 16:00

Publicagao da Classificagdo Preliminar

24/06/2024 20:00

Abertura de Recurso Contra a Classificagdo Preliminar

25/06/2024 00:00

25/06/2024 23:59

Publicacgao da Classificacdo Final

27/06/2024 16:00

Publicagdo da Homologagao

28/06/2024 16:00

Cédigo de Validagao: 87426

EXPEDIENTE
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ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

ORGAO GESTOR:

Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo

ORGAOSPUBLICADORES:

Secretaria Municipal Seguranca Publica e Defesa Civil e Social
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer, Eventos e Turismo
Secretaria Municipal de Educacdo

Secretaria Municipal de Financas

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural
Camara Municipal de Congonhas

FUMCULT

PREVCON

wWww.congonhas.mg.gov.
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