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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

DECRETO N.°7.738, DE 16 DE JANEIRO DE 2024

Aprova o Edital de Concurso Publico n.° 001/2024 e d& outras providéncias.

O PREFEITO DE CONGONHAS, Estado de Minas Gerais, usando das atribuicdes que lhe confere o art. 31, inciso I, alinea “e”, da Lei Orgéanica do
Municipio de Congonhas e em observancia da Legislacdo Municipal e da Constituicdo Federal quanto a exigéncia de Concurso Publico para o provimento de vagas no
Quadro Permanente de Pessoal de drgdo publicos e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 67, inciso I, da Lei Municipal n.o 4.256/2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Edital de Concurso Publico n.° 01/2024 e seus anexos, que fazem parte integrante ao presente Decreto, abrindo 55 (cinquenta e
cinco) vagas e cadastro de reserva técnica no ambito da Administragdo Municipal Direta.

Art. 2° O processo sera gerenciado em todas as fases pela empresa INTEC — Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia assistida por Comissdo Oficial
constituida pela Portaria n.° PMC/507, de 28 de dezembro de 2023, constituida pelos seguintes membros: Ana Licia Rezende Fonseca, Ari Rosa Braga Filho, Aline
Cristiane Esperandio, Edna Rodrigues Pereira, Keite Cristina Faria Borba, Ricardo Alexandre Gomes e Roséngela Ferreira da Costa Braga.

Art. 3° Cumpre a Comissdo Oficial de Concurso Publico apoiar e acompanhar todo o processo desde o Edital até a chamada dos classificados.

Art. 4° As vagas constantes do Edital serdo preenchidas em até 02 (dois) anos, contados da data de sua homologagéao e primeiro periodo de validade do
Concurso Publico, que a critério da Administracdo podera prorrogar por igual periodo, passando a lista de aprovados restantes a constituir tdo somente reserva técnica
para novas admissoes.

Art. 5° A forma editalicia com seu inteiro teor e anexos passam a fazer parte integrante deste ato, que publicado as define para todos os fins de direito.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Congonhas, 16 de janeiro de 2024.

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIP10 DE CONGONHAS

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2024

"Concurso Publico de Provas para provimento de cargos publicos para o quadro de pessoal do Municipio de Congonhas/MG em carater Estatutario, a fim
de atender a Administragdo Geral do Municipio”.

O Municipio de Congonhas/MG e o Instituto de Pesquisa, Gestéo e Tecnologia — INTEC fazem saber e estabelecem normas para a realizagdo de Concurso
Publico de Provas, destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos publicos e cadastro de reserva para o quadro permanente de pessoal do Municipio,
que sera regido pelas disposi¢des contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Organica do Municipio de Congonhas de 19 de novembro de 1990
e alteracBes posteriores; na Lei Municipal n® 4.208 de 31 de outubro de 2023, que dispde sobre o Plano de Cargos, Denominacdo, Vencimentos e Carreiras dos
Servidores Publicos do Municipio de Congonhas/MG; na Lei Municipal n® 4.227 de 06 de dezembro de 2023, que dispde sobre o reajuste do “Cartdo Cesta Servidor”;
na Lei Municipal n° 4.256 de 27 de dezembro de 2023, que dispde sobre o novo estatuto do servidor publico do municipio de Congonhas/MG, das Autarquias, do
Legislativo e das Fundagdes publicas municipais; e ainda nas legislagdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1-Disposicdes Preliminares e Gerenciamento do Concurso Publico

1.1. O Concurso Puablico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagdes.

1.2. A Banca Examinadora deste Concurso Publico é o Instituto de Pesquisa, Gestéo e Tecnologia - INTEC, em todas as etapas, para o preenchimento
das vagas dispostas neste Edital e cadastro reserva, durante seu prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Congonhas/MG.

1.3. A responsabilidade pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo do Concurso Pablico cabera a Comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal de
Congonhas/MG por meio da Portaria n® PMC/507/2023, datada de 28/12/2023.

2 — Das Especificages das Etapas e Composicéo do Edital

2.1. O Certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:
ETAPA TIPO DE AVALIACAO CARGO PUBLICO CRITERIO
12 Prova Objetiva de Mdltipla Todos os cargos Eliminatério e Classificatorio
Escolha
2.2. Completam este Edital fazendo parte integrante os seguintes Anexos:

Anexo | — Especificacdo de Cargos Publicos, requisitos, vagas (ampla e Pessoa com Deficiéncia - PcD), jornada de trabalho e vencimentos;

Anexo Il — Atribui¢Bes Sumarias e Especificas dos Cargos Publicos;

Anexo 11 — Formulério de pedido de isen¢do de pagamento do valor da taxa de inscricao;

Anexo IV — Quadro de Provas;

Anexo V — Contelidos de Estudo;

Anexo VI — Formulério para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir interpor recurso via internet);

Anexo VII — Modelo de Declaragéo para Pessoa com Deficiéncia (PcD);

Anexo VIII — Cronograma Preliminar do Concurso Publico.

2.3. Ao nimero de vagas constantes do Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.
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2.4. A participacdo do candidato implicard conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e das condi¢bes deste Certame, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicaces, instru¢des e convocagdes relativos ao Concurso
Publico, os quais passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos, e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2.5. O candidato podera ter acesso ao Edital deste Certame em sua integra e alteragdes nos enderecos eletrénicos www.institutointec.org.br e
www.congonhas.mg.gov.br.

2.6. Caso o candidato tenha dificuldades de acesso a tecnologia, poderé realizar sua inscricéo e registrar todos os atos das etapas previstas neste Edital
no endereco: Av. Jilia Kubistchek, n® 230 — Centro - prédio Espaco JK - Congonhas, das 08h as 17h, de segunda a sexta-feira (dias Uteis).

2.7. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegdo a Dados Pessoais - LGPD.

2.8. Toda menc&o a horério, estabelecida neste Edital, terd como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.

3 — Do Regime Juridico e Local de Trabalho

3.1 O Regime Juridico ao qual os candidatos aprovados e empossados se sujeitaréo sera o de Servidor Estatutario.

3.2 Os candidatos aprovados e nomeados para exercicio do cargo publico exercerdo suas atividades em todo o territério do Municipio, zona urbana

ou rural, ou nas dependéncias de Orgéos e/ou Entidades de natureza ptblica ou privada com as quais 0 Municipio de Congonhas/MG mantenha convénio para cessio
de pessoal.

3.3. Os candidatos nos termos deste Edital, se aprovados e classificados, serdo convocados para apresentagdo de documentacgéo necesséria, realizagao
de exame admissional, nomeagéo e posse na condigdo de Servidor Estatutério, a fim de dar inicio ao periodo de estagio probatdrio.

4 — Do Prazo de Validade do Concurso Pablico

4.1. O Concurso Publico previsto neste Edital terd validade de 2 (dois) anos a contar da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante ato préprio, tendo o Municipio de Congonhas/MG o mesmo prazo para o preenchimento das vagas.

5 — Dos Requisitos para Investidura nos Cargos

5.1. O candidato nomeado para o Concurso PUblico normatizado por este Edital sera investido no cargo publico, se atendidas as seguintes exigéncias
cumulativamente:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais retificagdes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto do §1° art. 12 da Constituicdo Federal de 1988, combinado com o Decreto
Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

C) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeagéo;

g Ter sido julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo publico, por prévia inspecdo médica oficial e por equipe multiprofissional
em caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes do Anexo | deste Edital;
i) N4o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria de 75 (setenta e cinco) anos;
j) Nao receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal de 1988, com a remuneragdo de

cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em
lei de livre nomeag&o e exoneragao;

k) N4o acumular remuneragéo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal de 1988.
6 — Das Vagas Ofertadas para Ampla Concorréncia e para Pessoa com Deficiéncia (PcD)
6.1. Este Concurso Publico oferta o seguinte nimero de vagas com previsao de formagao de cadastro reserva para os classificados que excederem as

vagas ofertadas, inclusive para as vagas reservadas:

REQUISITOS EXIGIDOS Vg‘glfcso%ig\l'\"g e VASAS 55255;’0';‘?2}‘:’_ P TOTAL DE VAGAS
NIVEL MEDIO COMPLETO 48 02 50
NIVEL SUPERIOR COMPLETO 04 01 05
TOTAL 52 03 55

6.1.1. Vagas para Pessoa com Deficiéncia (PcD)

6.1.1.1. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva consta do artigo 8° da Lei Municipal n® 4.256/2023 aplicado sobre o nimero total de vagas
disponibilizadas por cargo publico, disposto detalhadamente no Anexo |.

6.1.1.2. Caso a aplicacdo do percentual resulte em um niimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.1.1.3. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo sera aplicado caso o nimero resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas
prescritas; nesse caso, o nimero fracionado devera ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fragéo.

6.1.1.4. A reserva de vagas sera feita de acordo com os ritos da Legislagdo Municipal estabelecidos no subitem 6.1.1.2., e ainda pela Lei Federal n® 7.853,
de 24 de outubro de 1989; pelo artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; pela
Smula n° 377, de 22 de abril de 2009, do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular); pela Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei
Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); pelo Decreto Federal n® 9.508, de 2018 e alteragdes; observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo publico.

6.1.1.5. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853 de 1989, as vagas serdo providas por Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovada,
nomeada e submetida a pericia médica e a ordem de classificagdo do candidato nessa concorréncia.

6.1.1.6. O candidato as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia devera observar a compatibilidade das atribuicdes do cargo publico a que pretende
concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

6.1.1.7. O candidato as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia participara do Concurso Pablico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horéario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida.

6.1.1.8. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de correcdo simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.
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6.1.1.9. O candidato as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia, para o processamento de sua inscricdo como deficiente, devera, quando do
preenchimento do Requerimento de Inscri¢éo, proceder da seguinte forma:

a) informar se é pessoa com deficiéncia;

b) indicar o tipo de deficiéncia;

C) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condicOes especiais para a realizacdo das provas;

e) realizar o upload na Area do Candidato em arquivo Gnico formato PDF que néo ultrapasse 5MB, do laudo médico, atestando a espécie e o grau

ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo, obrigatoriamente, a assinatura e o
carimbo do nimero do CRM do médico responsavel pela emisséo, ndo sendo aceitos documentos em formato de imagens.

e.1) o laudo médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se enquadra o candidato nos termos da Lei e deste Edital;

e.2) na auséncia das informaces obrigatérias (nome completo do médico, especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina — CRM,
assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, o laudo nao sera valido;

e.3) 0 médico se responsabilizara pela veracidade das informacdes prestadas, sob as penas da Lei.

6.1.1.10.0 candidato que concorre as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia que ndo atender os requisitos exigidos por Lei e ndo cumprir o
determinado neste Edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar
qualquer pleito em favor de sua situacéo.

6.1.1.11.A realizacéo de provas nas condi¢des especiais obedecera a critérios de viabilidade e possibilidade técnica a serem informados pelo INSTITUTO
INTEC.

6.1.1.12.0 pedido de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital somente podera ser apresentado no periodo determinado para
as inscri¢des, sendo publicado o resultado quanto a seu indeferimento.

6.1.1.13.0 candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo no ato de inscrigéo,

se:
a) Nao enviar o laudo médico;
b) Enviar o laudo médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
c) Enviar o laudo médico sem apresentar todas as informacdes exigidas neste Edital; e
d) N&o seguir as instrugdes constantes deste Edital.

6.1.1.14.0 candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atender os dispositivos previstos neste Edital, ndo concorrera as vagas reservadas a Pessoa
com Deficiéncia, sendo-lhes assegurado o direito de recurso, previsto no item 12 e subitens deste Edital.

6.1.1.15.0 candidato que tiver o seu pedido de solicitagdo de condigdes especiais indeferido podera apresentar recursos conforme estabelecido no item 12
deste Edital.

6.1.1.16.A publicacdo do resultado da solicitagdo para concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) serad divulgada no enderego
eletrdnico www.institutointec.org.br, conforme Anexo VIII — Cronograma Preliminar.

6.1.1.17.Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia, estas serdo revertidas aos demais concursados, com a estrita
observancia da ordem de classificagio.

6.1.1.18.0 candidato que concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos
aprovados e em lista a parte.

6.1.1.19.Ap6s a nomeagédo do candidato com deficiéncia (PcD) no cargo publico para o qual foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido
para justificar a concessdo de readaptagao, licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

6.1.2. Da Comprovacao de Escolaridade para as Vagas.

6.1.2.1. Os requisitos de escolaridade exigidos para o exercicio dos cargos publicos ofertados neste Edital constam do Anexo 1.

6.1.2.2. A comprovacao de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo publico sera feita por meio de documento comprobatério de concluséo
do curso (diploma/certidao/certificado), emitido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou credenciada pelo Conselho Estadual de
Educacéo (CEE), com o devido registro, discriminado no Anexo | deste Edital.

6.1.2.2.1. Caso o candidato ainda néo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo com este Edital, o documento podera ser
substituido por declaragdo de concluséo de curso acompanhada do histérico escolar, emitida nos dltimos 30 (trinta) dias, devendo ser apresentada em um prazo de 180
(cento e oitenta) dias.

6.1.2.2.2. Para fins de comprovagéo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios do subitem 6.1.2.2.1. deste Edital, sera
aceito apenas se constar a assinatura digital ou cédigo de autenticidade/validagdo.

6.1.3. DaJornada, Local de Trabalho, Vencimentos e Beneficios.

6.1.3.1. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados é fixada pelo Municipio de Congonhas/MG, estabelecida no Anexo | deste Edital, em razédo das
atribuicBes a serem exercidas nos cargos publicos, respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato classificado,
nenhuma alegagao contraria a esses atos.

6.1.3.2. O horéario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos interesses e das necessidades do Municipio de
Congonhas/MG.

6.1.3.3. O vencimento inicial dos cargos também se encontra no Anexo | deste Edital.

6.1.3.4. Aos candidatos nomeados, o Municipio de Congonhas/MG concedera, mensalmente, o beneficio de Auxilio-Alimentagdo no valor de R$
1.015,00 (um mil e quinze reais) conforme dispde a Lei Municipal n® 4.227, de 06 de dezembro de 2023.

7 — Das Isencdes e Inscri¢des para o Concurso Pablico

7.1. Disposicdes Gerais

7.1.1. As inscrigbes pagas e as isengbes do Concurso Publico do Municipio de Congonhas/MG deverdo ser efetuadas exclusivamente nas formas
descritas neste Edital.

7.1.2.  Nao serdo aceitas inscricdes e/ou isen¢des por via postal, fax, correio eletrdnico, provisérias condicionais ou extemporaneas.

7.1.3.  As informac0es constantes do formulario eletrénico de “Requerimento de Inscri¢do” sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se 0
Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidos pelo candidato.

7.14. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario eletronico de “Requerimento de Inscri¢do”, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, determinaré o cancelamento da inscri¢do e a anulacéo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des administrativas,
civis e penais cabiveis, sendo que, de tal ato, cabera o direito ao contraditério e a ampla defesa.

7.1.5. Dentre as condices estabelecidas, o candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscri¢do, concorda com a publicidade de seus dados, tais
como nome completo, data de nascimento, n° de inscri¢do, notas e resultados advindos do Concurso Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito
constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituigdo da Republica de 1988, ao inciso 111 do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos Il, Il e IV do mesmo
artigo da Lei Geral de Protecéo de Dados - LGPD.

7.1.6. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar, processar e publicar os dados pessoais do candidato segundo os parametros da
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LGPD.

7.1.7. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida, salvo em casos de cancelamento, suspensdo, ndo realizagdo do Concurso Publico,
alteracdo da data de realizacéo da prova, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo e adiamento ou outras situa¢des inesperadas.

a) Na hipotese do cancelamento, suspensdo, alteragdo de data ou ndo realizacdo do Concurso Publico, bem como pagamento em duplicidade e
extemporaneo, e adiamento ou outras situacdes inesperadas, a restituicdo da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo candidato, por meio do preenchimento e da
entrega de formuléario a ser disponibilizado no enderego eletrnico www.institutointec.org.br;

b) A restituicdo da taxa de inscri¢do sera processada em até 30 (trinta) dias subsequentes ao protocolo do pedido;

C) O valor a ser restituido sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM, desde a data do pagamento da inscri¢do até a data da efetiva
restituicdo por ndo realizagdo do Concurso Publico;

d) Em caso de adiamento da prova, o candidato também podera pedir a devolucéo da inscri¢do, a qual serd devolvida na integra, porém sem
corre¢do monetaria;

e) Os pagamentos em duplicidade e extemporaneo néo terdo aplicacéo de correcdo monetéria pela variagdo do IGPM e, ainda, sera deduzido o custo
do boleto, devido a erro cometido pelo candidato;

f) A restituicdo da taxa de inscricdo se dara por depésito em conta bancéria do candidato realizado pelo Municipio de Congonhas/MG.

7.1.8. Nao serdo aceitos pedidos de alteragdo do cargo publico indicado no formulario eletronico “Requerimento de Inscrigdo”, assim como a condi¢éo
de ampla concorréncia para PcD e de pagante para isento.

7.1.9. Ainscrigdo e o valor da taxa de inscri¢do pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

7.1.10. Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscri¢do, e o respectivo pagamento da taxa, ap6s tomar
conhecimento do Edital em sua plenitude.

7.1.11. As informagOes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Congonhas/MG e o
INSTITUTO INTEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta, sendo-lhe assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

7.1.12. No ato da inscricéo, o candidato podera se inscrever, em mais de um cargo publico, desde que este atenda aos requisitos exigidos.

7.1.13. Apenas o pagamento da taxa de inscricdo ndo confere ao candidato o direito de se inscrever neste Concurso Piblico.

7.1.14. A ndo comprovagdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior determinard o cancelamento
automatico da inscrigao.

7.1.15. E vedada a participacio de membros da Comissio do Concurso Piblico como candidato inscrito ou isento nesse processo de seleco.

7.2. Procedimentos para Solicitagdo de Isengdo

7.2.1. Podera ser concedida isencéo total de pagamento de taxa de inscricdo somente aos candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de
outubro de 2008, e alteracdes; pela Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018; pelo Decreto Federal n® 11.016, de 29 de marco de 2022; pela Lei Estadual n® 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, nos termos previstos neste Edital.

7.2.2. O candidato desempregado, bem como aquele que se mostrar em condigéo de insuficiéncia econdmico-financeira, podera requerer isengéo do
pagamento da taxa de inscricdo, desde que seja capaz de comprovar, por qualquer meio idéneo, que sua situacédo econdmica nao lhe permite pagar a referida taxa sem
prejuizo de sustento préprio ou de sua familia, declarando que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada, exceto aquele
proveniente de seguro-desemprego.

7.2.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nfo concesséo, a correta indicagdo, no ato da inscrigdo, da possibilidade de iseng&o
que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacdo dos respectivos documentos estabelecidos neste Edital.

CONDICAO DO = ~
CANDIDATO CARACTERIZACAO CONCOMITANTE COMPROVACAO
Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado a) Declaracdo da condigdo em que se enquadra (Anexo 1l1); e
em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED)
Néo ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o | com data de desligamento anterior ao periodo de solicitagdo de
Poder Publico, nos dmbitos federal, estadual ou municipal; | isencdo de pagamento de taxa de inscri¢éo, na situagéo
Naéo ter contrato de prestacdo de servicos vigente com o “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e
Poder Pblico, nos ambitos federal, estadual ou municipal; | Previdéncia Social -MTP;ou )
DESEMPREGADO Néo exercer atividade legalmente reconhecida como c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), da(s)
autbnoma; pagina(s) de identificacdo com a foto (informagdes pessoais),
Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestagio | da(s) pagina(s) de registro do Gltimo vinculo empregaticio
continuada; e (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco ap6s
0 contrato de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de
Nao auferir nenhum tipo de renda, a excegao de seguro- Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital, acompanhada de
desemprego um documento de identificagéo oficial, contendo dados pessoais
e todos os contratos de trabalho registrados.
ey CARACTERIZAGAO CONCOMITANTE COMPROVAGAO
Indicar o Namero de Identificagio Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, A inscricio devera lidad hecid
no Formulario Eletronico de Inscricdo, quando do preenchimento; nolgissct:r%zo doeg(:rgjere\éso: ;0 %ch%cr?ir;oefl a
- Apresentar declaracéo legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada, A gao gEste .
INSUFICENCIA . . Ministério de Desenvolvimento Social e
A conforme Anexo Il deste Edital, declarando que néo disp&e de recursos para o R PR
ECONOMICO- pagamento do valor da taxa de inscrigéo, sem prejuizo do préprio sustento e da Combate a Fome (MDS) e sera objeto de
FINANCEIRA familia; con_sulta} pelo INSTITUTO INTEC, néo sendo
- — — - aceito tdo-somente o protocolo de
Apresentar o comprovante de registro de inscricdo no CadUnico, obtido no i
o . S : - cadastramento no CadUnico.
endereco eletrdnico <https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

7.2.4. Parasolicitar a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera enviar os documentos estabelecidos nesse Edital correspondentes a
prépria condicéo, no periodo entre as 09h do dial8/03/2024 até as 23h59 do dia 20/03/2024, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

7.2.5. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas para condigdo de solicitagdo de isencéo da taxa deste Concurso Publico,
bem como o encaminhamento dos documentos determinados neste Edital, no prazo estabelecido no subitem 7.2.4., exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico
www.institutointec.org.br — “Espago do Candidato”, em arquivo tnico, formato exclusivo de PDF com tamanho que ndo ultrapasse 5SMB, ndo sendo aceitos arquivos
em formato de imagem. O arquivo encaminhado deve ser salvo com o0 nome completo do candidato.

7.2.6. Nao serd permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.
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7.2.7. Nao sera concedida isengéo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscrigdo e de solicitar a isencéo;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatdrios;

d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa

ou ndo o informar;

e) N4o apresentar os documentos obrigatorios, previstos neste Edital;

f) Realizar o pedido fora do prazo estabelecido neste Edital; e em desconformidade com este Edital.

7.2.8. A solicitagdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo que ndo atender quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida,
assegurado ao candidato o direito ao contraditério e & ampla defesa.

7.2.9. As declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, que estara sujeito a responder civil e
criminalmente pelo teor das informagdes, conforme sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n°
83.936/1979, bem como responder por falsidade ideolégica, disposta no art. 299 do Cédigo Penal.

7.2.9.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracéo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do, a inscricdo ou a
inclusdo do candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

7.2.10. O resultado da andlise de solicitagdo da isengdo de pagamento de taxa de inscricdo serd divulgado no enderego eletronico
www.institutointec.org.br, conforme Anexo VIII — Cronograma Preliminar.

7.2.11. A solicitagdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo deferida ou indeferida, apds a analise dos recursos, sera divulgada no enderego
eletrdnico www.institutointec.org.br.

7.2.12. O candidato, cuja solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do for indeferida, mesmo ap6s interposicéo de recurso, devera efetuar a
inscricdo na condicao de pagante. Caso assim nao proceda, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.2.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitagdo de isengdo do pagamento de taxa de inscricdo néo tera efeito suspensivo, sendo condicéo
de validade da inscri¢do o pagamento da respectiva taxa pelo candidato, conforme estabelecido neste Edital.

7.2.14. O candidato que tiver a isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga para 0 mesmo cargo
pUblico, terd a isencdo cancelada, sem direito a restituicdo da inscrigao paga.

7.2.15. O candidato poderé consultar a situacdo de sua inscri¢do no endereco eletrénico www.institutointec.org.br — “Area do Candidato”, sendo o tinico
responsavel por consultar e conferir sua inscrigdo neste Concurso Publico.

7.2.16. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, para obtengdo da isengdo da taxa deste Concurso Publico, para
apuracdo documental.

7.3. Procedimentos para Realizagdo da Inscri¢éo

7.3.1. O candidato realizard sua inscricdo exclusivamente através da Internet no endereco eletrénico www.institutointec.org.br das 00h do dia
18/03/2024 até as 23h59 do dia 18/04/2024, observado o horério oficial de Brasilia-DF.

7.3.1.1. O candidato, ao entrar no sistema, sera direcionado para o seu cadastramento, preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo e registro de
senha pessoal para acesso  4rea individualizada: “Area do Candidato”.

7.3.1.2. Apbs o preenchimento e a transmissao dos dados obrigatorios do candidato no Formulario Eletronico de Inscricdo, este devera:

a) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscrigdo (Cl) e o boleto bancario correspondente ao(s) cargo(s) publico(s) escolhido(s); e

b) Efetuar o pagamento da importancia da taxa de inscri¢do, descrita no subitem 7.3.2. deste Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite,
conforme Anexo VIII — Cronograma Preliminar, no horario de atendimento das instituices financeiras para o pagamento estabelecido.

7.3.1.3. A confirmagfo da inscricdo estara disponivel no enderego eletrénico www.institutointec.org.br na Area do Candidato.

7.3.1.4. Durante o periodo de inscri¢do, a 22 via do boleto bancério podera ser obtida na internet, ficando disponivel até a data de vencimento do boleto,
sendo esta até o primeiro dia Util apds a data prevista para o encerramento das inscrigdes.

7.3.1.5. A inscricdo do candidato somente serd validada ap6s a confirmagdo do valor da taxa de inscrigdo pela instituicdo bancéria, sendo
automaticamente cancelado o Requerimento de Inscri¢do em que o pagamento nao for comprovado.

7.3.2. O valor da taxa de inscri¢do, a ser pago para se inscrever no Concurso Publico do Municipio de Congonhas/MG, serd de:

a) R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos com requisito de MEDIO COMPLETO;

b) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos com requisito de NiVEL SUPERIOR COMPLETO;

7.3.3.  Nao serdo aceitos pagamentos do valor da taxa de inscricdo por meio de cheque, depésito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX, ordem de pagamento condicional ou extemporaneo ou por quaisquer outras formas que nao as especificadas neste Edital.

7.3.3.1. Nao sera considerado pagamento do valor da taxa de inscri¢do o simples agendamento bancério, uma vez que este podera nao ser processado ante
a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situacfes que ndo permitam a efetivacdo do pagamento.

7.3.3.2. Apb6s a geragdo do boleto bancério da taxa de inscrigdo, é necessario aguardar, no minimo, 02 (duas) horas para se efetuar o pagamento, uma vez
que, conforme exigéncia da FEBRABAN, esse prazo é necessario para a validagao do cddigo de barras perante o cedente.

7.3.3.3. O candidato deve manter a guarda do boleto bancario da taxa de inscri¢do quitado e autenticado pela rede bancéria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da taxa com o Comprovante de Inscricdo, bem como levéa-los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacdo do
pagamento da taxa de inscrigéo.

7.3.3.4. Seréo tornadas sem efeito as inscri¢oes cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de
participar do Concurso Publico.

7.3.3.5. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC né&o se responsabilizam, por motivos de ordem técnica que ndo lhes forem imputaveis,
por inscri¢Bes ndo recebidas, pedidos de isencdo néo recebidos, falhas de comunicagdo, internet e eventuais equivocos provocados por operadores de institui¢des
bancarias, assim como pelo processamento do boleto bancério, congestionamento de linhas de comunicagio, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e formatos de
arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados
e a (re)impressdo do boleto bancario.

7.3.4. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscri¢do, bem como as corre¢des e atualizagBes, se necessarias, serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.3.5. O candidato que ndo fizer ou ndo solicitar as corre¢des dos dados arcard, exclusivamente, com as consequéncias advindas da respectiva omisso,
néo podendo alegar, posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

7.3.6. As inscrigdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.institutointec.org.br, conforme Anexo V111 — Cronograma Preliminar.

7.3.7.  Nos casos em que o candidato tiver inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor da taxa de inscri¢do, cabera direito ao
contraditério e & ampla defesa.

7.4. Procedimentos para Solicitacdo de Condicdes Especiais para Realizacdo das Provas

www.congonhas.mg.gov.br 5



Congonhas, 16 de Janeiro de 2024 — Diario Oficial Eletrdnico, criado pela Lei municipal N° 2.900/2009 — ANO 14 | N° 3349 Edic&o Extra

7.4.1. Condices especiais para realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoa com Deficiéncia (PcD), quanto para pessoas que, em
razdo de alguma limitagdo temporaria, tenham necessidade.

7.4.2. O candidato devera declarar, no ato da inscrigdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-a no Formulario Eletrdnico de Inscrigdo, e que
deseja concorrer as vagas reservadas.

7.4.3. Arealizacdo das provas, nas condicOes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pelo INSTITUTO INTEC, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4.4. O INSTITUTO INTEC assegurara, aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras arquitetdnicas e, quando for o
caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagéo das provas.

7.4.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6 deste Edital, que necessitar de mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo
das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., deverd encaminhar os documentos
estabelecidos e previstos no item 6 e subitens deste Edital, no periodo previsto das inscricoes.

7.4.5.1. O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para escrever devera indicar essa condigdo, informando, na solicitagdo, que necessita de
auxilio para a transcricéo das respostas, tendo o auxilio de um fiscal para isso.

7.4.5.2. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7.4.5, deixando de indicar a condicdo especial de que necessita, ndo sera
atendido.

7.4.6. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera apresentar os documentos estabelecidos e descritos no item 6 e
seus subitens, no periodo previsto das inscricdes, com a especificagdo e a justificativa da necessidade até o término do periodo das inscricoes.

7.4.7. O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), assim como
com deficiéncia visual que necessitar de provas ampliadas, de leitura ou transcrigdo das provas (ledor/transcritor), deverd encaminhar os documentos estabelecidos no
item 6 e seus subitens, no periodo previsto das inscrigdes.

7.4.7.1. O candidato que solicitar ledor/transcritor terd esse auxilio oferecido por leitura em voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de
interpretacéo ou explicagéo sobre os contetdos, em sala individual.

7.4.7.2. E, em havendo a necessidade de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com fonte de letra correspondente ao tamanho 24. Sendo necessario
que o tamanho seja superior a 24, o candidato devera encaminhar o laudo médico, previsto no item 6 deste Edital, com a especificacdo da fonte e a justificativa dessa
necessidade.

7.4.8. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, de
eventuais erros de transcri¢do cometidos pelo Fiscal de Prova.

7.4.9. Aqueles candidatos que fagam uso de marca-passo, pinos cirdirgicos ou outros instrumentos metalicos por razdo de salide, no mesmo prazo de
inscricdo, também deverdo enviar o laudo médico, uma vez que poderao ser fiscalizados por detectores de metal durante a prova.

7.4.10. Aqueles candidatos, que ndo sdo PcD ou ndo concorram as vagas de PcD, que, por alguma razdo, necessitarem de atendimento especial para a
realizagdo das provas, deverdo proceder da mesma forma estabelecida no item 6 e seus subitens, enviando o laudo médico com as razdes da solicitacéo.

7.4.11. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera seguir as exigéncias previstas neste Edital, em especial as
dispostas no item 6.

7.4.11.1.0 tempo despendido para amamentagao sera contabilizado pelo Fiscal de Prova e compensado durante a realizagdo das provas em igual periodo.

7.4.11.2.Para amamentagdo, a crianga deverd permanecer em sala reservada, determinada pela Coordenacéo do Concurso Publico.

7.4.11.3.A crianca deverd estar acompanhada de apenas um adulto responsavel por seu cuidado (familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a
respectiva permanéncia temporaria, em local apropriado, seré autorizada pela Coordenagio do Concurso.

7.4.12. O candidato que guarda o sabado por convicgao religiosa, para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, quando estas forem
realizadas no sabado, devera enviar, no periodo de inscrigdo, a solicitagdo e 0 documento estabelecidos neste Edital, em especial os dispostos no item 6.

7.4.12.1.0 documento obrigatério que podera comprovar a condigdo prevista no item 7.4.12. serd o atestado de confissdo religiosa, emitido pelo
representante da comunidade religiosa, devidamente qualificado, a qual esté afiliado.

7.4.12.2.Em nédo havendo a comprovagdo para quaisquer das provas a serem aplicadas, o horario de realizacdo sera 0 mesmo adotado para 0s demais
candidatos.

7.4.13. Na hipétese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as condices especiais solicitadas ficardo sujeitas a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido pelo INSTITUTO INTEC.

7.4.14. Apb6s o prazo de inscri¢do, o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera entrar em contato com o INSTITUTO INTEC,
com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis da realizagdo das provas pelo e-mail processoseletivo@institutointec.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera
examinada, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8 — Do Cartédo Definitivo de Inscrigdo (CDI)

8.1. O Cartdo Definitivo de Inscrigdo (CDI) sera disponibilizado para consulta e impressdo no enderego eletrénico wwuw.institutointec.org.br —
“Espago do Candidato” em até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas.

8.1.1. Nao seré enviado o Cartdo Definitivo de Inscri¢do (CDI), via postal, e-mail, ou qualquer outra forma que néo seja a especificada no item 8.1.

8.1.2. O Cartdo Definitivo de Inscricdo conterd o nome do candidato, 0 nimero da inscrigdo, o nimero do documento, a data, o horario e o local da
prova, o nome do cargo pretendido e outras orientacdes Uteis ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir seus dados e tomar ciéncia das informacoes.

8.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, do horéario e do local de realizagdo das provas, para fins de justificativa de auséncia ou
atraso.

8.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos,
sendo aconselhével visitar o local com antecedéncia.

8.1.5. O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na desisténcia da sele¢éo deste Concurso Publico
e, consequentemente, na eliminagéo do candidato.

8.1.6. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato e documento de identidade utilizado para inscricdo deverdo ser comunicados ao
fiscal de provas, no dia, horério e local de realizagdo da prova objetiva e discursiva, os quais constardo no Relatério de Aplicacéo.

8.1.7. Em nenhuma hipGtese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato no Requerimento de Inscricéo, relativas
ao cargo publico e nem quanto a condi¢do em que concorre.

8.1.8. O CDI podera ser obtido no endereco eletronico www.institutointec.org.br — “Espago do Candidato” — “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha
cadastrados no sistema, quando da inscrigéo.

8.1.9. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos deferidos para realiza¢éo das provas, mas que apresente
o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscricédo, efetuado, podera realizar a prova, devendo, para isso, preencher e assinar, no dia das provas, Formulario
de Condicionalidade.

8.1.9.1. Alinclusdo de que trata o subitem 8.1.9. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade do pagamento
da taxa de inscrigéo.

8.1.9.2. Constatada a irregularidade do pagamento da taxa de inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, considerados nulos
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todos os atos dela decorrentes.

8.1.10. Caso o candidato ndo visualize o CDI no enderego eletrdnico www.institutointec.org.br — “Espago do Candidato” — “CDI”, dentro do periodo
estabelecido, devera entrar em contato com o INSTITUTO INTEC pelo e-mail processoseletivo@institutointec.org.br .

9 — Disposicdes Gerais Sobre as Provas

9.1. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme estabelecido no item 2.

9.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha contard com o quantitativo de questdes, assim como versara sobre os contetidos de acordo com quadro de
Provas para cada cargo publico a que o candidato esteja concorrendo, conforme especificado nos Contetidos de Estudo - Anexo V.

9.3. Seréa eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos no total de pontos distribuidos

no conjunto dos contetidos da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

10 — Da Realizacéo das Provas Objetivas

10.1. Do Local da Prova:

10.1.1. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Congonhas/MG, na data prevista de 19/05/2024, conforme quadro de provas
do Anexo IV.

10.1.1.1.0s candidatos inscritos no Concurso Publico fardo a Prova Objetiva de Multipla Escolha em data, local e horério a serem informados, através do
Cartao Definitivo de Inscri¢do, disponibilizados no Espago do Candidato no endereco eletrdnico www.institutointec.org.br .

10.1.2. Na hipdtese em que o nimero de candidatos inscritos seja superior a capacidade dos locais e dos espagos disponiveis na cidade de realizacéo das
Provas, o Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC se reservardo o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades préximas,
alocando os candidatos residentes do municipio na prépria cidades e aqueles que sejam residentes de outros municipios no local mais préximo encontrado para
realizagdo da demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento desses candidatos.

10.1.2.1.Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espagos fisicos) adequados nos estabelecimentos de ensino disponiveis na
cidade, o Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC reservam-se, ainda, o direito de alterar a data provavel para realizacéo das provas.

10.1.3. Havendo alteragdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida antecedéncia, através de publicagdo da nova data nos
enderecos eletrdnicos www.institutointec.org.br e www.congonhas.mg.gov.br, além da imprensa escrita e falada.

10.1.4. O Certame poderd ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizagdo das provas em virtude de caso fortuito ou de forga maior, caso
em que 0 INSTITUTO INTEC comunicara o fato aos candidatos por mensagem eletronica (e-mails).

10.1.5. Nao seré& permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da cidade/espago fisico determinado pelo INSTITUTO
INTEC.

10.1.6. Os candidatos deverdo comparecer, aos locais de realizagdo, 60 (sessenta) minutos antes do horario de inicio das provas, munidos do documento
oficial de identificacdo com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do Cartdo Definitivo de Inscri¢do (CDI) para a realizagéo
das provas.

10.1.7. Nos locais de realizagdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou a permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo INSTITUTO INTEC, salvo
0 acompanhante da crianga para condicéo especial de amamentacéo solicitado pela candidata.

10.1.8. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o horario de fechamento dos portdes, conforme estabelecido neste Edital,
ou ndo comparecer para a realizagéo das provas no dia, horario e local para os quais foi convocado, seja qual for o motivo alegado e em qualquer etapa que haja prova.

10.1.8.1.Nao havera segunda chamada ou repetigéo de prova para o Concurso Publico estabelecido neste Edital.

10.1.8.2.E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrdnico www.institutointec.org.br.

10.2.  Da Aplicagéao da Prova:

10.2.1. A aplicacéo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha ocorrera na data provavel de 19/05/2024 (domingo), em dois turnos:

MANHA: 8h30 a 11h30
CcODIGO CARGOS E FUNCOES
301 ESCREVENTE GERAL

TARDE: 13h30a 17h
CODIGO CARGOS E FUNCOES
501 ANALISTA TECNICO JURIDICO

10.2.2. Os portdes de acesso aos locais de aplicagédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo abertos 1 (uma) hora antes do inicio das provas e
fechados pontualmente 15 (quinze) minutos antes do inicio das provas, ndo sendo permitido o ingresso do candidato em hip6tese alguma apds o horario.

10.2.3. O candidato devera comparecer ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes do horario fixado para o fechamento dos portdes de acesso aos
locais de aplicacdo das provas, considerado o horério de Brasilia, munido do Cartéo Definitivo de Inscricdo, cédula oficial de identidade, preferencialmente a utilizada
para inscricdo, em formato original, com foto, data de nascimento e assinatura, ndo sendo aceitos protocolos ou declaracbes e nem documento que ndo identifique
claramente o candidato, assim como, com caneta esferografica transparente de cor azul ou preta.

10.2.4. Para realizagéo das provas, somente sera permitido ao candidato o ingresso na sala de aplicagdo se estiver munido do documento de identificagdo,
sendo que aquele que comparecer ao local das provas sem documento de identificacdo ndo podera, em nenhuma hipétese, participar de sua realizagdo, estando
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.2.4.1.Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe
(OAB, CREA, CRA, CRM etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte vélido.

10.2.4.2.0 documento de identificagdo devera estar em perfeita condigdo, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e devera conter,
obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.2.4.3.Nao serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.4.4.Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa identificacdo do candidato ou de sua assinatura.

10.2.5. Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, durante a realizagdo das provas, e assim permanecer até
a saida definitiva do local de provas.

10.2.6. Durante o periodo de realizagdo das provas, sob pena de eliminagéo, ndo serd permitido ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa
caneta esferografica com estrutura ndo transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; 6culos escuros; boné, chapéu, gorro ou similares; lenco;
relégio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores, tampdes e/ou auriculares similares; calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha avulsa de qualquer
tipo e/ou anotacdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrénico
e/ou guaisquer instrumentos gue recebam, transmitam ou armazenem informacdes.
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10.2.7. Seréa vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de qualquer espécie, mesmo que tenha autorizagdo para o
respectivo porte, ou que esteja uniformizado e/ou de servico.

10.2.8. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou deles com outras pessoas que ndo seja com a equipe
de Coordenacéo de Aplicacdo da Prova.

10.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizacéo das provas, deverd manter o telefone celular e/ou qualquer aparelho eletronico, que esteja sob sua
posse, completamente desligados, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibracéo e/ou silencioso, e assim permanecerem até sua saida definitiva do local
de realizagdo das provas.

10.2.10. Ap6s assinar a lista de presenca, instalado em sala e iniciadas as provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de um
fiscal.

10.2.10.1. A assinatura do candidato na lista de presenca e no Cartdo de Respostas devera ser equivalente aquela constante do documento de
identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo vedada a rubrica em caso de o documento néo ser assinado dessa forma.

10.2.11. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha deverdo ser realizadas no prazo minimo de 1 (uma) hora e maximo de 3 (trés) horas para o cargo de 301
— ESCREVENTE GERAL e de no méximo 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para o cargo de 501 — ANALISTA TECNICO JURIDICO.

10.2.12. A Prova Objetiva consistird no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade previsto para o cargo, conforme Anexo IV deste
Edital, com quatro alternativas de resposta, sendo apenas uma a ser assinalada.

10.2.12.1. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha versara sobre os Contetidos de Estudo definidos no Anexo V deste Edital.

10.2.13. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Prova e, em seguida, o Cartdo de Respostas, para aposi¢do da assinatura, no campo proéprio, e
transcrigdo das respostas.

10.2.13.1. O candidato devera conferir seus dados pessoais impressos no Cartdo de Respostas.

10.2.13.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos advindos da impossibilidade de corregéo.

10.2.13.3. Néo havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

10.2.13.4. Serdo considerados nulos os Cartdes de Respostas que estiverem sem assinatura, marcados ou escritos a lapis ou a caneta

esferografica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local,
desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para a finalidade.

10.2.13.5. Né&o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.
10.2.13.6. As informagdes e as orientagdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo de Respostas complementam este Edital.

10.2.14. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo deixar o local de provas apés decorrida 1 (uma) hora de seu inicio, sendo permitido ao
candidato levar o Caderno de Provas.

10.2.14.1. A saida do candidato antes do periodo estipulado no subitem anterior implicara sua desclassificagdo, ficando vedada, neste caso, sua
saida com o Caderno de Prova.

10.2.14.2. O tempo de duracéo das provas abrange a assinatura e a transcrigao das respostas para o Cartdo de Respostas.

10.2.14.3. Serdo mantidos, no minimo, 03 (trés) candidatos dentro de sala até que o Ultimo termine a prova para assinatura e comprovacao da
lisura do Concurso Publico.

10.2.14.4. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala o seu Cartdo de Respostas para as provas de multipla escolha

devidamente preenchido.

10.2.15. A inviolabilidade das provas serd comprovada em dois momentos de sua realizagao:

10.2.15.1. No ato do rompimento do lacre dos malotes de provas na sala da coordenagdo da unidade de realizagdo das provas, na presenga de 3
(trés) candidatos selecionados aleatoriamente do local de aplicacdo das provas, sendo para tanto assinado e testemunhado por esses, assim como registrado por meio de
fotografia.

10.2.15.2. No ato do rompimento do pacote numerado de provas, realizado dentro de cada sala de aplicacéo, na presenca de todos os candidatos
presentes na sala e assinado por 3 (trés) candidatos selecionados aleatoriamente para abertura do processo de avaliagdo na sala.

10.2.16. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

10.2.17. Em nenhuma hipdtese havera prorrogacgdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢Oes previstas neste Edital.

10.2.18. Em nenhuma hipétese serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horéario estabelecido ou do espago fisico determinado pelo
INSTITUTO INTEC.

10.2.18.1. A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, sera de preenchimento facultativo e, em nenhuma hipétese, o rascunho
elaborado pelo candidato sera considerado na corregéo da prova.
10.2.18.2. Né&o serdo fornecidos cartdes adicionais para complementagdo da prova, devendo o candidato limitar-se a um Unico Cartdo de

Respostas recebido.
10.2.19. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) Né&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

C) Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

e) Durante a realizacéo das provas, for pego em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de quaisquer aparelhos eletronicos, ou ainda que venha tumultuar a sua realizagao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia de um fiscal de prova, e autorizado;

9) Usar de incorrecbes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissdo do Concurso Publico, fiscais de prova, auxiliares e
autoridades presentes;

h) Né&o devolver a Folha de Respostas recebida.

11 — Da Aprovacdo, Classificagdo e Desempate

11.1. O Resultado Final deste Concurso Publico sera aferido pelos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Mdltipla Escolha para todos os cargos.

11.1.1. Dessa pontuacéo os candidatos aprovados e classificados constardo em relagdo na ordem decrescente do total de pontos obtidos por cargo pdblico
e respectivas fungdes para as quais concorrem.

11.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do Certame.

11.2.  Havendo empate na totalizagdo dos pontos, por cargo publico, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

11.2.1. Persistindo, ainda, o empate na classificagdo com aplicacdo dessa regra, decidir-se-a em favor do candidato de maior idade, seguido da premissa
da maior nota em contetdo especifico da prova objetiva.

11.3. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado nos enderecos eletrdnicos wwuw.institutointec.org.br e www.congonhas.mg.gov.br, em 02
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(duas) listas, em que constardo os enderecos eletrdnicos para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificagéo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificagdo geral por cargo publico, de todos os candidatos, incluindo os candidatos inscritos como Pessoa com
Deficiéncia (PcD), caso tenham obtido pontuagdo para tanto; e
b) A segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo dos candidatos inscritos, por cargo publico, com Pessoas com Deficiéncia (PcD)

habilitadas.

11.4. O candidato reprovado sera eliminado do Concurso Publico e ndo constara das listas de classificagdo final.

11.4.1. O candidato reprovado podera consultar a informagdo sobre a respectiva situagdo no Concurso Publico, no endereco eletronico
www.institutointec.org.br — “Espago do Candidato”, apds a publicagdo dos resultados.

11.5.  Seré4 eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s 0 horério estabelecido;

b) N&o assinar a lista de presenga;

C) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacéo;

d) Apresentar-se sem documento de identificacéo;

e) N4o obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento dos pontos da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

f) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos;

g) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentando usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo
da prova;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) Portar armas no local de realizagéo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para tal;

J) Fizer uso, durante a prova, de qualquer equipamento eletrdnico.

12 — Dos Recursos Administrativos
12.1.  Caberdo recursos fundamentados, dirigidos ao INSTITUTO INTEC, desde que interpostos dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do
primeiro dia Gtil seguinte ao da publicacédo ou divulgagdo, contra os seguintes eventos relativos ao Concurso Publico:

a) Indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢éo;

b) Indeferimento da inscricéo;

C) Indeferimento da condicéo de candidato com deficiéncia (PcD);

d) Indeferimento do pedido de condigdo especial para realizagdo das provas;

e) Questdes das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e dos gabaritos preliminares;

f) Totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de calculo das notas;
9) Somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos; e

h) Outras situagdes dispostas em lei.

12.2.  Os recursos constantes do subitem anterior deverdo ser interpostos com indicag&o precisa do objeto em que o candidato se julgar prejudicado, da
seguinte forma:

a) Pelo endereco eletronico www.institutointec.org.br — “Espago do Candidato”, disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 17h horas do terceiro
dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato, endere¢ado a Rua Jodo Ribeiro, 372, 3° andar
— Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG, CEP: 30.260-110, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco Rua Jodo Ribeiro, 372, 3° andar — Bairro Santa

Efigénia, Belo Horizonte/MG, das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira a sexta-feira (dias Gteis).

12.3.  Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico, conforme modelo do Anexo VI devidamente fundamentado e contendo suporte
bibliogréfico.

12.4.  Serd indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado, ou ainda aqueles com entrada fora dos prazos
estabelecidos.

12.5. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos que fizeram as provas,
independentemente de formulag&o de recurso.

12.6.  Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito com
publicacio de nova lista oficial de classificados no enderego eletronico www.institutointec.org.br.

12.6.1. Ocorrendo anulagdo de questdo(des) e/ou alteragdo do gabarito oficial, apds publicacdo da nova lista oficial de classificados no endereco
eletrdnico www.institutointec.org.br, podera haver alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida.

12.7.  Os recursos interpostos serdo decididos em Unica e Ultima instancia pela Banca Examinadora.

12.8.  Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacéo, a suplementacéo e/ou a substituicdo de documentos durante ou apés o0s
periodos recursais previstos neste Edital.

12.9.  Serdo indeferidos os recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposicdes previstas neste Edital;

C) Cuja fundamentagéo ndo corresponda & questéo recorrida;

d) Sem fundamentagdo e/ou fundamentag&o inconsistente, incoerentes ou intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;

f) Sem amparo de referéncia(s) para subsidiar argumentacao; e

Que apresentarem argumentagao idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

12.10. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada caso referido no subitem 12.1. deste Edital, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

12.11. O candidato que néo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias advindas de omissao.

12.12. As provas e os espelhos de provas ficardo disponiveis apenas no periodo recursal para consulta individual do candidato, pelo endereco
www.institutointec.org.br — “Espago do Candidato”.

12.13. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato no endereco www.institutointec.org.br— “Espago do
Candidato” até o encerramento deste Concurso Publico.

13 — Da Impugnagéo do Edital

13.1.  Este Edital podera ser impugnado no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de publicacdo de seu extrato em Portal Eletronico Oficial
do Municipio, bem como no Quadro de Publicacdo de Avisos do Municipio de Congonhas/sMG e no enderego eletrbnico www.institutointec.org.br e
Www.congonhas.mg.gov.br .
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13.2. A apresentacdo de impugnagdo devera ser entregue pessoalmente no INSTITUTO INTEC ou encaminhada para o e-mail
processoseletivo@institutointec.org.br .

13.3. A falta de impugnacéo no prazo estabelecido implica manifestacdo de aceitagdo integral dos termos deste Edital na defesa de interesses do
candidato.

14 — Da Homologagdo do Concurso Pablico

14.1. O Resultado Final do Concurso Publico sera homologado por ato préprio do Prefeito do Municipio de Congonhas/MG.

14.2. O ato de homologacéo do Resultado Final deste Concurso Publico serd publicado no Portal Oficial Eletrdnico do Municipio, no Quadro de
Avisos e Publicacbes do Municipio de Congonhas/MG e divulgado no enderego eletrénico www.institutointec.org.br e www.congonhas.mg.gov.br, ndo se admitindo
recurso desse resultado.

14.3.  Cabera ao Municipio de Congonhas/MG, em prol dos préprios interesses, promover a homologacéo parcial quando finalizada a competicdo como
fases do certificado entre os cargos publicos que ja tiverem vencido completamente a etapa de Prova Obijetiva, ndo restando a necessidade da realizacdo de outras
etapas, sendo homologado em caréter total quando da finalizagdo das demais etapas de provas dos outros cargos do Concurso Publico.

14.4.  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a homologago do Certame.

15 — Do Provimento dos Candidatos Aprovados e Classificados

15.1.  Concluido o Concurso Piblico e homologado o Resultado Final, o ato de nomeagdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade deste Concurso e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

15.1.1. A investidura em cargo pUblico ocorrerad com a posse, somente em forma de nomeacéo.

15.1.2. A nomeagdo para o cargo publico depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico, obedecida a ordem de classificacéo e o prazo de validade
do Certame.

15.1.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, serd& nomeado no cargo a critério da Administracdo Publica, conforme o nimero de vagas
ofertadas e seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo final.

15.1.4. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, terd o ato de nomeagéo tornado sem efeito.

15.1.5. No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-a a nomeagao dos demais candidatos aprovados, observada a ordem classificatéria.

15.2. A cota de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia esta contida no total de vagas oferecidas e distribuidas neste Concurso Publico,
conforme consta do ANEXO | deste Edital.

15.2.1. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia (PcD) se dara da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a PcD serd a 5% vaga; a 22 vaga
destinada a PcD serd a 212 vaga; a 3* vaga destinada a PcD serd a 41? vaga; a 4? vaga destinada a PcD serd a 612 vaga, e assim sucessivamente, respeitando-se o
intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a ordem de classificagéo.

15.2.2. Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga reservada para PcD, sera convocado o préximo candidato da lista
geral de classificacdo das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

15.2.3. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados,
de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

15.2.4. Cumprida a reserva estabelecida para os candidatos aprovados e classificados como deficientes, dar-se-a continuidade ao provimento das vagas
destinadas a ampla concorréncia.

15.3. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos pré-requisitos especificados para investidura do item 5 deste Edital, bem
como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no subitem 16.14, tera sua nomeagao impedida e perdera o direito a investidura do cargo publico para o
qual foi nomeado.

15.3.1. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo Municipio de Congonhas/MG, sendo que,
somente apos essa data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracao.

16 — Dos Exames Admissionais dos Candidatos Aprovados e Classificados

16.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico deverdo se submeter a inspecdo médica admissional,
credenciada pelo Municipio de Congonhas/MG, que julgara a aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e complexidade das atribuigdes no exercicio do cargo
publico na forma prevista na legislagéo especifica.

Para a realizacdo da avaliagdo médica prévia, o candidato devera apresentar o resultado dos seguintes exames complementares, as suas expensas em
laboratérios de livre escolha, e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagao do exame admissional:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) Glicemia de jejum e glicada;

¢) Urina rotina;

d) Eletrocardiograma com laudo;

e) Higidez mental, atestada por médico ou psicologo.

Poderdo, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a conclusdo do exame médico prévio.

16.1.1. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se constarem a assinatura digital e o nimero de registro do
profissional e a quantidade a que foram submetidos.

16.2. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e apresenta-lo a sede da Prefeitura de Congonhas/MG,
durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia Gtil subsequente a data da
publicagéo do resultado do respectivo exame.

16.3.  Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso, o candidato considerado inapto no exame admissional estard impedido de ser empossado,
podendo o Municipio de Congonhas/MG convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de classificacao.

16.4. O recurso referido no subitem 16.2. deste Edital suspende o prazo para a nomeagdo do candidato.

16.5. O candidato as vagas reservadas para deficiente, se aprovado na forma do disposto neste edital, paralelamente a realizacdo do exame médico
prévio, serd submetido a inspegdo por Junta Médica a ser designada pelo Municipio de Congonhas/MG.

16.6. A inspegdo médica do candidato com deficiéncia verificara se existe ou ndo caracterizacéo da deficiéncia declarada pelo candidato e, em seguida,
sera emitido um “Atestado de Saude Ocupacional”. A Equipe Multiprofissional também verificara se existe compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato
com as atribuigdes do cargo e da fungéo para o qual foi nomeado, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

16.7. O candidato que concorreu as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, mas ndo foi considerado como tal pela Equipe Multiprofissional
nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracOes, perderd o direito a vaga reservada e sera eliminado da relacéo especifica,
permanecendo na relacédo de candidatos classificados para a ampla concorréncia.

16.8. O “Atestado de Satde Ocupacional”, que caracteriza o candidato como ndo portador de deficiéncia, propiciara ao candidato a oportunidade de
recorrer a0 Municipio de Congonhas/MG, em caso de inconformismo, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data em que o Municipio de
Congonhas/MG der ciéncia do referido Atestado ao candidato.

16.9. O recurso de que trata o subitem anterior podera ser interposto por meio de requerimento fundamentado e entregue na sede da Prefeitura do
Municipio de Congonhas/MG no horario de expediente normal ou por correio eletrnico concursopublico2024@congonhas.mg.gov.br
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16.10. O recurso interposto pelo candidato portador de deficiéncia serd decidido no prazo méaximo de 04 (quatro) dias Uteis, e o resultado
disponibilizado nos quadros de publicagdo da Prefeitura e, se acatado, poderd o Municipio de Congonhas/MG convocar o recorrente para nova inspegdo médica a ser
realizada por profissionais por ela designados.

16.11. O recurso eventualmente interposto suspenderd o prazo legal para a posse do candidato nomeado até seu transito em julgado na esfera
administrativa.

16.12. As vagas que ndo forem providas por auséncia de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacéo.

16.13. Ap6s a investidura do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, salvo nas hip6teses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilite a permanéncia do servidor publico em atividade.

16.14. Paraa posse, o candidato além de atender os requisitos de investidura estabelecidos neste Edital, devera apresentar, obrigatoriamente, os originais
e as respectivas fotocopias (autenticadas) dos seguintes documentos:

a) Atestado médico;

b) Grupo sanguineo;

C) Qualificacdo Cadastral do Trabalhador — disponibilizado no site: http:/consultacadastral.inss.gov.br (Objetivo da Consulta de Qualificagdo
Cadastral — CQC identificar possiveis divergéncias associadas ao nome da pessoa, a data de nascimento, ao CPF e ao NIS);

d) Comprovante de enderego atualizado;

e) Carteira de identidade (original e cdpia);

f) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica e comprovante de situacédo cadastral;

g) Comprovante de situagdo cadastral junto a Receita Federal;

h) Comprovante de escolaridade e dos requisitos exigidos para o cargo/fungéo;

i) Prova de habilitagdo profissional (se for o caso);

j) Comprovante de Registro Profissional no respectivo 6rgéo de classe (se for o caso);

k) Certificado de Reservista;

) Titulo Eleitoral;

m) Comprovante de votacao da Ultima eleicéo ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral (copia e original);

n) Cartéo PIS/PASEP (original e copia);

0) Registro civil de casamento (original e copia);

p) Registro de nascimento dos filhos (original e copia);

q) CPF dos filhos até 21 anos (original e cépia);

r Comprovante de aposentadoria (se for o caso)

S) Declaragéo de bens ou declaragéo de imposto de renda);

t) Conta salério no Banco Itad.

16.15. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 16.14. deste Edital estara impedido de ser empossado.

16.16. O candidato aprovado terd o prazo de 20 (vinte) dias para entrar em exercicio do cargo publico, contados da data de publicacdo do ato de
nomeacéo prorrogavel por 20 (vinte) dias, mediante requerimento do interessado, conforme estabelecido no art. 16, da Lei Municipal n® 4.256/2023 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Congonhas/MG e outras legislagdes correspondentes.

16.17. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a prestar, sendo
assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

16.18. O servidor pablico municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do cargo, ou a pretexto de exercé-lo.

17 — Das Disposicoes Gerais e Finais

17.1.  Ainscricdo do candidato implicara conhecimento deste Edital e a aceitagdo tacita das condicdes das regras do Concurso Publico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Portal Eletrénico Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Congonhas/MG e nos enderegos eletronicos www.congonhas.mg.gov.br e www.institutointec.org.br www.institutointec.org.br .

17.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar os atos e comunicados publicados nos enderecos eletronicos
www.congonhas.mg.gov.br e www.institutointec.org.br.

17.4.  Serédo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes relativos a este
Certame, que vierem a ser publicados no Portal Eletrdnico Oficial do Municipio e/ou divulgados no endereco eletrénico www.institutointec.org.br.

17.5.  Os atos relativos ao presente Certame, editais, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados da seguinte forma:

17.5.1. Atos relativos as etapas realizadas até a homologacdo do Certame: nos enderecos eletrbnicos www.congonhas.mg.gov.br e
www.institutointec.org.br.

17.5.2. Atos relativos as etapas apés a homologagdo do Certame: no Portal Eletronico Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Congonhas/MG e no enderego eletronico www.congonhas.mg.gov.br.

17.6.  As legislagdes com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ele
posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

17.7. O ndo atendimento pelo candidato das condicGes estabelecidas neste Edital implicara sua eliminacdo do Certame, a qualquer tempo.

17.8. O INSTITUTO INTEC podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade de comprovagdo para qualquer
etapa.

17.9.  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes
disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital disponibilizado nos enderegos eletronicos www.congonhas.mg.gov.br e www.institutointec.org.br, bem
como publicado no Portal Eletronico Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Congonhas/MG e em jornal de grande circulagdo do
Municipio.

17.10. A atualizacéo dos dados pessoais, perante o Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC, previsto neste Edital, ndo desobriga o
candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicacbes oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

17.11. Em hipétese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugdo de documentos entregues/enviados, ficando-os sob a
responsabilidade do INSTITUTO INTEC até o encerramento do Certame.

17.12. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;

b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;

C) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
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e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.13. O Municipio de Congonhas/MG e o INSTITUTO INTEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes aos contelidos a serem cobrados nas provas deste Concurso PUblico, ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

17.14. Nao serdo fornecidas provas relativas a Certames anteriores.

17.15. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacédo do candidato em todos os atos relacionados a este
Concurso Publico, quando constatada omissdo, declaragéo falsa, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.16. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou investigagdo policial, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito para obter aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato sera, automaticamente, eliminado do
Concurso Publico, garantindo-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.17. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo de Acompanhamento do Concurso PUblico do Municipio de Congonhas/MG e pelo
INSTITUTO INTEC, no que a cada um couber.

17.18. A comprovagdo da tempestividade dos laudos médicos, das solicitagdes de isencdo e/ou de outros documentos obrigatérios previstos neste Edital

sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horério de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos pelo candidato: pela data de postagem
constante no envelope; e

c) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente a data da entrega.

17.19. Ser4 admitida a impugnacédo do Edital normativo do Certame, a ser julgada pelo Municipio de Congonhas/MG com apoio do INSTITUTO
INTEC, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a data de publicagéo do Edital.

17.20. Ap6s o término do Certame, o INSTITUTO INTEC encaminhara toda a documentagdo a Prefeitura Municipal de Congonhas/MG, para
arquivamento.

17.21. O Municipio de Congonhas/MG armazenara os documentos e os arquivos relativos ao Concurso Publico, apés a homologagdo, durante o prazo de
06 (seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de documentos
remanescentes, para fins de fiscalizagdo dos atos de nomeagédo pelos 6rgéos publicos responsaveis.

Congonhas/MG, 16 de janeiro de 2024.

Claudio Antdnio de Souza
Prefeito Municipal

ANEXO |
ESPECIFICAQAO DE CARGOS PUBLICOS, REQUISITOS, VAGAS (AMPLA E PCD), JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTOS.
VAGAS PcD
. = JORNADA DE VAGAS (5%) TOTAL DE
CODIGO | CARGOS E FUNGCOES REQUISITO(S) EXIGIDO(S) TRABALHO AC LEI n® VAGAS VENCIMENTO
4.256/2023
- 40 HORAS
301 ESCREVENTE GERAL ENSINO MEDIO COMPLETO SEMANAIS 48 02 50 R$ 3.049,46
ANALISTA TECNICO ENSINO SUPERIOR COMPLETO 30 HORAS
501 JURIDICO (BACHAREL EM DIREITO) SEMANAIS 04 01 05 R$6.571,66
TOTAL DE VAGAS 52 03 55 h‘__d
SIGLAS: AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com Deficiéncia [—F
ANEXO Il _ ) ) )
ATRIBUICOES SUMARIAS E ESPECIFICAS DOS CARGOS PUBLICOS
- CARGOS E ~
CODIGO FUNCOES ATRIBUICOES
Diz respeito a carreira as atividades de responsabilidades basicas e médias, com servicos burocraticos em geral, para instrucéo de
processos administrativos, elaboragdo de expedientes internos, termos de referéncia, servigos datilogréficos ou de digitacéo,
301 ESCREVENTE controle de informacdes, materiais, dados pertinentes as atividades da administracdo em geral, além de interpretacéo de textos,
GERAL tabelas e gréficos, que incluem, também, as tarefas de escritdrio em geral, notadamente relacionadas com arquivos, ficharios,
levantamento e interpretacéo de dados, elaboracéo de graficos e demonstrativos simples, assim como atribuicdes de
processamento de dados em sistema de informatica, planilhas, expedientes internos, além dos servicos de secretaria em geral.
Dar apoio administrativo-juridico ao Procurador, promover estudos de natureza juridico-administrativa, examinar e emitir analise
ANALISTA prévia por escrito; minutar relatérios com fundamentacéo técnica, com informagoes de solugdes juridicas cabiveis, de acordo com
501 TECNICO os principios da Administracéo Publica e legislacéo vigente, sempre supervisionado pelo Procurador; atuar em diligéncias
JURIDICO externas, em atendimento as demandas administrativas ou contenciosas; realizar atendimento prévio ao cidaddo, quando
absolutamente necessério, e prestar as informagdes aos Procuradores e, por orientagdes destes, agir no sentido de resolver os
assuntos demandados; participar de comissdes nomeadas pelo Prefeito ou Procurador-geral.
ANEXO Il

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.
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REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

A Comissio do Concurso Publico do Municipio de Congonhas/MG - Edital n® 001/2024

(Mome do candidato)

R.G.n" , CPF n® , NISn®

, residente no enderego

requer isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo do Concurso Publico da Prefeitura de
Congonhas/MG.

O(a) candidato(a) declara que sua situacdo econdmica ndo lhe permite pagar a taxa de inscrigdo
sem prejuizo do proprio sustento ou de sua familia.

Anexa a documentacio comprobatdria referida no subitem 7.2.3 do Edital n® 001/2024

Pede deferimento.

R de gg 2024,
(Local e data)
{Assinatura dofa) candidato(a))
ANEXO IV
QUADRO DE PROVAS
copico| CARGOSE | PORTUGUES | RAC.LOGICO | ONHES | inForm. | CONHEC TOTAL DE TOTAL DE
FUNCOES (Peso 3) (Peso 3) (Peso 2) (Peso 1) (Peso 3) QUESTOES PONTOS
ESCREVENTE
301 GERAL 10 3 10 5 12 40 100
LEGENDAS: RAC. = raciocinio; CONHEC. = conhecimentos; INFORM. = informatica; ESPEC. = especificos
- CONHEC. CONHEC.

. ~ PORTUGUES TOTAL DE TOTAL DE

CODIGO CARGOS E FUNCOES (Peso 1) GERAIS ESPEC. QUESTOES PONTOS
(Peso 1) (Peso 2)
501 ANALISTA TECNICO JURIDICO 10 10 40 60 100

LEGENDAS: CONHEC. = conhecimentos; ESPEC. = especificos

ANEXO V
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CONTEUDOSDE ESTUDOS

301 - ESCREVENTE GERAL

PORTUGUES: 1— Compreensio de texto literario ou informativo: 1.1— Procedimentos de Leitura: localizar uma informagio apresentada pelo texto e
identificar seu sentido global; saber o sentido de uma palavra ou expressdo, por meio da construgdo de inferéncias, além perceber a intencéo de um autor e distinguir
entre um fato e uma opinido. 1.2— Compreensdo do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do enunciador. Interpretar textos que associam linguagem verbal e
ndo verbal ou simplesmente textos ndo verbais; reconhecer diversos géneros textuais.1.3— Relag@o entre textos: reconhecer posigdes distintas entre duas ou mais
opiniBes relativas ao mesmo fato ou a0 mesmo tema; reconhecer diferentes formas de abordar uma informag&o ao comparar textos que tratam do mesmo tema. 1.4—
Coeréncia e coesdo no processamento do texto: reconhecer relagdes I6gico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjungdes, advérbios etc.; estabelecer relagoes
entre elementos e partes do texto considerando causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repeticdes ou substitui¢des que contribuem para sua
continuidade; identificar a tese do texto e estabelecer suas relagdes com os argumentos de sustentacdo; diferenciar as partes principais e secundarias em um texto. 1.5—
Relagdes entre recursos expressivos e efeitos de sentido: identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer efeito de sentido decorrente da escolha de palavras
ou expressdes, do uso de pontuacdo e outras notacdes, de recursos ortograficos e morfossintaticos. 1.6— Variagdo linguistica: identificar marcas linguisticas que
evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2— Conhecimentos Linguisticos: 2.1— Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas,
tonicidade; 2.2— Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de palavras, as classes de palavras. 2.3— Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica; 2.4—
Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 2.5— Sintaxe: os termos da oragdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, colocagéo pronominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras. 2.6— Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia e polissemia.

RACIOCINIO LOGICO: 1— Nogdes basicas da logica matemética: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo Iégica, argumentos validos,
problemas com tabelas e argumentagdo. 1.1— Linguagem dos conjuntos: notagdo e representagdo de conjuntos; elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia;
igualdade de conjuntos; relagdo de inclusdo; subconjuntos; conjunto unitario; conjunto vazio; conjuntos das partes; formas e representacdes de conjuntos; conjunto
finito e infinito; conjunto universo; operagdes com conjuntos; unido. 1.2— Operagdes de adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo. 1.3—
Numeros decimais. 1.4— Valor absoluto. 1.5— Propriedades no conjunto dos niimeros naturais. 1.6— Decomposi¢do de um niimero natural em fatores primos. 1.7—
Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. 1.8— Verdades e Mentiras: resolu¢do de problemas. 1.9—
Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). 1.10— Analise combinatoria e probabilidade. 1.11— Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS:1— Cultura Geral: fatos politicos, econdmicos e sociais do Brasil ¢ do mundo ocorridos nos anos de 2018 a 2023
divulgados na midia nacional e internacional. 2— Conhecimentos gerais e atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e
estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. 3— Nogdes de cidadania. 4— Simbolos nacionais, estaduais e municipais. 5— Atualidades nos assuntos relacionados
com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnologicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. 6— Noticias em geral da atualidade e historia do municipio
de Congonhas.

INFORMATICA: 1— Sistema Operacional Microsoft Windows: configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle), Organizagéo de
pastas e arquivos, OperagBes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2— Editor de Textos Microsoft Word: criag¢do, edigio,
formatagdo e impressdo, criagdo e manipulagdo de tabelas, inser¢do e formatagdo de graficos e figuras. 3— Planilha Eletronica Microsoft Excel: criagdo, edicéo,
formatacdo e impressdo, utilizagdo de formulas, formatagdo condicional, geragdo de graficos. 4— Internet: conceitos e arquitetura, utilizagdo dos recursos WWW a
partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape, produgdo, manipulagdo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail). 5— Sistemas de Informag&o:
caracteristicas e componentes, recursos de hardware e software, aplicagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1— Nogdes de Direito Constitucional: Titulo I - Dos Principios Fundamentais. Titulo 11 - Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Il - Da Organizagio do Estado: Capitulo IV - Dos Municipios - art. 29, 29-A, 30, 31 e Capitulo VII - Da Administracdo
Publica — art. 37, 38 ¢ 39. 2— Direito Administrativo: Lei Federal n® 14.133/2021. 2.1— Processo Administrativo. 2.2— Elaboragdo de expedientes. 3— Termo de
Referéncia. 3.1— Estudo Técnico Inicial. 4— Lei de Improbidade Administrativa n® 8.429/1992, alterada pela Lei Federal n° 14.230/2021. 5— Lei Municipal n® 4.256,
de 27 de dezembro de 2023, que “Dispde sobre o novo estatuto do servidor publico do municipio de Congonhas, das Autarquias, do Legislativo e das Fundacdes
publicas municipais. 6— Lei Organica do Municipio de Congonhas, de 19 de novembro de 1.990 e alteragdes posteriores. 7— Poderes Administrativos (Poder
vinculado, discricionario, hierarquico, de policia, disciplinar, regulamentar etc.). 8— Controle de Almoxarifado e Materiais. 9— Praticas da Administragdo em Geral.
10— Levantamento e interpretagdo de dados, tabelas e graficos. 11— Arquivamento, ficharios, regras e metodologias.12— Praticas de Secretariado. 13— Acesso a
Informagdo. 14— Departamentalizagdo e descentralizagdo. 15— Atendimento ao municipe e ao servidor. 16— Processos e Fluxos. 17— Or¢amento Anual. 18—
Organizagdo do Trabalho. 19— Redagdo de documentos oficiais.

CONTEUDOS DE ESTUDOS

501 - ANALISTA TECNICO JURIDICO

PORTUGUES: 1— Compreensio de texto literario ou informativo: 1.1— Procedimentos de Leitura: localizar uma informagdo apresentada pelo texto e
identificar seu sentido global; saber o sentido de uma palavra ou expressdo, por meio da construcéo de inferéncias, além perceber a intencdo de um autor e distinguir
entre um fato e uma opinido. 1.2— Compreensio do texto: implica¢des do suporte, do género e/ou do enunciador. Interpretar textos que associam linguagem verbal e
ndo verbal ou simplesmente textos ndo verbais; reconhecer diversos géneros textuais.1.3— Relagdo entre textos: reconhecer posi¢Bes distintas entre duas ou mais
opinides relativas ao mesmo fato ou a0 mesmo tema; reconhecer diferentes formas de abordar uma informagdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema. 1.4—
Coeréncia e coesdo no processamento do texto: reconhecer relagdes I6gico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjungdes, advérbios etc.; estabelecer relagdes
entre elementos e partes do texto considerando causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repetices ou substitui¢des que contribuem para sua
continuidade; identificar a tese do texto e estabelecer suas relagdes com os argumentos de sustentag@o; diferenciar as partes principais e secundarias em um texto. 1.5—
Relagdes entre recursos expressivos e efeitos de sentido: identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer efeito de sentido decorrente da escolha de palavras
ou expressdes, do uso de pontuagdo e outras notagdes, de recursos ortograficos e morfossintaticos. 1.6— Variagdo linguistica: identificar marcas linguisticas que
evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2— Conhecimentos Linguisticos: 2.1— Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas,
tonicidade; 2.2— Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de palavras, as classes de palavras. 2.3— Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica; 2.4—
Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. 2.5— Sintaxe: os termos da oragao, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, colocagéo pronominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras. 2.6— Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia e polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1— Cultura Geral: fatos politicos, econdmicos e sociais do Brasil e do mundo ocorridos nos anos de 2018 a 2023
divulgados na midia nacional e internacional. 2— Conhecimentos gerais e atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e
estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. 3— Nogdes de cidadania. 4— Simbolos nacionais, estaduais e municipais. 5— Atualidades nos assuntos relacionados
com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, educagdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. 6— Noticias em geral da atualidade e da historia do
municipio de Congonhas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1— Direito Administrativo: Conceito de direito administrativo. Origem. Bases ideologicas. Regime juridico administrativo. Funcdo publica. Funcdo
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administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse priméario e secundario. Regime juridico-administrativo. Principios
constitucionais do direito administrativo expressos e implicitos. Organizacdo administrativa. Orgdos plblicos. Competéncias administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da
discricionariedade. Centralizagao e descentralizacdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacéo e avocacéo de competéncia. Administracéo
indireta. Conceito. Controle da Administragdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag@es publicas. Fundagdes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n® 11.107/05 e
Decreto Federal n® 6.017/07. Convénios. Acordos de cooperagdo. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos Sociais Autdnomos. OrganizagBes sociais.
Contrato de gestdo. Lei Federal n® 9.637/98. Organizagdes de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n® 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal n°
13.019/14. Servidores publicos. Conceito e classificacdo. Servidores estatais: servidores e empregados pUblicos. Normas constitucionais sobre os servidores estatais.
Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remuneracéo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Contratagdo temporaria.
Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogao. Cessédo de servidores.
Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Servidores publicos: aposentadoria dos servidores publicos. Regime préprio e previdéncia
complementar. Deveres e proibi¢cdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. SancGes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuragdo preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo de servidor em
estagio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos. Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execucdo; regulamentos de
complementacéo técnica; regulamentos improprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes, regimentos, portarias, instrugoes. Extincdo dos
regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional dos regulamentos. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagao, espécies
de ato administrativo. Licengas e autorizagbes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder,
excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogagao. Retificagdo e invalidagdo. Convalidagdo. Efeitos dos vicios.
Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada
administrativa. Lei Federal n® 9.784/99. LicitagBes publicas. Lei n°® 14.133/21 (Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e
dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Modalidades licitatérias. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de pregos. Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento contratual.
Eficé4cia. Extingdo. Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica
locadora e locataria. Convénios administrativos. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico, usuério,
titularidade. Servicos de interesse local. Concesséo de servico plblico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessionario. Licitacdo das concessdes. Contrato
de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente. Lei Federal n°® 8.987/95. Permissdo e autorizagdo de servico pUblico.
Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da
Administragdo. Infragdes e sangdes administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenagdo administrativa. Relagdo geral e
especial de sujei¢do. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n° 12.846/13. Restri¢des, limitacOes e sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da
posse e da propriedade. Desapropriacéo. Declaracdo de utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo provisoria na posse. Justa indenizagio. Desisténcia da
desapropriacdo. Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento. Bens
publicos. Conceito, classificacdo, afetagdo e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizagdo, permisséo e concessao
de uso. Concesséo de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranca jacente e vacante. Alienagdo de bens publicos.
Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustagdo de atos e contratos administrativos. Controle
jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. Responsabilidade extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por
atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos
agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional. Improbidade Administrativa — Lei Federal n® 8.429/92. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n® 101/00. Lei de Acesso & Informagdo — Lei Federal n® 12.527/11. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei Federal n® 201/67. Simulas dos
Tribunais Superiores (STJ e STF).

2— Direito Constitucional: Estado. Origem. Formagdo. Conceito e elementos. Forma de Estado. Formas de Governo. Sistemas de Governo. Constituicdo
e processo. Direito constitucional processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de constitucionalidade. Controle de constitucionalidade.
Conceito, requisitos e espécies de controle de constitucionalidade. Controle difuso. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Simula vinculante. Repercussao
geral. Controle concentrado. Acéo direta de inconstitucionalidade. Ac&o declaratéria de constitucionalidade. Ag8o declaratéria de inconstitucionalidade por omisséo.
Acéo direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle de constitucionalidade no d&mbito estadual. Writs
constitucionais. Mandado de injuncdo. Mandado de seguranca. A¢Bes constitucionais. Eficécia e aplicabilidade das normas constitucionais. Organizagdo do Estado e do
Poder. Federagdo. Caracteristicas. Federagao brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Regides Administrativas e de Desenvolvimento. Estados-membros. Formacéo
dos Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides metropolitanas, aglomerac@es urbanas e microrregides. Municipios. Formagdo dos Municipios.
Competéncia dos Municipios. Repartigdo das competéncias. Intervencdo. Intervencdo federal. Intervencdo estadual. Poder legislativo. Estrutura do poder legislativo.
Estrutura do poder legislativo federal, estadual e municipal. Atribuices do poder legislativo municipal. Das reunides das casas legislativas. Sessdo legislativa. Das
comissdes. Dos parlamentares. Processo legislativo. Tipos e espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e aprovacéo. Execugdo. Espécies normativas. Emenda
constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Provisoria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Funcéo fiscalizatdria exercida pelo Legislativo e
pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composicéo, caracteristicas e atribuigdes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Estaduais e do
Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Pablico de Contas. Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual,
municipal, distrital e dos territdrios. AtribuicOes. Posse e mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Secretarios municipais. Poder Judiciario. Jurisdi¢do. Funcéo
jurisdicional. Direitos e Garantias Fundamentais. Evolucdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos fundamentais explicitos e implicitos.
Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da
Nacionalidade. Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participacdo do cidaddo, do povo e da sociedade na Vida
Politica e Administrativa Brasileira. Ordem Social. Seguridade Social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicacdo Social. Meio Ambiente.
Familia, Crianga, Adolescente e Idoso. Direito A Protegdo Especial. indios. Ordem Econdmica e Financeira. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro
Nacional. Intervencdo do Estado. Da Politica Urbana. Da Politica Agricola. Da Administracdo Publica. Principios constitucionais. Licitagdo. Improbidade
Administrativa. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

3— Direito Processo Civil: O Direito e os conflitos de interesses. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicagao.
Interpretagdo. Direito Processual Intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da Fazenda Publica e do advogado publico. Cumprimento de sentenca contra a
Fazenda Publica e impugnacéo. Execucédo contra a Fazenda Publica e embargos a execucéo. Precatorios e obrigaces de pequeno valor. Procedimentos Especiais.
Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal. Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data. O
Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaragéo
incidental de inconstitucionalidade. Agdes Civis Constitucionais (mandado de seguranca, mandado de injuncdo, Habeas data, agdo popular, Habeas Corpus, Acéo Civil
Publica e Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.) Direitos difusos e coletivos: Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.
Conceito e formas de tutela. Instrumentos de resolucéo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC).

4— Direito Processual: Conceito, objeto, divisdes. A norma processual civil no tempo e no espago. Funcdo jurisdicional: caracteriza¢do. Jurisdicdo
voluntaria. Organizacdo judicidria estadual. Acdo: conceito. CondicOes do seu exercicio. Classificaces. Processo: nocdes gerais. Processo e procedimento. Objeto do
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processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. A relacdo juridica processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais, conteddo.
Poderes, direitos, faculdades, deveres e 6nus processuais. Competéncia: conceito, classificacdes, critérios de determinagdo. Prorrogagdo e prevencéo. Incidentes sobre
competéncia. Conflitos de competéncia e de atribui¢des. Sujeitos do processo: o Juiz e as partes. Capacidade e legitimagdo. Representacéo, assisténcia, autorizacéo.
Substituicdo processual. Intervengéo de terceiros. Fatos e atos processuais: classificagdo, forma, lugar e tempo. Vicios e seus efeitos. Nulidade. Inexisténcia, invalidade
e ineficacia. Impulso processual. Prazos, preclusdo. Inércia processual: contumécia e revelia. Processo de conhecimento. Etapas. Tutela antecipada. Sentenga: conceito,
classificagBes, estrutura, efeitos. Publicacdo, intimagdo, correcdo e integracdo da sentenga. A coisa julgada. Recursos e a¢Oes autdnomas. Agdo resciséria. Nogoes
gerais sobre recursos: classificagéo, requisitos da admissibilidade, efeitos, desisténcia, renincia. Processo de execugdo. As diversas espécies de execugdo. Execugéo
contra a Fazenda Publica. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do Poder Publico. Acéo de desapropriagdo. Agdo popular.
Acdo civil plblica. Mandado de seguranca. O processo cautelar. Nogdes gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos especiais de jurisdigdo contenciosa e de
jurisdicdo voluntaria. Da Fazenda Publica em Juizo: prerrogativas processuais da Fazenda Publica e do advogado pablico. Cumprimento de sentenga contra a Fazenda
Publica e impugnacdo. Execugdo contra a Fazenda Publica e embargos a execugdo. Precatérios e obrigagdes de pequeno valor. Execugdo Fiscal. Procedimentos
Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal. Stimulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

5— Direito Tributario e Financeiro: Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria
tributaria. LimitacGes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributacdo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsérios. Contribuicdes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das Receitas Tributarias. Codigo
Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicbes de melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislagdo tributaria,
fontes principais e secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislacéo tributéria, aplicacdo da legislacéo tributéria; interpretagdo e integracdo da legislacéo
tributaria. Obrigagdo Tributdria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade
Tributéria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragbes. Crédito Tributario: langamento tributario, modalidades de
langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extincdo da exigibilidade do crédito tributrio — modalidades; exclusdo do crédito
tributario — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragdo Tributéria: Fiscalizacdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e
positivas. Execucéo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Langamento Tributario. Acdo Declaratéria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Agéo
de Repeti¢do de Indébito. Acdo Consignatéria em matéria tributaria. Mandado de Seguranga. Direito financeiro. Conceito e objeto. Orgamento publico. Principios
orgamentarios. Leis orcamentdrias. Fiscalizagdo financeira e orcamentaria. Despesa publica. Receita pablica. Lei de responsabilidade fiscal. SUmulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF).

6— Direito Civil: Lei de introdugdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei Federal n® 4.657, de 1942). Pessoas naturais: da personalidade e da
capacidade. Pessoas juridicas: disposigdes gerais e classificagdo. Fatos e atos juridicos. Negécio juridico. Conceito e classificacdo. Interpretacdo dos negécios juridicos.
Defeitos dos negdcios juridicos. Erro, dolo, coagio, simulacéo e fraude. Nulidades absolutas e relativas. Obrigacdes. Conceito. Obrigacdes de dar, de fazer e de ndo
fazer. ObrigacGes alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Clausula penal. Liquidacdo das obrigagdes. Extincdo das obrigages. Pagamento. Objeto e prova,
tempo e lugar do pagamento. Compensacao, novacdo, transacdo e dacdo em pagamento. Responsabilidade civil. Contratos. Teoria geral. Da Compra e Venda. Da
Doagdo. Do Comodato Prescricéo e decadéncia. Conceito, prazos, suspensdo e interrupcéo. Direito das coisas. Posse e propriedade. Simulas dos Tribunais Superiores
(STJe STF).

7— Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Direito do Trabalho na Constituigdo Federal de 1988. Principios do Direito do Trabalho.
Competéncia da Justica do Trabalho. Relagéo de trabalho e relagdo de emprego. Empregado e empregador. Contrato de trabalho. Elementos constitutivos. Suspensao e
interrupgdo. Término. Terceirizagdo. Responsabilidade do ente tomador. Orientagdo Jurisprudencial da SDI-1 n® 191. Simula n® 331 do TST.

8— Legislagdo Municipal: Lei Municipal n® 4.256, de 27 de dezembro de 2023, que “Dispde sobre o novo estatuto do servidor publico do municipio de
Congonhas, das Autarquias, do Legislativo e das Fundagdes pablicas municipais. Lei Organica do Municipio de Congonhas, de 19 de novembro de 1.990 e alteragdes
posteriores

ANEXO VI
FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)
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Eu, (Nome

completo), identidade n® ., CPFn*® , residente

no endereco

(Enderegco  completo cidade/estado/CEP), candidato para ingresso no cargo publico de

do Concurse Publico do Municipio de Congonhas/MG - Edital n?

001/2024, venho salicitar &4 Banca Examinadora que avalie o recurso, que ora apresento, motivado por:
) Indeferimento da solicitag3o de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo.
[ Indeferimento da inscrigdo.

L) Indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD).

) Indeferimento da solicitagdo de condigdo especial para realizagiio das provas.
) Discordéncia do gabarito das questdes das Provas Objetivas.
) Discordéncia do resultado e da totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, por erro de

calculo das notas.

L) Discordéncia quanto ao somatodrio das notas e classificagio preliminar dos candidatos.
) Devido a outras situagtes dispostas em lei.
, de de 2024.

(Local e data)

(Assinatura do(a) candidato(a))

ANEXO VI ) )
MODELO DE DECLARAGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
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Candidato(a):

Ndmero de inscrigdo:

Mamero do documento de identidade:

Concurso Pablico:

Cargo Publico: O 301 - ESCREVENTE GERAL O 501 - ANALISTA TECNICO JURIDICO

de de 2024
Dia/Més/ano

0{a) candidato(a) acima identificado(a) DECLARA ser Pessca com Deficiéncia (PcD), nos termos dos Decretos
Federais n2 3.298/199% e n2 9.508/2018, e solicita sua participagdo neste Concurso Publico dentro dos
critérios assegurados 4 Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme determinado no Edital.

Anexo a esta declaragdo, apresenta laudo médico atestando:
a) A espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID10);
b} Que & Pessoa com Deficiéncia (PcD) e o enquadramento dessa defici®éncia no Decreto Federal n2
3.298/1999;

c) Observactes Complementares: informar também a condicio especial de que necessita para
realizacdo das provas, se for o caso.

Mestes termaos,

Peco deferimento.

Assinatura do (a) candidato (a)

Obs.: Essa declaragdo deve ser encaminhada juntamente com o laudo médico que comprova a condigio de

PeD.

ANEXO VIII )

CRONOGRAMA PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO
Publicacéo do Edital 16/01/2024
IsencOes 18/03 a 20/03/2024
Inscricoes 18/03 a 18/04/2024
Recebimento de Laudos Médicos para Atendimento Especial 18/03 a 18/04/2024
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Publicacdo do Resultado das Isen¢des 01/04/2024
Abertura de Recursos contra o Resultado de Isencédo 02/04 a 04/04/2024
Publicacdo do Resultado Pés-Recurso Isencéo 09/04/2024
Emisséo de 22 Via de Boleto 19/04/2024
Publicacéo do Resultado da Inscri¢fes Preliminar 29/04/2024
Publicacdo do Resultado de Anéalise de Laudos para Atendimento Especial e PCD 29/04/2024
Abertura de Recurso Contra Indeferimento de Inscri¢do 30/04 a 03/05/2024
Abertura de Recurso Contra Analise de Laudos para Atendimento Especial e PCD 30/04 a 03/05/2024
Publicacédo do Resultado das Inscri¢des Deferidas Pés-Recurso (Ampla, PCD) 10/05/2024
Disponibilizagdo do Comprovante de Inscricéo 13/05/2024
Prova Objetiva - Turno Manha e Tarde 19/05/2024
Publicacéo do Gabarito 19/05/2024
Abertura de Recursos contra Questdes da Prova Objetiva 20/05 a 22/05/2024
Publicacéo Pés-Recurso contra Questdes da Prova Objetiva 28/05/2024
Abertura de Recursos contra Totalizagéo da Prova Objetiva 29/05 a 31/05/2024
Publicacéo do Resultado do Recurso contra Totalizagdo da Prova Objetiva 04/06/2024
Publicacéo Resultado da Classificagao Preliminar 04/06/2024
Abertura de Recurso contra Classificagdo Preliminar 05/06 a 07/06/2024
Publicacéo Classificagdo Final 12/06/2024
Homologagéo 13/06/2024

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/44, DE 16 DE JANEIRO DE 2024

Concede autorizagéo a servidora para servir em outro 6rgao.

O PREFEITO DE CONGONHAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.31, inciso II, alinea “i”, da Lei Organica do Municipio e o art. 85, inciso I,
da Lei n.° 4.256, de 27 de dezembro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora efetiva Luana Cristina Silva Aradjo, matricula 20144778, autorizagdo para 0 exercicio de cargo em comissdo junto a
“Previdéncia do Municipio de Congonhas — PREVCON?, a partir de 17 de janeiro de 2024, com 6nus para aquele 6rgdo, conforme preceitua o art.85, inciso I, da Lei
n.° 4.256, sendo-lhe garantida todas as vantagens do cargo efetivo.

Art. 2° Compete ao Diretor-Presidente da PREVCON, a nomeagao e posse nos cargos criados através da Lei Municipal n.° 4.259, de 28 de dezembro de
2023.

Congonhas, 16 de janeiro de 2024.

CLAUDIO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS, DOS(AS) CARGOS/FUNCOES PUBLICAS PARA O
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG - EDITAL N° 01/2024

EXTRATO DE ABERTURA DO EDITAL

O Exmo. Sr Claudio Antbnio de Souza, DD. Prefeito do Municipio de Congonhas/MG, torna publico a realizagéo do Concurso Publico do Municipio de
Congonhas/MG de Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio; para provimento dos cargos publicos e cadastro de reserva para o
quadro permanente de pessoal do Municipio de Congonhas/MG, observados os termos das Leis e demais normas contidas no Edital n°® 01/2024. As inscri¢des para o
Concurso Publico serdo realizadas somente pela internet, no endereco eletronico do INTEC (www.institutointec.org.br/concursos-e-processos), no periodo entre 09h
do dia 18/03/2024 e as 15h59 do dia 18/04/2024, observado o horario de Brasilia/DF, e critérios do Edital. O Edital n° 01/2024 sera publicado, em sua integra no
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endereco eletrénico: www.institutointec.org.br/concursos-e-processos.
Congonhas, 16 de janeiro de 2024.

Claudio Antdnio de Souza
Prefeito Municipal

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

AVISO N° 005/2024 - REPUBLICAGCAO - EDITAL DE CONCORRENCIA (CONSOLIDADO) N° PMC/014/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada de engenharia para construgao e intervengdes necessarias para a implantagdo da intersecéo do tipo trevo
completo que inclui 4 algas de acesso, obra de arte especial (viaduto) e vias de auxiliares que ir4 conectar a Av. Michael Pereira de Souza ao Bairro Mineirinha,
Congonhas-MG, inclusive com fornecimento de material e mao de obra . TIPO: Menor Prego. A CPJL, apds corregdo do valor global de referéncia do certame, no
corpo do instrumento convocatorio (Subclausula 11.5, alinea ‘d” e Subclausula 29.12), vem informar a publicagéo de sua versdo consolidada, informando a alteragdo
da data de entrega dos envelopes para a data de 20/02/2024, até as 09:00 horas. Endereco: Avenida Julia Kubitschek, n® 230 - 1° Piso, Centro, em Congonhas - MG.
Maiores informagdes pelo telefone: (031) 3732.0741 ou pelo site www.congonhas.mg.gov.br. (a) Carlos Felipe Soares Ribeiro — Presidente CPJL.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° PMC/076/2023

Partes: Municipio de Congonhas X FABIANE DIAS FERNANDES DE CASTRO URZEDO LIMITADA. Objeto: Constitui objeto do presente termo
aditivo a prorrogagédo do contrato, com inicio em 23/02/2024 e término em 31/12/2024, e o acréscimo de 30 (trinta) vagas ao instrumento original, correspondendo a
25% (vinte e cinco por cento) do nimero original de vagas do contrato. Valor: R$ 2.763.304,50. Data: 11/01/2024.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° PMC/085/2023

Partes: Municipio de Congonhas X CENTRO EDUCACIONAL TRENZINHO MAGICO LTDA. Objeto: Constitui objeto do presente termo aditivo a
prorrogagdo do contrato, com inicio em 28/02/2024 e término em 31/12/2024, e o acréscimo de 90 (noventa) vagas ao instrumento original, correspondendo a 107%
(cento e sete por cento) do nimero original de vagas do contrato. Valor: R$ 3.165.239,70. Data: 11/01/2024.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° PMC/118/2023

Partes: Municipio de Congonhas X CEBE — CENTRO BATISTA DE EDUCAGCAOQO LTDA. Objeto: Constitui objeto do presente termo aditivo a
prorrogagdo do contrato, com inicio em 31/03/2024 e término em 31/12/2024, e o acréscimo de 30 (trinta) vagas ao instrumento original, correspondendo a 96,77%
(noventa e seis virgula setenta e sete por cento) do nimero original de vagas do contrato.. Valor: R$ 1.125.418,56,00. Data: 11/01/2024.

EXPEDIENTE
ORGAO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHAS

ORGAO GESTOR:
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

ORGAOS PUBLICADORES:

Secretaria Municipal Seguranca Pablica e Defesa Civil e Social
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer, Eventos e Turismo
Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Finangas
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Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural
Cémara Municipal de Congonhas

FUMCULT

PREVCON
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