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ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

ATA N° PMC/016/2018

Partes: Municipio de Congonhas X Fabio Ladeira Lobo. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de lanches, refeicdes, coquetéis e
coffee brecak para atender a diversas Secretarias da Administragdo Municipal. O prazo de vigéncia de 12 meses. Valor: R$134.163,95. Data: 05/03/2018.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

ATA N° PMC/017/2018

Partes: Municipio de Congonhas X Averaldo Moreira Gama-ME. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de lanches, refeigdes,
coquetéis e coffee brecak para atender a diversas Secretarias da Administracdo Municipal. O prazo de vigéncia de 12 meses. Valor: R$55.115,75. Data: 05/03/2018.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

ATA N° PMC/018/2018

Partes: Municipio de Congonhas X Cristiane Braga Castro-ME. Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de lanches, refeicoes,
coquetéis e coffee brecak para atender a diversas Secretarias da Administracdo Municipal. O prazo de vigéncia de 12 meses. Valor: R$118.816,93. Data: 05/03/2018.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITACAO N° PMC/006/2018

Ratifico, na forma do artigo 26, da Lei 8.666/93, de 21/06/93, as conclusdes do parecer da Procuradoria Juridica, favoravel a Dispensa de Licitacéo,
artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93 e suas alteracOes, para contratacdo de empresa Convate-Consultoria em Telecomunicagdo Ltda-ME, podendo a Diretoria de
Contratos e Licitacdes celebrar o contrato. Congonhas, 26 de marco de 2018. José de Freitas Cordeiro - Prefeito Municipal.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL CONTRATO N°012/2013

Partes: Municipio de Congonhas X Jdlia Sales Rezende Dias. Objeto: Por ndo necessitar mais do imovel, amigavelmente, as partes resolvem por fim &
locacdo, nos termos da sub-clausula 3.2 do contrato. As partes resolvem resilir, a partir do dia 12 de marco de 2018, o contrato de locagdo de imdvel, n®
PMC/012/2013, proveniente do Processo Administrativo n® PMC/5714/2013-Dispensa 008/2013, pelos motivos discriminados na C.I PMC/Comissao
permanente/024/2018 e em consonancia com a clausula terceira do termo do contrato, lavrado pelo Prefeito de Congonhas, em 12 de marco de 2018, declarando nada
mais ter a exigir um do outro, em qualquer época, relativamente aos atos e fatos decorrentes do contrato ora resilidos, dando-se, mutuamente, plena e geral quitacdo
das obrigagdes assumidas.

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

CONTRATO DE RATEIO N°001/218

Participes: Municipio de Congonhas (CNPJ 16.752.446/0001-02) e Consorcio Publico para o Desenvolvimento Alto Paraopeba- CODAP (CNPJ
08.753.385/001/70). Objeto: Rateio das despesas de manutencéo e custeio do CODAP para o exercicio de 2018, nos termos do artigo 8° da Lei 11.107/2005 e do
Decreto 6.017/2007, para fazer face as despesas constantes do or¢camento aprovado na 712 Assembléia Geral Ordinaria do CODAP. Vigéncia: De 15/03/2018 a
31/12/2018. Valor: R$ 192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais). Dotacdo orgamentéria: Ficha: 13. Orgdo: 05. Unidade: 01. Fungdo: 04. Subfungdo: 122.
Programa: 0044. Atividade: 2.003 — Manutencéo das Atividades do CODAP. 337170 — Rateio pela Participagdo em Consércio Publico. Fonte: 00. Congonhas, 15 de
margo de 2018. (a) José de Freitas Cordeiro (CPF 245.186.116-91) Prefeito de Congonhas e Rodolfo Gonzaga da Silva (CPF 456.768.446-04) - Secretério Executivo,
representante da Consdrcio Publico para o Desenvolvimento do Alto Paraopeba- doravante denominada CODAP.

ESTADO DE MINAS GERAIS

www.congonhas.mg.gov.br
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MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N.° PMC/83, DE 1° DE MARCO DE 2018

Exonera servidora.
O PREFEITO DE CONGONHAS, usando das atribui¢des que lhe conferem o art. 89, inciso I, Lei Orgéanica do Municipio, e fundamentado na Lei n.°

2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais alteragdes,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, Edilene Maria Marcossi do cargo em comissdo de Diretor de Conveénios.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Congonhas, 1° de marco de 2018.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIP10 DE CONGONHAS

PORTARIA N° PMC/107, DE 26 DE MARCO DE 2018

Exonera e nomeia servidora.
O PREFEITO DE CONGONHAS, usando das atribui¢des que lhe confere o art. 89, inciso I, da Lei Organica do Municipio e fundamentado na Lei n°

2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais alteragdes,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Gislane lara de Azevedo Silva do cargo em comissdo de Comandante da Guarda Municipal - simbolo “F” e nomea-la no cargo em
comissdo de Chefe de Departamento da Guarda Municipal - simbolo “E”, com o vencimento constante na Lei n® 2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais

alteracoes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Congonhas, 26 de margo de 2018.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

PORTARIA N° PMC/108, DE 26 DE MARCO DE 2018

Exonera e nomeia servidor.
O PREFEITO DE CONGONHAS, usando das atribui¢des que Ihe conferem o art. 89, inciso I, Lei Organica do Municipio, e fundamentado na Lei n.°

2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais alteragdes,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Grey Stephane Duarte do cargo em comissdo de Assessor 11, simbolo “F” e nomeé-lo no cargo em comisséo de Diretor de Convénios,

simbolo “D”, com o vencimento constante na Lei n° 2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais alteragdes.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Congonhas, 26 de margo de 2018.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

TERMO DE POSSE 003 - LIVRO 025

As nove horas do dia vinte e seis do més de margo do ano de dois mil e dezoito, no gabinete do Prefeito, Sr. José de Freitas Cordeiro, compareceu
Gislane lara de Azevedo Silva, brasileira, maior, nomeada pela Portaria n® PMC/107, de 26 de margo de 2018, no cargo em comissdo de Chefe de Departamento da

Guarda Municipal — simbolo “E”, com o vencimento estabelecido na Lei n° 2.567, de 12 de dezembro de 2005 ¢ demais alteragdes.
Depois de prestar o compromisso de bem e fielmente desempenhar a funcéo para a qual foi nomeada, o Sr. Prefeito a deu por empossada.

Prefeitura de Congonhas, aos vinte e seis dias do més de mar¢o do ano de dois mil e dezoito.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

www.congonhas.mg.gov.br
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Gislane lara de Azevedo Silva

ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE CONGONHAS

TERMO DE POSSE 004 - LIVRO 025

As nove horas do dia vinte e seis do més de margo do ano de dois mil e dezoito, no gabinete do Prefeito, Sr. José de Freitas Cordeiro, compareceu Grey
Stephane Duarte, brasileiro, maior, nomeado pela Portaria n° PMC/108, de 26 de marco de 2018, no cargo em comissdo de Diretor de Convénios — simbolo “D”, com
0 vencimento estabelecido na Lei n® 2.567, de 12 de dezembro de 2005 e demais alteraces.

Depois de prestar o compromisso de bem e fielmente desempenhar a fungéo para a qual foi nomeado, o Sr. Prefeito o deu por empossado.

Prefeitura de Congonhas, aos vinte e seis dias do més de marco do ano de dois mil e dezoito.

JOSE DE FREITAS CORDEIRO
Prefeito de Congonhas

Grey Stephane Duarte

www.congonhas.mg.gov.br 3



1.

RETIFICACAO - CHAMAMENTO PUBLICO SEMED/001/2018
Considerando o erro material na publicagdo do edital do Chamamento Publico
SEMED/001/2018. no qual ndo constaram as folhas 7 a 12 e 36 ¢ 37. fica
prorrogada a data final para entrega das propostas. A Tabela 1 passa a viger

conforme abaixo:

TABELA 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico 27/02/2018
2 Envio das propostas pelas OSC’s 27/02 a 06/04/2018
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela 09/04/2018
Comissao de Sele¢do
4 Divulgacdo do resultado preliminar 10/04/2018
5 Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar 10 a 16/04/2018
6 Analise dos recursos pela Comissdo de Sele¢io 17/04/2018
7 Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase 18/04/2018
de sele¢do, com divulga¢do das decisdes recursais
proferidas (se houver)
Publicadas anexas as folhas que faltaram.
2

O item 7.4.3 passara a viger conforme segue:

“7.4.3. Cada OSC podera apresentar proposta contemplando
proposta para um dos dois objetos.”

os dois objetos ou




atendimento insatisfatorio (0,0).
5 OBS.: A atribuicdo de nota “0” nestel
5 critério  implica  eliminagdo da
| B [proposta.
!(B) Adequagdo da proposta  aos- Grau pleno de adequagdo (2,0)
objetivos da politica, do plano. du' Grau satisfatorio de adequagdo (1,0)
an ograma ou da acdo em que se insere EL- O ndo atendimento ou o
parceria |atcndimento insatisfatorio do
- 1c.q uisito de adequagdo (0,0). 2,0
OBS.: A atribuicfio de nota “0” neste
critério implica a eliminagdo dal
pmposla (caput do art. 27 da Lei
3.019/2014).
{( ) Descricéio da realidade em que se- Grau pleno da descrigdo (2.,0)
pretende atuar e do nexo entre essa- Grau satistatorio da descricdo (1,0)
realidade e a atividade proposta - 0O nlo atendimento ou o
aLcndlmemu insatisfatorio (0,0). 2,0
OBS.: A atribui¢fio de nota “0” neste]
critério  implica  eliminagdo  daj
! B [proposta.
(D) Capacidade técnico-operacional da- Grau pleno de capacidade técnico-
instituicdo proponente, por meio deioperaciona] (2.0).
experiéncia comprovada no portfolio de- Grau satisfatorio de capacidade
realizacdes na gestdo de atividadestécnico-operacional (1,0).
relacionadas ao objeto da parceria ou de- O nfio atendimento ou o
natureza semelhante atendimento insatisfatorio do

requisito  de capacidade técnico- 20
operacional (0,0).
OBS.: A atribuig@o de nota 0 neste|
critério  implica  eliminagdo da
proposta (art. 33, caput, inciso V,
- alinea “c” da Lei 13.019/2014).
o PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (D),
1 acarretar a eliminacéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sang¢@o administrativa
contra a instituigdo proponente e comunicagio do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragio
do cometimento de eventual crime. (art. 73 da Lei n® 13.019. de 2014).
7.5.6. A(O) proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D). informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragio, financiador(es). local ou
abrangéncia. beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras informag:ﬁes que julgar relevantes. A
comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragdo, sendo que
qualquer falsidade ou fraude na descricio das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem

anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas as proposias:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 6.0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero™ nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D) ou ainda que ndo contenham,
no minimo. as seguintes informacdes: a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade
ou o projeto proposto. as agdes a serem executadas. as metas a serem atingidas e os indicadores que
aterirdo o cumprimento das metas. os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas e
o valor global proposto:

C} gue estejam em desacordo com este edital:

d) cujo valor global estiver acima do teto previsto neste edital.

7.5.8. As proposias ndo eliminadas serfio classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacio
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total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comisso de Selecio. em relacdio a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas. o desempate sera feito com base na maior
pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situaggo de igualdade, o desempate ser4 feito
com base na maior pontua¢do obtida. sucessivamente. nos critérios de julgamento (B), (D) e (C). Caso
cssas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituigdo e. em Gltimo caso, a questdo ser4 decidida por sorteio.

/.6. Ftapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar.

O municipio de Congonhas divulgard o resultado preliminar do processo de selegdo na pagina do sitio
oficial na internet. www.congonhas.mg.gov.br. no link licitacdes, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposic¢do de recursos contra o resultado preliminar.

Havera fase recursal apés a divulgagdo do resuitado preliminar do processo de selegdo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverio apresentar recurso
administrativo no prazo de 5 (cinco) dias corridos. contado da publicagdo da decisdo, enderegado a
Comissdo de Selegdo, sob pena de preclusio. Ndo serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados em envelope fechado e com identificacdo da institui¢@o recorrente e
meios  de  contato, com a inscricdio “Recurso — Edital de Chamamento Publico n°.
PMC/SEMED/001/2018%, e entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento -
AR) ou pessoalmente no Setor de Protocolo da prefeitura de Congonhas, no seguinte endere¢o: Espago JK.
avenida Julia Kubitschek, 230, Centro, Congonhas/MG. CEP 36.415-000, no horario das 12h as 18h.
~7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses. preferencialmente por via eletrdnica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Findo o prazo recursal e tendo sido apresentado recurso, o municipio dard ciéncia dele, mediante
publicacdo no sitio eletr6nico aos demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos.
contado da data da ciéncia (publica¢do) apresentem contrarrazdes, se desejarem.

7.8. L'tapa 6: Analise dos recursos pela Comissio de Selecio.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissio de Selecdo podera reconsiderar sua decisio no prazo de 5 (cinco)
dias corridos. contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo
prazo. encaminhar o recurso a Secretaria Municipal de Educagdo com as informagdes necessarias a decisdo
{inal.

7.8.3. A decisdo final do recurso. devidamente motivada. devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, coniado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e
congruente. podendo consistir em declara¢do de concordéncia com fundamentos de pareceres anteriores,
mformacdes. decisGes ou propostas. que. nesse caso. serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera
NOVO recurso contra essa decisdo.

7.8.4. Na contagem dos prazos. exclui-se o dia do inicio e inclui-se 0 do vencimento. Os prazos se iniciam
¢ expiram exclusivamente em dia il no ambito da Administra¢io Pablica Municipal.

/.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
7.9. Etapa 7: Homologagéo e publicaciio do resultado definitivo da fase de selecdio, com divulgacao das
decisdes recursais proferidas (se houver).

Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o municipio de
Congonhas deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selecio,

7.9.1. A homologagiio nao gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, § 6° da Lei
13.019/2014).

7.9.2. Apbs o recebimento e julgamento das propostas. havendo uma tnica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada) e desde que atendidas as exigéncias deste edital, 0 municipio de Congonhas
podera dar prosseguimento ao processo de selec@o e convoca-la para iniciar o processo de celebragio.

8. FASE DE CELEBRACAQ
8.1. A rase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

M

W5 .
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- TABELA 3
ETAPA | DESCRICAQO DA ETAPA
1 | Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do Plano de Trabalho e

comprovacdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebragio da parceria e de que
! _ ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do Plano de Trabalho.
3 __Ajustes no Plano de Trabalho e regularizagdo de documentacio, se necessario.
_____ - | Parecer de 0rgdo técnico e assinatura do termo de parceria.
5 I Publicagio do extraio do termo de parceria no Didrio Oficial Eletronico do
|
|

Municipio.

8.2. Etapa 1: Convocagio da OSC selecionada para apresentacio do Plano de Trabalho e comprovacio do
atendimento dos requisitos para celebracfio da parceria e de que ndio incorre nos impedimentos (vedacoes)
1_z:dl-

ara a celebragdo da parceria. 0 municipio de Congonhas convocara a OSC selecionada para, no prazo de
I* (quinze) dias corridos a partir da convocagio. apresentar o seu Plano de Trabalho e a documentagio
exigida para comprovagdo dos requisitos para a Lc.iCbl‘BQZlO da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28. caput. 33. 34 ¢ 39 da Lei 13.019/2014).
8.2.1. Por meio do Plano de Trabalho. a ()%C QLILClOndd'! deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida ¢ aprovada no processo de selegfo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em
especial o art. 22 da Lei 13.019/2014). observados o Anexo IX — Plano de Trabalho e Anexo X -
Diretrizes para Elaborac¢éo do Plano de Trabalho.
§.2.2. Além da apresentagdo do plano de trabalho. a OSC selecionada, no mesmo prazo do item 8.2, ou
scja. 15 (quinze) dias corridos. devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do
caput do art. 2° nos incisos [ a V do caput do art. 33 e nos incisos I a VII do caput do art. 34 da Lei n°
13.019. de 2014. e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da
referida lei. que serdo verificados por meio da apresentagio de:
| - comprovante de experiéneia prévia na realizagiio do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica ¢ operacional, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros (apresentar um dos documentos abaixo):
a) instrumentos de parceria firmados com orgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais. empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;
b) relatorios de atividades com comprovagio das agdes desenvolvidas:
¢) publicagbes, pesquisas ¢ outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito
dela:
— dJ curriculos profissionais de integrantes da OSC. sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados,
~ empregados. entre outros:
¢) declaragdes de experiéncia previa e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por orgaos publicos, institui¢oes de
ensino. redes, organizacdes da sociedade civil. movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas (Anexo I1I);
f) prémios de relevancia recebidos no pais ou no exterior pela OSC;
If - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unido;
LT - Certiddo Negativa de Débitos Estadual ou declaragio de que a OSC ndo possui inscri¢do estadual;
i\-‘ - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
V - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VI - Certiddo Negativa Municipal:
VIl - copia do estatuio registrado e de eventuais alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas
no art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteracdo ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial:
VI - certificado atual do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ ativo para comprovagdo de, no
minimo, um ano de existéncia:
IX - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual registrada;

D&,
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X - Certificado de inscri¢@o expedido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CMDCA de Congonhas/MG e pelo Conselho Municipal da Educacio;

XI - alvara de tuncionamento:

XII - alvard sanitario. quando necesséario:

XIII - copia do RG e CPF do representante legal da OSC:;

XIV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC. conforme o estatuto, com enderego. telefone,
endereco de correio eletrdnico. nimero ¢ 6rgio expedidor da carteira de identidade e niimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles:

XV - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como conta
de consumo ou contrato de locacio:

XVI - declaragio do representante legal da OSC com informagéo de que a organizagdo e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV — Declaragdo da ndo Ocorréncia de
impedimentos:

XVII - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condicdes
materials da organizagdo ou sobre a previsio de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo VIII:

XVIII - declaracdo do representante legal da OSC informando que nenhum diretor ¢ membro de Poder ou
do Ministério Pablico, ou dirigente de orgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal.
estendendo-se a vedagdo z0s respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta.
~ colateral ou por afinidade. até o segundo grau. sendo considerados:

a) Membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), o Vice-Prefeito e os secretarios
municipais:

b) Membros do Poder Legislativo: vereadores:

¢j Membros do Ministério Piiblico: Procuradores e Promotores:

XIX - comprovante do exercicio pleno da propriedade de imével, mediante Certidio de Registro no
Cartorio de Imoveis. com matricula atualizada. quando a parceria tiver por objeto execu¢do de obras ou
benieitorias;

XX - declarag@o, sob as penas da lei. de que ndo haverd contratagdo de empresa(s) pertencente(s) a
parentes até o 2% grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes publicos de Poder ou
do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal ou respectivo
conjuge ou companheiro. bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, conforme Anexo VI:
XXI - declaragdo de que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro
de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragio publica municipal;
b) servidor ou empregado ptblico. inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de conflanga,
de 6rgdo ou entidade da administracdio publica. ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta.
- colateral ou por afinidade. até o segundo grau, conforme Anexo VII;

XX - declaragdo de possuir instalacdes. condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da parceria.
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) estrutura fisica do proponente e disponibilizagdo de equipamentos e materiais necessarios ao
cumprimento do objeto:

b) aferi¢éo da capacidade técnica dos profissionais responséveis pela execugdo do objeto ou do quadro de
pessoal do proponente que ficard diretamente envolvido na consecugdio da parceria, com apresentagao de
documentacdo legal para o exercicio profissional e curriculo:

¢) prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela OSC, pertinentes ao objeto da parceria:

d) publicagdes de inegavel valor técnico e pesquisas realizadas pela OSC, pertinentes ao objeto da
parceria:

XXIII - Declaracéo ou atestado de qualidade e eficiéncia emitidos pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA e Conselho de Educagio.

Paragrafo 1°. Se a OSC ndo possuir instalagdes e outras condi¢bes materiais necessarias a realizacdo do
objeto. deverd ser feita declarac@o sobre a previsiio de contratar ou adquirir com recursos da parceria.
Paragrafo 2°. Caso a organizacio da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragio da parceria. o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e
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cla deverd formalizar promessa de transferéncia da propriedade 4 administragdo piblica, na hipétese de sua
extingdo.

Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas.

Ai¢ a data de assinatura do termo de parceria, se este for efetivado, a documentagio devera estar vigente.

As OSC’s ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes que estiverem vencidas no momento da analise.

desde que estejam disponiveis eletronicamente.

8.2.3. Os documentos relativos & habilita¢io e o Plano de Trabalho deverdo ser entregues em envelope

lacrado. rubricado na aba de fechamento e identificado com o nome da institui¢io proponente, o0 n°. e o

objeto do chamamento publico. com a inscricdo “Documentos para habilitacdo e Plano de Trabalho™, na

forma abaixo:

MUNICIPIO DE CONGONHAS/MG

PROPONENTE:

CHAMAMENTO PUBLICO N°. PMC/SEMED/001/2018

OBIJETO: SELECAO DE PROJETOS

"NVELOPE - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E PLANO DE TRABALHO

O envelope deveré ser entregue por via postal (SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento -

AR} ou no Setor de Protocolo da prefeitura de Congonhas, no seguinte enderego: avenida Julia

Kubitschek, 230, Centro, Congonhas/MG. CEP 36.415-000, no horario das 12h as 18h.

8.3. Etapa 2: Verifica¢do do cumprimento dos requisitos para celebracfio da parceria e de que ndo incorre

nos impedimentos (vedacdes) lecais e analise do Plano de Trabalho.

ssa etapa consiste no exame formal, a ser realizado pelo municipio de Congonhas do atendimento, pela

OSC selecionada. dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais
umprimento de demais exigéncias descritas na etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do

’lano de Trabalho.

8.3.1. O municipio de Congonhas, através do COMEC, examinara o Plano de Trabalho apresentado pela

{')':5( selecionada ou, se for o caso. pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido

conv m..idd.

8.3.2. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja

apresentadas na proposta da OSC. observados os termos e as condi¢des constantes neste edital e em seus

anexos. Para tanto, o municipio de Congonhas. através do COMEC, podera solicitar a realiza¢do de ajustes

no Plano de Trabalho.

3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei 13.019/2014. na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos
u_qu:»nos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida lei,
aguela Imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada.

8.3.4, Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei 13.019/2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a
narceria. serd convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdio e, em seguida, proceder-se-a a

- erificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,

sucessivamente, obedecida a ordem de classificacio.

8.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho ¢ regularizacfio de documentaco, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que

impeca a celebracio. a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situa¢do no prazo de 15

(quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequac¢do no Plano de Trabalho enviado pela OSC. o

municipio de Congonhas. atraveés do COMEC, solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em

até 135 (quinze) dias corridos. contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de orgéo técnico ¢ assinatura do termo de parceria.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adog@o das providéncias impostas pela

legislacdo regente, incluindo a aprovac@o do Plano de Trabalho, a emissdo do parecer técnico pela

Secretaria Municipal de Educacao, as designacoes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo. e de prévia dotacdo orcamentaria.

8.5.2. A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo e a

assinatura do instrumento de parceria. a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
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possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos ¢
exigencias.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

8.6. Etapa 3: Publicac@o do extrato do termo de parceria no Dirio Oficial Eletrdnico Municipal.

O termo de parceria somente produzira efeitos juridicos apos a publicagdo do respectivo extrato no Diario
Eletronico do Municipio (art. 38 da Lei 13.019/2014).

9.  PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO

OBJETO

9.1. Os recursos destinados & execucdo da parceria de que trata este edital sdo provenientes do or¢amento

do municipio - Secretaria Municipal de Educacio, na seguinte rubrica:

Entidade 1 — Prefeitura Municipal de Congonhas

280 — 14.00 — Secretaria Municipal de Educacio

Ficha: 273

Unidade — 1405 — Diretoria de Educacdo Para o Trabalho

Fungdo: 12

Subfuncdo: 334

Programa: 0030 —- Programa de Expansio Profissional

Projeto/Atividade 0.070 — Parceria com Entidades — SEMED

35.50.41 — Contribui¢des

Fonte: 00

9.2. Nos instrumentos com vigéncia plurianual ou firmados em exercicio financeiro seguinte ao da sele¢do.

o municipio indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos

orcamentos dos exercicios seguintes.

Y.2.1. A indicac@o dos créditos orcamentdrios e empenhos necesséarios a cobertura de cada parcela da

despesa a ser transferida pelo municipio de Congonhas nos exercicios subsequentes sera realizada

mediante registro contébil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento do instrumento

da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$363.022,00 (trezentos e sessenta e trés mil,
nte e dois reais). Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro

seguinte ao da sele¢do, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera

indicada nos or¢amentos dos exercicios seguintes.

Y4 O valor teto para a realizacdo do termo de fomento ¢ de R$363.022,00 (trezentos e sessenta e trés

mil. vinte e dois reais) sendo RS44.730,00 (quarenta e quatro mil setecentos e trinta reais) para

cumprimento do OBJETO | ¢ R$318.292,00 (trezentos ¢ dezoito mil, duzentos e noventa e dois

- veais), para cumprimento do OBJETO IL. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de

‘omento, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.5, A liberacdo de recursos obedecerd ao Cronograma de Desembolso, que guardara consonancia com as

metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei 13.019/2014.

Y.0. Nas contratagdes e na realizacio de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da

paiceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto

nos incisos XIX ¢ XX do art. 42 ¢ nos arts. 45 e 46 da Lei 13.019/2014. E recomendavel a leitura integral

dessa legislagdo. ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar. futuramente, que ndo a conhece, seja para

deixar de cumpri-la. seja para evitar as sancdes cabiveis.

v.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagio de seu objeto, sendo admitidas,

dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46 da Leil3.019/2014):

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal proprio da

OSC. durante a vigéncia da parceria. compreendendo as despesas com pagamento de impostos.

coniribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario.

salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas:

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéio nos casos em que a execugdo do objeto da

parceria assim o exija;

\
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cular aplicagZo dos recursos financeiros, nos termos da
ninistracio priblica.
Apos a aplicaciio da tltima parcela, serd apresentada a prestacdo de contas do total dos
recursos recebidos. ou seja, a prestacdo de contas final. Deverdo ser apresentados os Anexos:
£ - Relatorio de Execucdo Fisico-financeira. F - Execucdio da Receita e Despesa. | -
Conciliacdo Bancéria, o Relatério de (_wnp imento do Objeto e o comprovante de
recolhimento do saldo de recursos. se houver. A prestagdo de contas final sera apresentada ao
f,r ICEDENTE até 30 (trinta) dias ap6s a data final da vigéncia deste termo, ou conclusio do
to, ou, igualmente. até 30 (trinta) dias apds a data de sua dentincia ou rescisdo.
partir da data do recebimento da prestagfio de contas final, 0o CONCEDENTE, com
> 10 uI\pOS*() nos paragrafos acima, terd o prazo maximo de até 150 (cento e cinquenta)
ras Wm.:‘l I‘Lal'ﬁ'
§ 14 O prazo para apreciar a pr-=~<=-‘~céio de contas final podera ser prorrogado por até 30 (trinta)
dias. de Sd; que devidamente justificado.
v 15 O transcurso do prazo definido anteriormente e de sua eventual prorrogagio, sem que as
conias tenham sido apreciadas:
3) ndo impede que 2 OSC participe de cutros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias;
o) nao signitica impossibilidade de suz apreciagdo em data posterior ou vedagio a que se
adotern medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos coires pl.'.:‘:[lr_ 3.
Y 16 Se o transcurso do prazo e de sua eventual prorrogagdio se der por culpa exclusiva da
Administragdo Pablica Municipal. sem que se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, ndo
incidirdo juros de mora sobre os débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo ¢ a data em que [oi emitida a manifestagdo conclusiva pela Administragdo Publica
Municipal. sem prejuize da atualizacdo monetéria pela Unidade Fiscal do municipio de
-L.‘ongunnas_
v 17 kstando a prestagdo de contas cm desconformidade com as normas deste termo, sera
emiudo oficio a entidade com prazo para saneamento das irregularidades.
¢ I8 A aprovagdo da prestacio de contas serd comunicada formalmente a entidade no prazo
de 30 (trinta) dias apos a homologagic
¢ 19 Os documentos referides nesia clausula serdo mantidos em arquivo em boa ordem, no
proprio local em que forem contabilizados, a disposi¢io do CONCEDENTE ou do Tribunal
ae Contas. pelo prazo de 10 (dez) anos. contados do dia subsequente ao da prestagio de
contas final. Na hipdtese de a(o) PROPONENTE utilizar servicos de contabilidade de
terceiros, a documentacdo deverd ficar arquivada nas dependéncias da(o) PROPONENTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Biste instrumento tem vigéneia da data de sua assinatura a , podendo
ser prorrogada, de acordo com o inieresse das partes.

Paragrafo unico. O CONCEDENTE prorrogaré de oficio a vigéncia deste termo se houver
atraso na libera¢fo dos recursos. limitada tal prorrogagdo ao exato periodo do atraso
verimneado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDACOES
Fica vedado a(ao) PROPONENTE:
2) a redistribuicio dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou no;
b} utilizar os recursos para pagamento de despesas néo compativeis com o objeto deste termo:
¢} transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
d) retirar recursos da conta especitica para outras finalidades com posterior ressarcimento:

\
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¢) deixar de aplicar os recursos:
f) pagar. a qualquer titulo. servidor ou empregado pablico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

2) pagar despesas cujo fato gerador tenha ocorrido antes ou apés a vigéncia do instrumento da

parcenia;

.{_

hj) pagar despesas a titulo de taxa de administracfo:
1) pagar multas, jures ou correcdo monetéria. inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos pruzos. salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢do Publica

Municipal na liberaco de recursos "Il‘wkr.l(m

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente termo padera ser denunciade ou rescindido pelos participes a qualquer momento,
ficando as partes responséveis pelas obrigacdes decorrentes ao tempo de vigéncia.

Constitui motivo para reseisdo do presente termo o descumprimento de qualquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatada pelo CONCEDENTE a utilizagdo dos recursos
em desacordo com s T a falsidade ou incorre¢do de informagio em
-:"::-Uu uer documentc

Por ocasio da conclusée, dentncia. rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes. inciusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serfo devoividos & administracio plblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dizs. sob pena de imediala instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,

nrovidenciada pela a dade competenie da administragdo publica.

CLAUSULA DECI!MA QJUINTA - DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei
13.016/2014 e cm legis] ‘fica. @ administragdo publica podera, garantida a prévia
aet esa, aplicar alao) PROPONENTE as seguintes sangfes:

aav f"lcﬂ\.“.

{1 - suspensao temporaria da participacdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdes e eniidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

{11 - declaragio C'-’- ridoneidade para participar de chamamento puablico ou celebrar parceria
ou contrato com orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
Motivos (fttel‘ll':lf‘aih.-l,t:%\ da punicdo ou are que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a2 penalidade. que sera concedida sempre que a(o) PROPONENTE
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da

sangdo aplicada com base no inciso 1.

-

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

Este termo ou o Plano de Trabalho poderdo ser alterados, de comum acordo entre as partes,
mediante proposta c¢evidamente formalizada e justificada, a ser feita no prazo minimo de 45
{quarenta e c¢inco) di;w. que sera analisada pela administragdo publica e, se aprovada, sera
\'3[‘»;&‘0 de termo de aditamento

Pardagrafo Unico. Admitir-se-
CONCEDENTE,

4 alteracio do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo do
ficando vedada a alteragiio do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO DIREITO DE PROPRIEDADE

\
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